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Nota preliminar

La estructura del presente documento tiene en su origen las indicaciones de la
Coordinacién de Universidad Abierta, Innovaciéon Educativa y Educacion a Dis-
tancia (CUAIEED) y, en su contenido, el reflejo de la participacién coral de gru-
pos focales, entrevistas individuales y grupales para el llenado del cuestionario
y las experiencias de implementacién del Plan de Estudios 2017 (PE 2017). Esto
permitié recoger las distintas posturas y practicas del profesorado, el alumna-
do, los Talleres y los Seminarios de Area que conforman la licenciatura de Ar-
quitectura de la Facultad de Arquitectura de la Universidad Nacional Auténoma
de México (FA-UNAM). La dinamica propuesta para realizar este proceso y sus
resultados deben ser tomados como un punto de partida para la etapa de modi-
ficacién del PE 2017.

Los resultados de estudios elaborados por la CUAIEED vy la Direccién de Eva-
luacién Educativa (DEE) son una muestra del universo que representa el campo
laboral al que se dedican las y los egresados de nuestra Facultad. Al ser una mues-
tra que no integra la totalidad de ese universo, corresponderé a quienes formen
parte de la siguiente etapa trabajar con esta informacion para determinar cémo y
de qué manera incide en la vision que se quiere para la modificacién del PE 2017.

Todos los temas presentados, la profundidad de anélisis y las lineas de dis-
cusion son los abordajes que, desde la misma comunidad de la licenciatura, se
consideraron pertinentes en el momento de la evaluacién. Las discusiones que
se generen a partir de la lectura del documento deberan formar parte de la si-
guiente etapa.

Lo mostrado en este documento corresponde a la vision y el andlisis de un
momento especifico de la FA-UNAM. Lo experimentado en los sismos de 2017
y la pandemia de COVID-19, asi como las expresiones resultado de los paros de
actividades por violencia de género, determinan la mirada de situaciones que
de una u otra forma estan cambiando la vision que debemos de tener sobre la
disciplina y su ensefianza.

Estos resultados seran la base para continuar con el proceso de modifica-
cién y la oportunidad para profundizar en el anélisis de los temas relacionados
al PE 2017, los procesos involucrados en la vida académica de la Facultad y la
visibilidad de las necesidades académicas, administrativas y convivenciales que
hacen posible que continuemos construyendo una comunidad de aprendizaje.



INtroduccion
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De acuerdo con el Reglamento General para la Presentacién, Aprobacion, Eva-
luacién y Modificacién de Planes de Estudio (RGPAEMPE) de la Universidad Na-
cional Autonoma de México (UNAM): “La modificacion de un plan de estudios se
basaréa en las revisiones y evaluaciones del mismo, en el anélisis del estado ac-
tual de los campos de conocimiento y en las demandas del contexto académico,
institucional, social y laboral [...]" (RGPAEMPE, 2015, Art. 16).!

En 2021, la Facultad de Arquitectura (FA) emprendid la planeacion del proce-
so de evaluacion del Plan de Estudios 2017 (PE) de la licenciatura de Arquitectura
y en agosto de 2022 se comenzé el trabajo con las y los participantes. Desde el
inicio se solicitd asesoria a la Coordinaciéon de Universidad Abierta, Innovacién
Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED) para acompafiar este proceso.

Como respuesta a esta solicitud, la Lic. Virginia Gonzalez Garibay, la Mtra.
Ana Maria Obregén Lemus, la Mtra. Laura Elena Rojo Chavez y la Mtra. Claudia
Victoria Sanchez Sanchez compartieron la Guia para la Evaluacién del Plan de
Estudios (2021), en la cual se especificaba la metodologia sugerida para llevar a
cabo el proceso de evaluacidn, las recomendaciones para lograr el objetivo de
esta etapa, asi como otros aspectos especificos que debian ser integrados en el
diagnostico del PE de la licenciatura.

Una de las observaciones puntuales al momento de iniciar el proceso estuvo
dirigida al contexto complejo en el que se encontraba la FA en la fecha de arranque
del diagnostico. La Facultad de Arquitectura atravesé momentos y cambios que in-
fluyeron tanto en el conocimiento e implementacion del Plan de Estudios 2017 como

1 La Facultad de Arquitectura inicié el proceso de diagndstico en junio del 2022, por
lo que aun se siguen los lineamientos del reglamento anterior, como lo indica el H.
Consejo Universitario.



en la falta de espacios colegiados, de didlogo y reflexion para generar estrategias de
ensefianza y aprendizaje para el modelo planteado. Asimismo, se detectd una falta
de instrumentos adecuados para la socializacion e implementacién del PE. Desde
el sismo del 2017, las actividades se modificaron para atender las necesidades que
demandd la sociedad por parte de las y los arquitectos después del movimiento
teldrico; coincidid el periodo con la acreditacion de la Acreditadora Nacional de Pro-
gramas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable A.C (ANPADEH), el pri-
mer paro de actividades por violencia de género, el confinamiento por la pandemia
de COVID-19 y finalmente el segundo paro de actividades por violencia de género.

Todo lo anterior tuvo como resultado una modificacién del modelo de ense-
flanza y aprendizaje al que la Comunidad FA tuvo que adaptarse. Los paros por
violencia de género causaron cambios en las dindmicas integrales de la FA con
la apertura de espacios de reflexion, dialogo y concientizacién acerca de los
temas relacionados con violencia cuyos procesos, en muchos casos, han estado
normalizados en la practica cotidiana de la FA.

Se realizé un esfuerzo por implementar el Plan de Estudios 2017. No obs-
tante, el proceso de socializacidn fue insuficiente por carecer de una estrategia
adecuada que involucrara a la totalidad del cuerpo docente, lo que dio como re-
sultado el desconocimiento del PE y las estrategias para llevarlo a cabo.

El presente informe esté disefiado para conocer el proceso de evaluacién del
Plan de Estudios 2017 con base en el disefio, la operacién y los resultados de su
implementacion. Todo el analisis se llevd a cabo tomando en cuenta las necesida-
des, las preocupaciones, los intereses y las propuestas del alumnado, profesora-
do, personal administrativo, egresadas, egresados, empleadoras y empleadores.

Por otro lado, la Direccién de la FA solicitd apoyo a la CUAIEED para realizar
cuatro estudios que, en conjunto con la informacién que se obtuvo como resul-
tado del trabajo en equipo anteriormente mencionado, formaron parte de los
indicadores que ayudaron a corroborar e integrar la informacién del diagndstico.
Los documentos con los resultados de dichos estudios fueron entregados a la

Direccion de la FA durante el semestre 2023-2:

e Informe de resultados del estudio con las y los empleadores de egresadas y egre-
sados de las licenciaturas de Arquitectura, Arquitectura de Paisaje, Disefio In-
dustrial y Urbanismo de la Facultad de Arquitectura de la UNAM.

* Informe de resultados del estudio con egresadas y egresados sobre los planes de
estudio de la Facultad de Arquitectura: Arquitectura, Arquitectura de Paisaje,
Disefio Industrial y Urbanismo (generaciones 2015-2018).

* Informe de resultados del estudio con alumnas y alumnos de la Facultad de Ar-
quitectura sobre los planes de estudio: Arquitectura, Arquitectura de Paisaje, Di-
sefio Industrial y Urbanismo.

* Andlisis de trayectorias escolares y reprobacion de asignaturas de la carrera de

Arquitectura (generaciones 2017-2022).

1



Los resultados de este ejercicio de autoevaluacién fueron muy enriquecedores,
pues ademas de construir la evaluacién del plan de estudios entre toda la Comu-
nidad FA, fue una oportunidad para detectar necesidades relacionadas al proce-
so de ensefianza y aprendizaje de la disciplina, aspectos que deben actualizarse
en el &mbito institucional y la forma de implementar el programa académico bajo
las caracteristicas particulares de la FA. A partir de este resultado se han gene-
rado acciones a corto, mediano y largo plazo para atender dichas necesidades.
A continuacion, se presenta una tabla con cada una de las siglas y acrénimos

utilizados a lo largo del informe de evaluacién a fin de facilitar su lectura.

SIGLAS DESCRIPCION
AFA Actividades de Fortalecimiento Académico
CACIG Coordinacion de Atencién a la Comunidad e Igualdad de Género
CALA Colegio Académico de la Licenciatura de Arquitectura
CCH Colegio de Ciencias y Humanidades
COE Centro de Orientacién Educativa

CUAIEED Coordinacién de Universidad Abierta, Innovacién Educativa y Educacion

a Distancia
DEE Direccion de Evaluacion Educativa
DECAD Division de Educacion Continua y Actualizacion Docente
DGAE Direccion General de Administracion Escolar
DGOAE Direccién General de Orientacion y Atencién Educativa
EAU-UNAL Ezccuoc-:il;n:j;;’-\rquitectura y Urbanismo-Facultad de Artes- Universidad Nacional
ENP Escuela Nacional Preparatoria
ETSAM Escuela Técnica Superior de Arquitectura
FA Facultad de Arquitectura
FADU-UBA Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo. Universidad de Buenos Aires

Departamento de Arquitectura, Urbanismo e Ingenieria Civil.

FAU-USP Facultad de Arquitectura y Urbanismo-Universidad de Sao Paulo

IES Instituciones de Educacion Superior
LIP Lineas de Interés Profesional

0oDs Objetivos de Desarrollo Sostenible
PE Plan de Estudios

PIAAP Programa Integral de Atencién y Apoyo Psicolégico
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SIGLAS DESCRIPCION
PITFA Programa Institucional de Tutoria de la Facultad de Arquitectura
BES Practica Profesional Supervisada
REDEC Red de Educacién Continua
RGPAEMPE szgdliaﬁrr;:zitgnGdeen;:Lzzrgelelazz’truedsizntac|on, Aprobacién, Evaluacion y
SOS Sistema de Orientacién en Salud
ITESM Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey
TIC Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
UAPA Unidades de Apoyo Para el Aprendizaje
UIA Universidad Iberoamericana
UNAM Universidad Nacional Auténoma de México

Introduccion Informe de evaluacion Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM



Resumen
ejecutivo



El diagndstico del Plan de Estudios 2017 de la licenciatura de Arquitectura se llevé
a cabo de agosto de 2022 a mayo de 2023. Desde el inicio del proceso, se buscé
que el trabajo de andlisis y deteccién de necesidades tuviera un caracter colabora-
tivo, fundamentado en la pluralidad de perspectivas, el intercambio de ideas, el tra-
bajo en equipo y la integracion de la voz del alumnado, asi como del profesorado.

De acuerdo con lo anterior, el Comité de Evaluacion de los Planes de Estu-
dio, conformado por la Direccién de la FA, la Secretaria Académica, la Secreta-
ria General, las Coordinaciones de las licenciaturas, Coordinaciones de Area yla
Coordinacién de Apoyo Pedagdgico, bajo la guia puntual de la CUAIEED, se enfo-
c6 en la necesidad de comenzar el proceso de revisién de los planes de estudio
desde una perspectiva plural, incluyente y colaborativa, en la que todas y todos
los miembros de la Comunidad FA pudieran participar.

2.1 Método
El estudio se llevd a cabo bajo una metodologia cualitativa y cuantitativa. Lo ante-
rior conforme a técnicas cualitativas con grupos focales y entrevistas semiestruc-
turadas, grupales e individuales. Por otro lado, los datos cuantitativos se obtuvieron
de la integracion de los resultados que realizé la Direccion de Evaluacion Educativa
(DEE). Ambos resultados se conjuntaron para construir las conclusiones y reco-
mendaciones pertinentes de acuerdo con las necesidades de los planes de estudio.

Todos los resultados fueron sistematizados bajo un esquema de anélisis de
informacion, para el cual se generaron las categorias y subcategorias corres-
pondientes de acuerdo con los temas recurrentes y el objetivo de cada pregunta.
La informacién se incluye en los anexos en concordancia con la secuencia del
presente documento.

De forma paralela, la FA solicité a la CUAIEED en agosto del 2022 los cua-
tro estudios que serian parte fundamental para la integracion de la informacion:

—_
(8]
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Estudio con egresadas y egresados, Estudio con empleadoras y empleadores,
Estudio de Trayectoria formativa y Encuesta a alumnado.

Los grupos focales fueron conformados por participantes que representaban
a todas las comunidades educativas en diferentes niveles, es decir, por Coor-
dinaciones de Taller, Coordinaciones de Etapa, Coordinaciones de Areas, do-
centes de tiempo completo y asignatura, asi como representantes de alumnas y
alumnos de todos los Talleres.

Cada grupo focal analizé las preguntas del cuestionario de la guia propor-
cionada por la DEE, se discutieron las respuestas y se generé un documento en
comun integrando perspectivas después de un ejercicio de dialogo e intercam-
bio de ideas.

Al tener todos los datos, el Comité de Evaluacién integré los resultados para
generar el presente documento.

2.2 Principales resultados

Los principales resultados indican la necesidad de actualizar la conceptualiza-
cion de la disciplina para redefinir los objetivos de la licenciatura, tomando en
cuenta las demandas que solicitan las y los arquitectos en los campos de aplica-
cién disciplinar.

Por otro lado, en cuanto a los perfiles de las y los arquitectos, resulta impor-
tante complementarlos de acuerdo con los conocimientos y las habilidades que
les solicite la vida profesional. Del mismo modo, es necesario diversificarlos a
investigadoras, investigadores y docentes, para lo cual se debe revisar la se-
cuencia formativa® de los conocimientos, las habilidades y las actitudes.

En cuanto al perfil de ingreso existe una coincidencia entre alumnado y pro-
fesorado acerca de que no se cumple el perfil de conocimientos, habilidades y
actitudes especificado en el PE, por lo que se identifica la necesidad de tener una
etapa de transicién al ingresar a la licenciatura. Las y los participantes indican que
elinicio de la licenciatura debe ser un proceso en el que se consoliden habilidades
para la educacion superior y habilidades béasicas del disefio, que sea también una
forma de sentar las bases para comenzar a trabajar de forma transdisciplinaria.

Sobre habilidades especificas, se identifica la necesidad de revisar las co-
municativas, en particular las referentes a la expresién oral, escrita, graficay el
manejo de un idioma extranjero desde el inicio de la licenciatura.

También, se detectd la necesidad de revisar las Lineas de Interés Profesional
(LIP) acorde a los puntos anteriores y dar seguimiento a las habilidades e intere-
ses de las y los alumnos de las Ultimas etapas formativas para que se perfilen al
campo profesional al que busquen dedicarse.

2 Serefiere al orden de los alcances, objetivos, conocimientos, habilidades y actitu-
des planteados en cada etapa formativa de la licenciatura.



Una perspectiva comun fue la pertinencia de reincorporar las asignaturas de
Geometria, Expresion Grafica y Expresion Arquitecténica al Taller Integral en la
Etapa Basica. Se observa que la separacién de estos componentes ha desarti-
culado, en la mayoria de los casos, el programa de integracién de conocimientos.

Respecto a la Ultima etapa formativa, se reconoce la necesidad de volver a
plantear los objetivos en cuanto a metodologia, acompafiamiento y mediacién
educativa que requiere el término de la licenciatura. Actualmente, cada Taller y
grupo docente decide qué impartir y como hacer la implementacién del ultimo
afo. Parte del alumnado menciona no tener claridad sobre cémo llevar a cabo el
proceso de realizacion de una tesis o las diferentes formas en las que pueden
titularse para concluir el ciclo de educacioén superior.

La Coordinacién de Titulacién ha puesto en marcha diversas acciones con el
alumnado y el profesorado para atender las necesidades detectadas, que inclu-
yen a docentes, alumnas y alumnos de otras etapas formativas y no Unicamente
del ultimo nivel. El impacto de estas acciones promovio el aumento del nimero
de tituladas y titulados en las cuatro licenciaturas que se expondran en el apar-
tado de resultados.

En cuanto a la integracion de conocimientos y al planteamiento de trabajo del
Taller Integral y del Taller Integral de Arquitectura, no se ha logrado consolidar una
metodologia que permita coordinar e integrar las &reas y componentes del taller y
también la integracién de conocimientos con las asignaturas con horario compatible.

Para complementar las observaciones anteriores, los estudios realizados
por la CUAIEED ayudaréan a analizar la secuencia formativa acorde a las habili-
dades, intereses y actitudes que requieren las egresadas y egresados de la FA.

A continuacién, se presentan los principales resultados de los estudios de
egresadas y egresados y de empleadoras y empleadores (CUAIEED, 2023c,
2023d), especificando las coincidencias entre las fortalezas y &reas de oportu-
nidad detectadas de las dos poblaciones encuestadas.

FORTALEZAS ‘ AREAS DE OPORTUNIDAD

Conocimientos de legislacidn, asi como
conocimientos de contexto urbano y falta
de consolidacién sobre los conocimientos
de construccién y de procesos matematicos
involucrados en los proyectos urbano -
arquitectonicos.

Conocimientos de composicién, percepcion
visual, métodos, procedimientos, técnicas de
disefio y composicién arquitectdnica.

Habilidades comunicativas (especialmente el
manejo de un idioma extranjero), habilidades
de investigacidon y desarrollo, habilidades ope-
rativas, falta también el manejo de tecnologia
especializada, habilidades empresariales, li-
derazgo, planeacioén estratégica, organizacion,
resolucion de conflictos, capacidad de negocia-
cion, soluciones innovadoras, gestion y admi-
nistracién de tiempo.

Habilidades intelectuales como anélisis,
sintesis y pensamiento critico, habilidades
interpersonales basicas para trabajar en
equipo de forma inter y multidisciplinaria,
un buen manejo de TIC y busqueda de
informacidn en internet.
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FORTALEZAS ‘ AREAS DE OPORTUNIDAD

Las actitudes que se valoran como fortalezas

son: compromiso social, compromiso con el La actitud que se identifica como un area
medio ambiente, responsabilidad profesional, de oportunidad es la falta de iniciativa para
ética profesional, empatia, postura critica, resolver diversas problematicas.

resiliencia, honestidad y respeto.

En aspectos de politica institucional, se concluye que deben ser analizados los
ejes transversales y la forma de aplicacién en los programas y planes de estudio,
asi como en la convivencia cotidiana entre la comunidad FA. Se identifica que es
necesario trabajar en la conceptualizacidn de los proyectos, la implementacion
de los objetivos de los ejes en todos los ejercicios académicos y hacer concien-
cia de su incidencia formativa para el alumnado.

La perspectiva de género es uno de los temas que mas surgieron en los
grupos focales y entrevistas. Se identifica que es necesario problematizar el
tema como parte de la dinamica cotidiana en la FA, para el disefio de estrategias
de ensefianza y aprendizaje, como forma de convivencia dentro de un marco de
transformacion de la realidad nacional y global, a partir de los fundamentos uni-
versitarios y de incidencia de la disciplina para resolver problematicas actuales.

Finalmente, y como parte de un aspecto coincidente entre las cuatro licencia-
turas, se reconoce la necesidad de formacién y capacitacion docente. Si bien los
cursos y diplomados son una oferta permanente en la FA, el niUmero de profesoras
y profesores que los cursan aun es bajo con respecto a la poblacidn total. El Diplo-
mado de Capacitacién en Formacion Docente registra 290 profesores y profesoras
participantes: 14% corresponden al 2014, 12% al 2015, 10% al 2016, 7% al 2017, 6% al
2018, 6% al 2019, 12% al 2020, 12% al 2021y 11% al 2022 y 6% de 2023. Asimismo,
253 corresponden a Arquitectura, 10 a Arquitectura de Paisaje, 3 a Urbanismoy 2 al
Centro de Investigaciones de Disefio Industrial (CIDD) y el resto corresponde a otras
facultades (Direccion General de Asuntos del Personal Académico [DGAPA], s/f).

2.3 Conclusiones
En este apartado se exponen los principales temas que resultaron del analisis
del Plan de Estudios 2017, los cuales, sustentados por los resultados de los in-
formes realizados por la CUAIEED, permiten plantear los ejes teméticos que
destacan en el diagnéstico.

Como se menciond en el apartado anterior, surgieron temas generales de la
FA a los cuales hay que dar seguimiento desde una politica institucional. Tal es
el caso de la perspectiva de género, la sostenibilidad, la capacitacién, la forma-
cién docente y la ética e integridad académica.

Existe una coincidencia entre las cuatro licenciaturas acerca de la necesidad
de analizar el primer afio correspondiente a conocimientos compartidos. Si bien,
los planes de estudio estan disefiados para que las cuatro licenciaturas com-
partan ciertos conocimientos, habilidades y actitudes, la realidad es que cada



una ha marcado el rumbo de este primer afio, especialmente Urbanismo y Ar-
quitectura de Paisaje, que ya cuentan con el ingreso directo. Disefio Industrial y
Arquitectura, al compartir el primer afio, mantienen el programa académico que
corresponde principalmente a la disciplina arquitecténica.

Otro aspecto importante para analizar con profundidad es la Ultima etapa de
la licenciatura. Este punto se expondrd més adelante a detalle con el tema de la
eficiencia terminal, asi como los factores que pudieran estar relacionados con el
indice de titulacion vinculados a su vez con los objetivos e implementacién de la
ultima etapa formativa.

Finalmente, es un hecho que la pandemia dejé muchos aprendizajes al alum-
nado y al profesorado para llevar a cabo procesos educativos significativos con
el uso de herramientas tecnoldgicas. Se reconoce la necesidad de incorporar
metodologias y recursos que no dejen de lado dichos avances y que, ademas, for-
men parte de las habilidades que requieren las y los estudiantes para su insercion
en la vida laboral, asi como la inclusién de las tendencias tecnolégicas que tanto
alumnas, alumnos, egresadas, egresados, empleadoras y empleadores sefialan

como herramientas necesarias para resolver problematicas en la vida profesional.

2.4 Recomendaciones
Las recomendaciones estén dirigidas a continuar con el trabajo colaborativo y
plural, tomando en cuenta la diversidad de los enfoques disciplinarios que ca-

racterizan a los Talleres y a la Comunidad FA.

e Actualizar la conceptualizacion de la disciplina de acuerdo con los campos
de aplicacion que se reportan en los estudios de egresadas, egresados, em-
pleadoras y empleadores. Esto también tendra una relacion con la actualiza-
cion de perfiles (ingreso, intermedio, egreso y profesional).

e A partir de lo anterior, actualizar el objetivo general de la licenciatura, los
objetivos especificos y la secuencia formativa para lograrlos. Esto incluira la
revision de los programas académicos de manera colegiada y acordar cuél es la
secuencia de contenidos, habilidades y actitudes para cumplir dichos objetivos.

¢ Revisary, si es necesario, actualizar los programas académicos de las asig-
naturas y del Taller Integral, Taller Integral de Arquitectura y Titulacién de
todas las etapas de la licenciatura.

e Trabajar colegiadamente en una metodologia para integrar conocimientos,
habilidades y actitudes de todas las areas y etapas formativas.

e Encuantoalaestructura de la FA, es recomendable utilizar todas las instancias
establecidas para construir un programa y seguimiento académico que per-
mita promover un trabajo colegiado para cumplir con los objetivos planteados.

e Replantear la primera y Ultima etapa de la licenciatura de acuerdo con los ob-
jetivos y perfiles establecidos. Es recomendable que esta revisién incluya, ade-
més de los objetivos formativos acordados, la manera en que se implementaran
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para alcanzar las metas establecidas; hacer un analisis profundo sobre el indice
de egreso y titulacion con respecto a las diferentes modalidades que ofrece
la FA y la manera en la que operan los Seminarios Especiales de Titulacién.

e La oferta de capacitacion y formacion docente es amplia, sin embargo, es
recomendable generar espacios de trabajo colegiado que impliquen inter-
cambio de préacticas, retos y evaluacién de procesos que se llevan a cabo
cotidianamente con estrategias que puedan implementarse y evaluarse con
base en su implementacidn y otras especificas para las disciplinas de la FA.

e En cuanto a la visién institucional, es recomendable continuar trabajando
para actualizar los aspectos necesarios relacionados con la perspectiva
de género en la FA; problematizar estos temas para construir las acciones
necesarias vinculadas a dicha situacion. Otro de los puntos que requieren
actualizacidn es la sostenibilidad, desde la definicion del concepto hasta la
transversalizacién de la aplicacion del tema.

e Se propone actualizar la pertinencia de los ejes transversales, redefinir su
conceptualizacién e implementacién en todas las asignaturas, componentes
del Taller Integral, Taller Integral de Arquitecturay Titulacion.

e Encuanto a la operacion, es recomendable sistematizar la informacién de las
areas y coordinaciones de la FA, tener al dia los directorios y datos necesa-
rios para una evaluacion constante del PE y su implementacion.

Una de las recomendaciones para las cuatro licenciaturas es visibilizar y ha-
cer énfasis en las buenas practicas docentes. Se observa que como comuni-
dad educativa estamos enfocadas y enfocados en los aspectos negativos o poco
favorables del proceso académico y fue contrastante en varios rubros, con el
resultado y la evaluacion de egresadas, egresados, empleadoras y empleado-
res. Ejemplo de ello son las habilidades asociadas al pensamiento critico que
autoevaluamos como una deficiencia, pero que, por el contrario, es una de las
fortalezas detectadas por los grupos evaluados afuera de la FA. Se recomienda
sistematizar, compartir y reconocer las buenas practicas que se llevan a cabo
cotidianamente en los diversos espacios de ensefianza y aprendizaje.

También se aconseja que la evaluacidn de los planes de estudio se pueda
hacer de manera constante y no Unicamente cada cinco afios. Por la complejidad
de la estructura de la FA, es deseable que se trate de un proceso organizado en
tiempo y forma para concluirlo de acuerdo con los cronogramas propuestos por
la CUAIEED. Por otro lado, la siguiente etapa de modificacion del PE sera guiada
por el mismo Comité Evaluador, que coordinara los grupos de trabajo con los
que se llevara a cabo la actualizacién correspondiente.

Serd fundamental que exista una mayor participacion de alumnas y alumnos
durante el proceso de modificacidn, ya que el PE debe ser construido también por el
estudiantado, quienes lo viven dia a dia. Se abriran espacios para que participen en
la etapa siguiente y que su perspectiva se vea reflejada en el trabajo que se realizara.
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La profesion de las y los arquitectos es variada, diversa y compleja para la pro-
duccion arquitecténica. La formacién del arquitecto en la UNAM implica una
actualizacién e innovacién permanente que integre el conocimiento de nuevas
tecnologias en el disefio, la construccién y la administraciéon de obras, asi como
en la informacién y la comunicacién dentro de la gestidn y la participacion en
grupos multidisciplinarios o empresas del sector publico o privado, que propicie
la equidad social, considerando el manejo de recursos energéticos y la conser-
vacién ambiental. Un profesional que asume el compromiso consigo mismo y
con la sociedad y que sea consciente de su potencial como profesional de la ar-
quitectura para incidir en la transformacién de diversos &mbitos de la sociedad
en su conjunto inscrita en la realidad del pais (UNAM, 2017).

En la siguiente pagina, se presenta una infografia que resume de manera con-
creta los elementos principales del PE 2017 de la licenciatura de Arquitectura.

3.1 Origen

El proceso para la modificacion de los planes de estudio de la FA se rige por la
reglamentacién universitaria, la cual establece que deben revisarse cada cinco
afios o cuando haya egresado la primera generacion, que en el caso de las licen-
ciaturas que ofrece la FA es cada cinco afios.

El punto de partida fue la realizacién de un diagndstico del Plan de Estudios
1999, que se plasmo en el documento Diagnéstico 2008, validado por el H. Con-
sejo Técnico.

Con esta base de legitimidad continué dicho proceso a través de la organiza-
cién del trabajo y la participacidn de las y los académicos durante varios meses,
lo cual permitié la emisién del documento presentado ante el mismo H. Consejo
Técnico, en septiembre del 2012. Esta etapa del proceso se vio interrumpida
debido al cambio de la Direccién de la FA. Sin embargo, significé un punto de
partida que permitié algunos avances y definiciones para abrir nuevamente la

revision del Plan de Estudios 1999 en el mes de noviembre de 2013.
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Plan de Estudios 2017

ARQUITECTURA

FUNDAMENTACION OBJETIVO GENERAL

ESTRUCTURA

ETAPAS AREAS LINEAS DE INTERES PROFESIONAL (LIP)
. Etapa bésica « Area de Proyecto « Cultura 'y Conservacién del
- Etapa de desarrollo « Area de Teoria, Historia e Patrimonio
« Etapa de profundizacién Investigacién « Gestién en la Produccién del
« Etapa de consolidacién . Area de Tecnologia Habitat
« Etapa de sintesis « Area Urbano-ambiental « Proceso Proyectual
« Area de Extension Universitaria « Expresividad Arquitecténica

« Critica y Reflexién

PERFILES EJES TRANSVERSALES o Biechio dal Hobiar v Mo
« Ingreso « Habitabilidad Ambiente
« Intermedio « Sostenibilidad o Estructuras y  tecnologias
. Egreso « Factibilidad constructivas
« Profesional « Inclusién « Gerencia de Proyectos

PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA PPS SERVICIO SOCIAL

TALLER INTEGRAL DE ARQUITECTURA TITULACION

« Seminario de tesis o  + Totalidad de crédito

tesina y alto nivel
« Actividad de académico
investigacién « Examen general de
- Servicio social conocimientos
- Trabajo profesional « Actividad de apoyo
. Tesis 'y examen a la docencia
profesional « Ampliacién y
- Estudios de posgrado profundizacién  de

conocimientos

IMAGEN 1. Infografia del Plan de Estudios de la licenciatura de Arquitectura
Nota: Tomado de Facultad de Arquitectura, UNAM, Plan de Estudios 2017 de la Licenciatura de Arquitectura Tomo |, 2017.

Descripcion del Plan de Estudios 2017 Informe de evaluacion Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM
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En cada etapa se involucré a docentes y estudiantes para sumar sus aporta-
ciones y opiniones. De octubre de 2013 a abril de 2014 se realizaron 42 entre-
vistas semiestructuradas a académicas y académicos, con el propdsito de recu-
perar sus opiniones con dos objetivos: confirmar conceptos y temas incluidos
en el diagndstico de 2008 del PE e incluir tépicos en el nuevo proyecto del PE
(UNAM, 2017).

En diciembre del 2015, el H. Consejo Técnico aprobd la estructura curricular.
En una etapa de trabajo posterior —de febrero a junio de 2016- se abrid un nue-
vo momento de participacién de los integrantes del CAA (actualmente CALA)
-equipo de disefio curricular-, teniendo como base las producciones anteriores,
con el objetivo de definir los contenidos, los objetivos de asignaturas, el tema'y
la bibliografia.

3.2 Conceptualizacion de la disciplina

La arquitectura es la respuesta a la necesidad de habitar y construir, materiali-
zando el vinculo entre el espacio y la experiencia fisica, psicolégica y sensorial,
que ha evolucionado, dando respuesta a las cada vez mas complejas demandas
de la sociedad (UNAM, 2017).

El objeto de estudio de la arquitectura es el habitat, concepto que surge y se
fortalece desde paradigmas de la complejidad, con la preocupacion constante
por una relaciéon armonica con la naturaleza y la necesidad de ir comprendiendo
de manera integral y plural la ldgica misma del vivir humano (UNAM, 2017).

3.8 Fundamentacion pedagdgica

De acuerdo con el Plan de Estudios 2017, el modelo educativo de la licenciatu-
ra de Arquitectura esté basado principalmente en el constructivismo, donde la
educacion es un proceso sociocultural mediante el cual una generacién transmi-
te a otra los saberes y contenidos valorados culturalmente. Concibe al aprendi-
zaje como una reestructuracién activa de percepciones e ideas, se sustenta en
una formacion integral de contenidos que deben ser aprendidos de la forma més
significativa, lo cual implica que deben ser presentados y organizados de mane-
ra tal que encuentren en ellos un sentido y un valor funcional. Esta concepcion
del aprendizaje pone el acento en una accién y relacién responsable entre pro-
fesorado y alumnado. La labor de las y los docentes radica en asumir un papel
de mediador entre el alumnado y el contenido, a fin de apoyar la construccioén
de su conocimiento. De la misma manerg, las y los docentes deberan programar
actividades intencionadas, planificadas y sisteméticas con el objetivo de lograr
en el alumnado su actividad mental constructiva (UNAM, 2017).

3.3.1 FiLosOFiA
En cuanto a la filosofia institucional, el Plan de Estudios 2017 sefiala que la mi-
sién principal de la licenciatura de Arquitectura de la FA es formar profesionales



de la arquitectura, capaces de desarrollar proyectos de disefio, gestion, cons-
truccidn, investigacion y comunicacién que correspondan a su contexto natural,
urbano, social y cultural. Esto ocurrird en un espacio de diélogo, respetuoso de
las diferencias y comprometido con el mejoramiento del entorno local, nacional
e internacional, siempre en didlogo con una comunidad que ha demostrado estar
identificada con las causas mas sensibles de nuestra profesién y del momento
histérico en el que vivimos.

Su vision radica en ser un espacio incluyente a partir de la construccién de
una comunidad unida que promueva la colaboracién en la realizacién de proyec-
tos arquitecténicos, urbanos, de arquitectura de paisaje y de disefio industrial,
que privilegien a sus usuarios y habitantes y contribuyan a resolver problemas
sociales y ambientales. Asi, se trata de un espacio de formacién, investigacion,
didlogo y reflexion que propone nuevas maneras de practicar la arquitectura con
perspectiva de género, impacto social y beneficio ambiental. Una facultad equi-
tativa, defensora de los derechos humanos, que busca ser un ejemplo para otras
instituciones (Facultad de Arquitectura, UNAM, s/f).

3.4 Ccaracteristicas
El Plan de Estudios propuesto para la licenciatura de Arquitectura en 2017 se cur-
sa en 10 semestres y tiene un valor total de 386 créditos, de los cuales 354 estan
distribuidos en 52 asignaturas obligatorias, 16 en cuatro asignaturas optativas de
eleccion por LIP y 16 en cuatro asignaturas optativas y en la Practica Profesional
Supervisada (PPS), dependiendo de la trayectoria final que elija el alumnado.

La ensefianza de la arquitectura se divide en cinco etapas, de acuerdo con el
Plan de Estudios 2017:

Etapa Basica. Comprende los semestres primero y segundo. Es una introduc-
cion general para la formaciéon multidisciplinaria en donde se interrelacionan
los saberes compartidos con todas las licenciaturas de la FA. Se abordan los
conceptos y fundamentos sociales, tedricos, histéricos, culturales, ambientales,
econdmicos, productivos, funcionales, ergonométricos y estéticos de la activi-
dad proyectual, bajo el enfoque sistémico inter y multidisciplinario vinculado al
desarrollo del proceso proyectual.

Etapa de Desarrollo. Comprende los semestres tercero y cuarto. Se abordan los
conceptos y procesos del fendmeno arquitectonico y su relacién con factores
culturales, socioecondmicos y ambientales para atender la demanda del habita-

dor con una vision sistémica.

Etapa de Profundizacion. Comprende los semestres quinto y sexto. Se desarro-
lla la identidad y capacidad del alumnado a fin de enfrentarse a problemas arqui-
tectonicos con una aproximacion sostenible e integral mediante la investigacién,
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a través de propuestas que consideren las interrelaciones de la arquitectura,
profundizando en los aspectos de viabilidad constructiva.

Etapa de Consolidacion. Comprende los semestres séptimo y octavo. Se identi-
fican necesidades, demandas y problemas de produccién arquitecténica, consi-
derando diferentes aspectos, enfatizando la sostenibilidad, factibilidad técnica,
constructiva, financiera y social en los proyectos de produccién del objeto ar-
quitectdnico y de intervencién urbano-ambiental, que permitan alternativas de
disefio en sus componentes y en sus procesos.

En esta etapa se busca una definicién vocacional, ya que el alumnado elegira
las asignaturas optativas definidas por los Seminarios de Area, en funcion de
sus propios intereses, habilidades y oportunidades profesionales. De igual ma-
nera pueden optar por la PPS, con lo que definen asi su trayectoria final.

Etapa de Sintesis. Comprende los semestres noveno y décimo. Se plantean pro-
puestas de solucién a una problemética urbano-arquitectdnica; se encuentra
constituida por las asignaturas Titulacion |y Il (en conjunto con las asignaturas
optativas); se ofrecen ocho LIP y se integran en dos opciones curriculares de
trayectoria final:

e Cursar cuatro asignaturas optativas de elecciéon de acuerdo con la LIP que
elija, con valor de 16 créditos y cuatro asignaturas optativas (libres) también
con valor de 16 créditos. En total en esta opcién se cubren 32 créditos.

e Cursar cuatro asignaturas optativas de eleccién de acuerdo con la LIP que
elija, con valor de 16 créditos y la PPS con valor de 16 créditos. En total se
cubren 32 créditos en esta opcion.

Las cinco Areas de Conocimiento de la licenciatura de Arquitectura son compo-
nentes curriculares que organizan los conocimientos con un criterio concep-
tual, cientifico y pedagdgico para facilitar el aprendizaje de una temética elegida

para la ensefianza de la arquitectura de manera integral:

Area de Proyecto. Desarrolla las capacidades proyectuales del alumnado como
una de las actividades caracteristicas de la profesion. Se emplean recursos ins-
trumentales y conceptuales para resolver un problema arquitecténico, conside-
rando las demandas sociales, el contexto fisico, los recursos materiales y eco-

noémicos y la experiencia espacial como expresion de un valor cultural relevante.

Area de Teoria, Historia e Investigacion. Proporciona las herramientas para la
accion reflexiva y critica del quehacer arquitecténico en su desarrollo histérico
y tedrico, mediante un enfoque sistémico y la aplicacion de métodos de investi-

gacion arquitectdnica y de sus principios, valores y trascendencia social.



Area de Tecnologia. Propicia la investigacion y experimentacién en objetos ar-
quitecténicos para cumplir con requisitos expresivos y culturales, a través del
empleo de sistemas y practicas que permiten su materializacién e integracion
6ptima y sostenible, de tal forma que sean accesibles para las y los usuarios.

Area Urbano-Ambiental. Permite la integracién en los procesos de produccién
del espacio habitable en diferentes escalas y diversos ambitos. Atiende aspec-
tos del fendmeno arquitectdnico y urbano, tanto fisicos como sociales, a fin de
desarrollar habilidades para participar responsablemente en proyectos relacio-
nados con el desarrollo urbano y el cuidado del medio ambiente para generar
espacios socialmente incluyentes, bajo los criterios de sostenibilidad urbana,
social, ambiental y econdémica, dando prioridad a la integracién del objeto arqui-
tectdnico con el entorno inmediato.

Area de Extension Universitaria. Realiza una articulacion inter e intra actoral y
de conocimiento orientada a la comprensién de problemas concretos de deman-
das arquitectdnicas urbanas, urbano-populares, metropolitanas y rurales, a fin
de desarrollar proyectos con posibilidades de intervencién en &mbitos comuni-
tarios, donde se aplican conocimientos teéricos y metodoldgicos, mediante la
participacion y el trabajo colaborativo.

A la anterior estructura se le suman los siguientes ejes transversales:

Habitabilidad. Establece una correspondencia con el entorno territorial, paisa-
jistico y ambiental al facilitar una nueva lectura, disefio y construccién de espa-

cios de interaccion social.

Sostenibilidad. Se concibe desde el entendimiento y lectura del sitio, sus condi-
cionantes fisicos ambientales y del paisaje que el ser humano ha modificado e
impactado.

Factibilidad. Relaciona aspectos econdmicos, técnicos y financieros de las
construcciones con el proceso proyectual desde las primeras etapas de analisis

y concepto.

Inclusion. La sociedad ha cambiado en cuanto a su dinamica estructural, por lo
que se debe generar una vision que integre y haga participes a todos los indivi-
duos que la conforman.

Modelo de Taller Integral
El Taller Integral se concibe como el eje curricular de la licenciatura de Arqui-
tectura y constituye la estructura pedagdgica basica del proceso cognitivo y de
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la formacidn de los profesionistas. En torno a él, se estructuran todas las activi-
dades académicas de las diversas areas del conocimiento.

Las asignaturas Taller Integral | y Il, el Taller Integral de ArquitecturalalVy
Titulacién |y Il estdn organizadas bajo tres componentes basicos en cada nivel:

o ElAreade Teoria, Historia e Investigacion a través del componente de Inves-
tigacion.
o ElArea de Tecnologia a través del componente de Construccién.

e Elcomponente de Proyectos.
En el Taller Integral de Arquitectura V y VI se incluye un cuarto componente:
¢ Elcomponente Urbano-Ambiental.

El proyecto arquitectdnico es el referente del trabajo que identifica al profe-
sional; es el centro de convergencia de las diversas ramas de la disciplina que

intervienen en su formacion.

IMAGEN 2. Modelo pedagégico del Taller Integral de Arquitectura.
Nota: Tomado de Facultad de Arquitectura, UNAM, Plan de Estudios 2017
de la Licenciatura de Arquitectura Tomo |, 2017. CC BY-NC-SA.

De acuerdo con el Plan de Estudios 2017, los campos de integracion del conoci-
miento se tratan de modelos que determinan el grado de desarrollo y profundidad
en cada etapa formativa, asi como la definicién de contenidos, los procesos meto-
doldgicos y los ejercicios propuestos por los profesores para integrar en el proceso
académico los conocimientos obtenidos (Facultad de Arquitectura, UNAM, 2017).

En seguida, se presenta el mapa curricular del PE 2017 de la licenciatura de
Arquitectura, con los aspectos anteriormente mencionados.



3.4.1 MAPA CURRICULAR

IMAGEN 3. Mapa curricular de la licenciatura de Arquitectura.
Nota: Tomado de Facultad de Arquitectura, UNAM, Plan de Estudios 2017 de la Licenciatura de Arquitectura Tomo |, 2017. CC BY-NC-SA.
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3.4.2 POBLACION

La poblacion a la que va dirigida la licenciatura est4 pensada para egresadas y
egresados del &rea Fisico-Matematicas y de las Ingenierias de la Escuela Na-
cional Preparatoria (ENP), asignaturas relacionadas con estos campos de cono-
cimiento en el Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) o en otros planes de
estudio de educacién media superior (UNAM, 2017). De igual manera, ingresan
egresadas y egresados del &rea de Humanidades y Artes (DGAE, 2023).

Cursar la licenciatura de Arquitectura le permite a las y los egresados con-
tar con los conocimientos, habilidades y actitudes suficientes para fundamen-
tar, valorar y tomar decisiones con una postura critica, reflexiva y de servicio,
que atienda al equilibrio y la comprensién del fenémeno urbano-arquitecténico
como un proceso que materializa e integra las acciones individuales y colecti-
vas. Asimismo, posibilita a las y los egresados conocer las necesidades basicas
del hombre en su hébitat, en todas sus dimensiones y escalas, con capacidad de
intervencion activa, creativa y autogestiva para asimilar los cambios tendentes a
mejorar la calidad de vida, con intervencién en proyectos nuevos, obras ya cons-
truidas y cualquier forma de produccion del habitat (UNAM, 2017).

3.5 Especificaciones

Para el andlisis del presente informe, se tomd en consideracién el Plan de Estu-
dios 2017 con las claves 2072 y 2159, que corresponden a las generaciones de
ingreso 2018 y 2021, respectivamente. Las especialidades con las que cuentan
los planes 2072 y 2159 son: 4110, 4111, 4112, 4113, 4114, 4115, 4116 y 4117, que
hacen referencia a las LIP que el alumnado elige en sexto semestre: critica y
reflexién, cultura y conservacién del patrimonio, disefio del habitat y medio am-
biente, estructura y tecnologias constructivas, expresividad arquitectonica, ge-
rencia de proyectos, gestion en la produccion del habitat, y proceso proyectual,
respectivamente.
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En esta seccién se describe la metodologia que se llevé a cabo para el diag-
nostico de los planes de estudio de las cuatro licenciaturas, los instrumentos y
técnicas utilizadas para recabar la informacion, asi como los pasos del proceso
que se siguieron para tener como resultado el presente informe.

Se expone la estrategia de participacion de la Comunidad FA en el proceso
de evaluacion del PE correspondiente, en qué consistié cada una de las etapas
y como se decidid el planteamiento del diagndstico, con el fin de tener el mayor
numero de perspectivas posibles para que el resultado final fuera significativo
para todas y todos. En este apartado también se especifica el enfoque metodolé-
gico, la estructura de la evaluacion, los instrumentos utilizados y la forma en la
que egresadas, egresados, empleadoras, empleadores, alumnado y profesorado
participaron en diversos momentos.

4.1 cComité Evaluador

El Comité Evaluador de los planes de estudio de la FA estuvo conformado por el
Dr. Arg. Juan Ignacio del Cueto Ruiz-Funes (Director), la Mtra. Isaura Gonzélez
Gottdiener (Secretaria Académica), el Mtro. Enrique Soto Alva (Secretaria Ge-
neral), el Arg. Emilio Canek Ferndndez Herrera (Coordinacion del Colegio Aca-
démico de la Licenciatura de Arquitectura), la Mtra. Valia Wright Sanchez (Coor-
dinacién de la Licenciatura en Arquitectura de Paisaje), el Mtro. Luis Equihua
Zamora (Coordinacién del Centro de Investigaciones de Disefio Industrial, CIDD,
el Mtro. José Luis Salazar Maya (Coordinacién de la Licenciatura en Urbanismo),
la MTIC. Begofia Oyamburu Hevia (Coordinacién Académica de Disefio Indus-
trial), la Arg. Psj. Beatriz Cortés Navarro (Secretaria Técnica de la LAP), D.I.
Miguel de Paz Ramirez (Coordinacién de Investigacion del CIDD y la Mtra. Nata-
lia Garibay Lopez (Coordinacién de Apoyo Pedagégico). Se incluyeron, ademas,
dependiendo de los temas, a la Arq. Maria G. Todd Alvarez (Secretaria de Admi-



nistracién Escolar), a la Mtra. Leda Duarte Lagunes (Secretaria Administrativa)
y a la Lic. Concepcién Zamarripa Franco (Coordinacién de Personal Académico).

Las reuniones del Comité Evaluador se llevaron a cabo de manera mensual.
Cada licenciatura, en un grupo conformado por las coordinaciones y docentes
se reunia para recopilar y analizar la informacién obtenida en el proceso y gene-
rar el documento que después se integraria en el mismo comité.

Aunque se traté de un proceso independiente de cada licenciatura, con esta
organizacion se logré que toda la informacion y las observaciones que iban sur-
giendo de los grupos de trabajo pudieran compartirse para encontrar aspectos
en comun entre las licenciaturas y asi identificar puntos institucionales que co-
rresponden a los planes de estudio de los cuatro programas académicos y a las
necesidades actuales de la FA.

4.2 Objetivo de la evaluacion

El fin de la evaluacién es la obtencién de evidencias pertinentes, contextualiza-
das y Utiles para la toma de decisiones y el perfeccionamiento de los programas
académicos (CUAIEED, 2022).

Para lograr este objetivo, a través de una estrategia de investigacion cua-
litativa se planted el proposito de que la Comunidad FA pudiera expresar sus
opiniones, intereses e inquietudes relacionadas al Plan de Estudios 2017, a la
implementacidén del programa y a las caracteristicas del momento actual de la
FA en relacion con los procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como de la
estructura del PE.

A partir de este objetivo, como se mencion6 anteriormente y por recomen-
dacion de la CUAIEED, la Direccién de la FA solicité apoyo para realizar los estu-
dios a egresadas, egresados, empleadoras, empleadores, alumnas y alumnos, y
un anélisis de trayectorias escolares con el fin de complementar la informacién
obtenida en los diferentes momentos del diagndstico.

Con base en la Guia de evaluacién del Plan de Estudios. Facultad de Arquitec-
tura, solicitada a la CUAIEED en 2021, se abordé principalmente el disefio del
Plan de Estudios 2017 en las reuniones que tuvieron lugar para el proceso de
evaluacién, tomando en cuenta su descripcion, la comparacién con programas
académicos afines, de acuerdo con la relacidon con el contexto internacional, na-
cional e institucional y la estructura del PE actual, considerando todos sus com-
ponentes y caracteristicas (CUAIEED, 2022).

Los aspectos de evaluacién en una dimensién de operacion incluyeron la
educacién remota y de emergencia, la poblaciéon escolar, la planta académica,
la docencia, la normatividad y la gestion académico-administrativa, la infraes-
tructura, los recursos financieros y la planeacién y evaluacion de los procesos
de ensefianza y aprendizaje. Finalmente, la dimension de resultados, que descri-

be a la poblacién escolar, la docencia y la vinculacién con el entorno y movilidad.
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De acuerdo con lo anterior, los grupos llegaron a observaciones puntuales
acerca del disefio, la operacion y los resultados del Plan de Estudios 2017 de la

licenciatura en Arquitectura.

4.3 Etapas del diagnostico

El proceso del diagnéstico, definido por el Comité Evaluador, fue planteado en
sus inicios en tres etapas, en las que podrian participar docentes y estudiantes
de la FA con el objetivo de dar oportunidad a todo el alumnado y profesorado que
quisiera exponer su perspectiva acerca del Plan de Estudios 2017. Al final se
integré en un solo documento la diversidad de visiones de la FA.

Para el diagndstico del Plan de Estudios de la licenciatura de Arquitectura,
en la Etapa 1 se constituyeron ocho grupos focales integrados por estudiantes,
Coordinaciones de Taller, Coordinaciones de Areas y Coordinaciones de Etapa,
asi como docentes de tiempo completo y de asignatura quienes, mediante sesio-
nes programadas, reflexionaron sobre los distintos ejes tematicos fundamenta-
les para la revisién del PE. De forma paralela, se llevaron a cabo entrevistas se-
miestructuradas individuales y grupales con miembros de la comunidad FA. Por
otra parte, la Etapa 2 del proceso se llevé a cabo de forma abierta, es decir, con
una convocatoria para todo el alumnado y profesorado que quisiera participar en
grupos focales y analizar diversos ejes teméaticos que surgieron de la primera
etapa de revisién. Finalmente, se decidié no llevar a cabo la tercera etapa, ya que
los datos de las dos primeras etapas y de las entrevistas individuales con docen-
tes y alumnado confirmaban el mismo rumbo de resultados.

La siguiente imagen describe cada una de las etapas propuestas para el pro-
ceso de revision del PE 2017.

IMAGEN 4. Etapas previstas para el proceso de revision del Plan de Estudios 2017.

Nota: Tomado de Fernandez, E. Etapas de revisién, 2022. Proceso de Revisidn de planes de estudio 2017.



Etapa 1

Comenzo en agosto de 2022 y concluyé en diciembre del mismo afio. Durante

este periodo, ademas de la planeacion de la estrategia para el proceso de eva-

luacién, se integraron los grupos focales y se coordinaron las sesiones en las

que reflexionaron con las y los representantes de las unidades académicas. Asi-

mismo, se realizd una sintesis y un documento en conjunto para que después la

comision pudiera integrar dichas conclusiones al presente documento.

Cada grupo trabajo sobre las preguntas propuestas por la CUAIEED en la

Guia para la evaluacién del Plan de Estudios (2022), las cuales se utilizaron como

ejes tematicos de discusion y analisis que derivaron en la deteccidn de otros

aspectos que no estaban considerados en el diagndstico, particularmente temas

relacionados con la institucién y cuestiones académico-administrativas que im-

pactan en la implementacion del Plan de Estudios 2017.

A continuacién, se presenta un ejemplo sobre el resultado de trabajo de los

grupos participantes de acuerdo con los objetivos de la primera etapa de evalua-

cién del PE 2017.

Parte de la primera etapa también consistié en hacer entrevistas individuales

semiestructuradas. Estos espacios se construyeron a partir de una guia de pre-

guntas relacionadas con el objetivo de la evaluacion y con base en el seguimien-

to de los temas que surgieron durante la misma entrevista.

Respuestas

formativo que sigue
la Facultad a través
del plan de
estudios).

las diferentes
materias, esto es,
hacer

planteamientos
operativos, mas que
enunciativos,
dejando en el aire la
forma de hacerlo
aplicable.

curricular, que, por

cuestiones
administrativas  se
integra como

sistema de materias
lo que desarticula
los componentes
integrales.

tecnologia se ha
desarrollado
ampliamente y
vamos  quedando
rebasados, es asi
que tendrian que
modificarse su
vision del plan de
estudios.

papel formativo de
la facultad deberia
enfocarse mas en la
relacion de la teoria
y la practica.

Preguntas Redaccion final
Coordinaciones de Talleres
Coordinacién de Taller uno Taller Federico Taller Taller
area Mariscal Hannes Gayou
Meyer

1. La concepcion | La concepcion | Si responde a las | Ante la concepcion | Si responde a IeY'|- No responde a la | Palabras clave
disciplinaria y | disciplinaria del PE | tendencias actuales | sistémica del PE |tendencias actuales | realidad porque no | colectivas:
profesional de este | 2017, siendo | si se considera que | 2017 es necesario | sin embargo es |estd de acuerdo a
plan, ¢responde a | estricto, es poco | los componentes | reforzar la | necesaria una | un modelo hibrido.
las tendencias | clara en cuanto a su | integrales son por | integralidad de lo | actualizacion - Las tendencias | Respuesta
actuales? definicion. En | dreas de | urbano lo | constante ya que en | actuales de la [ Preliminar:
Desde una vision | cuanto a la vision | conocimiento  con | arquitectonico como | el mercado laboral | ensefianza de la
prospectiva ¢qué | sistémica del PE, | una vision integral. parte de un todo con | van surgiendo | arquitectura Se considera que en
podria modificarse? | queda en un | Se busca mediante | sus interacciones | nuevas necesidades | procuran (o | términos generales
¢Por qué razones? enunciado sin | los ejes trasversales | dependencias, por lo que el|deberian) que ésta, | si responde a las

especificar como se [y el pensamiento enfoque original del | Esté mas vinculada | tendencias actuales.
*Concepcion aplica. sistémico la | Reforzar plan va quedando |con la parte de | Consideramos
disciplinaria: se integralidad el | capacidades y | superado. tecnologia positivo el enfoque
refiere a la disciplina | Una version | problema es que | habilidades a una|En estos Ultimos | (construccion, sistémico, la vision
arquitectonica revisada del PE|pasa a segundo |formacion aflos nos hemos | estructuras, integral y que se
tomando en cuenta | 2017 deberia | término cuando se | cimentada en | enfrentado @ un | instalaciones, considere que los
sus componentes | profundizar en como | parcializa en la | cienciay tecnologia. | mundo mas | administracion, etc.) | ambitos de la
integrales  (teoria, | vincular los | aplicacion globalizado, donde | para lograr asi hacer | arquitectura y el
practica, perfil [ enunciados de la|Lo que podria las demandas | de la arquitectura | desarrollo
profesional, enfoque | vision sistémica con | modificarse es hacer sociales son mas [ mds un oficio que | profesional van mas
social y el modelo | los contenidos de | congruente el mapa complejas y la | una licenciatura. El| alla del disefio

arquitectonico.

IMaGEN 5. Ejemplo del resultado con los grupos de trabajo de acuerdo con los objetivos de la primera etapa de diagndstico

del Plan de Estudios 2017. Nota: Adaptado de respuestas de grupos focales, Preguntas de grupos focales, 2022.
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Etapa 2

La segunda etapa del diagndstico consistié en compartir una convocatoria a
todo el profesorado y alumnado de la FA para que pudieran participar voluntaria-
mente en las mesas de trabajo por etapa formativa y por area de conocimiento.
La respuesta a la convocatoria fue baja. Por parte del profesorado, se obtuvieron
86 respuestas de la licenciatura de Arquitectura, 3 de Arquitectura de Paisaje,
13 de Urbanismo y 9 de Disefio Industrial. En cuanto al alumnado, se obtuvieron
26 respuestas en total entre las cuatro licenciaturas. (ver Anexo 1)

Para garantizar la participacion del alumnado, se llevaron a cabo cinco se-
siones con grupos de diversos Talleres y niveles, con previa autorizacion del
espacio al profesorado a cargo de dichos grupos. A través del dialogo, se logré
profundizar en temas relevantes en cuanto al PE, sin embargo, sobresalieron
aspectos socioemocionales que en este momento tienen una influencia directa
en los procesos de ensefianza y aprendizaje, por lo que deberian contar con una
atencién inmediata especializada.

En cuanto al nivel de participacion del profesorado, llamé la atencién que,
especialmente para la segunda etapa de revisidn, el nivel de respuesta a la con-
vocatoria fue muy bajo, a pesar de ser un tema de interés para la Comunidad FA.
Estas observaciones se retroalimentaron en el Comité de Evaluacién del Plan
de Estudios y se buscé la manera de promover y motivar al profesorado para
que participara en estos encuentros, que son fundamentales en los procesos de
evaluacion educativa. No obstante, se llevaron a cabo las reuniones dividiendo
a la poblacion en Seminarios de Area y se detectaron necesidades especificas
correspondientes a cada linea de conocimiento.

El medio de comunicacién para las convocatorias de participacién para la
segunda etapa fue por correo electrdnico, enviado a todo el profesorado y alum-
nado a través de la Coordinacion de Informaética y Servicios de Cémputo, y el
instrumento difundido fue un formulario de Google. (ver Anexo 2)

Se convocé a una fecha para cada grupo focal, integrando al profesorado por
area de conocimiento. Para la licenciatura de Arquitectura se llevaron a cabo 5
reuniones, 3 entrevistas para Arquitectura de Paisaje, una sesién con el profe-
sorado de Urbanismo y 2 sesiones para la licenciatura de Disefio Industrial.

Etapa 3

Esta etapa consistiria en enviar un cuestionario electrénico a todo el profesora-
do y alumnado para conocer, con base en preguntas especificas, la percepcién
del disefio, operacion y resultados del PE. Sin embargo, como se comento pre-
viamente, se tomo la decision de no llevar a cabo este Ultimo paso de la revisién
debido a que la informacién obtenida durante el segundo momento de participa-
cién confirmaba los datos obtenidos en la etapa inicial del diagnéstico, ademés
de que el nivel de participacién fue muy bajo tanto del alumnado como del profe-
sorado en la etapa anterior.



4.4 Enfoque metodoldgico

El anélisis de la informacidn se llevo a cabo bajo una metodologia de andlisis des-
criptivo y analisis estadistico, utilizando la informacién recopilada en los grupos fo-
cales e integrando los resultados de los cuatro estudios realizados por la CUAIEED.

El anélisis descriptivo permitio establecer categorias y subcategorias de
acuerdo con los temas que se buscaba analizar y se logroé establecer una linea
de interpretacion y reflexién que resulté en una sintesis final con base en el
analisis de contenido.

Las técnicas de recopilacion de informacién fueron las siguientes: entrevis-
tas individuales, grupos focales, consulta de datos estadisticos y entrevistas con
grupos de alumnas y alumnos. En el apartado de instrumentos se especifica
cada una de las herramientas utilizadas, los estudios realizados, los objetivos y
el alcance que tuvieron.

Con las técnicas antes mencionadas, se identificaron los temas recurrentes
de cada grupo, se profundiz6 en cada aspecto evaluado y el Comité Evaluador
gener6 un documento con los puntos fundamentales para la evaluacion del dise-
fio, operacion y resultados del Plan de Estudios 2017.

4.5 Grupos focales

Los grupos focales fueron conformados por representantes de los 16 Talleres de
la Facultad. Todos los equipos fueron integrados por coordinadoras y coordina-
dores de Taller, Coordinaciones de Etapa, Coordinaciones de Area, docentes de

tiempo completo y asignatura, y representantes del alumnado.

IMAGEN 6. Grupos de trabajo
(Dendritas)® para la revision del
Plan de Estudios 2017. Licenciatura
de Arquitectura. Nota: Adaptado de
Fernéndez, E., Grupos de trabajo,
2022. Procesos de revision de
planes de estudio 2017.

Dendrita fue el término utilizado por las

y los miembros de los grupos focales para
referirse a los grupos de trabajo, haciendo
alusion a la conexidn entre personas, Talleres
y diversas perspectivas dentro de la FA.
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IMAGEN 7. Grupos de trabajo. Nota: Adaptado de Fernéandez, E., Grupos focales, 2022.
Procesos de revisién de planes de estudio 2017.

El total de participantes fue de 312; en la imagen 8 se puede observar que de las
y los participantes, 218 corresponden a alumnado y 94 a profesorado. El nimero
total de reuniones que se llevaron a cabo fue de 115; en la imagen 9 se puede
observar que, de estos encuentros, 38 fueron con los grupos de trabajo y 73
entrevistas individuales.

Informe de evaluacién Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM Método



IMAGEN 8. Total de reuniones de la licenciatura de Arquitectura para la revision del
Plan de Estudios 2017. Nota: Adaptado de Entrevistas por Licenciatura, Reuniones
Arquitectura, 2022.

IMAGEN 9. Participantes arquitectura. Nota: Adaptado de
Entrevistas por Licenciatura, Reuniones Arquitectura, 2022.

4.5.1 ESTRUCTURA

La organizacién de reuniones y el establecimiento del encuadre de trabajo se
realizé de manera autogestiva, de forma que, bajo un esquema de trabajo en
equipo, escucha y colaboracion, estudiantes y docentes lograron acuerdos acer-
ca de la cantidad de reuniones que se tendrian, el lugar donde se llevarian a
cabo y la forma de organizacién para que, al finalizar estos encuentros, pudieran
entregar una sintesis de las reflexiones finales. El calendario de reuniones, en-

trevistas y juntas quedd de la siguiente manera:
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IMAGEN 10. Calendario de reuniones, entrevistas y juntas.
Nota: Adaptado de Entrevistas por Licenciatura, Reuniones Arquitectura, 2022-2023.



4.6 Instrumentos

Los instrumentos utilizados fueron construidos y analizados por el Comité Eva-
luador. La base fue la Guia de Preqguntas que proporciond la CUAIEED, a la cual se
le hicieron algunas adecuaciones para acercarla a la Comunidad FA. (ver Anexo 3)

Por otro lado, los aspectos académico-administrativos también se analizaron
en el Comité Evaluador, con la participacion adicional de la Secretaria Adminis-
trativa y la Secretaria de Administracién Escolar. Con esto, se identificaron los
temas relacionados al presupuesto, los recursos, la infraestructura, el equipa-
miento y las necesidades actuales con respecto a los puntos que hacen posible
que se lleve a cabo el programa académico. (ver Anexo 4)

Para la participacién del alumnado, ademas de los encuentros con los grupos
para las entrevistas semiestructuradas, se socializé una encuesta por medio de
cuestionarios de Google. El objetivo de dicho instrumento fue determinar, a tra-
vés de una autoevaluacidn, los aspectos que el alumnado reconocia como &reas
para fortalecer en su trayectoria académica y, por otro lado, identificar aspectos
socioemocionales que se relacionan con los procesos de ensefianza y aprendi-
zaje. (ver Anexo 5)

Para las entrevistas individuales se utilizé un formato de entrevista semies-
tructurada, el cual se muestra en el apartado correspondiente. (ver Anexo 6)

Sobre el grupo focal, es necesario mencionar el papel que desempefia como or-
ganizador de espacios de analisis y de experiencia (Bauleo, 1983). El grupo focal es
un proceso dinamico y activo en el que se trasciende la individualidad para dar espa-
cio a las representaciones sociales, la historia, la ideologia y la cultura. En el grupo
es posible reconocer a la o el otro como semejante y diferente a la vez; se puede
pasar de un anélisis vertical a uno horizontal, en tanto que el grupo conforma un
todo que es més que la suma de sus partes (Vilar, 1991, como se cit6 en Vilar 2019).

Se decidi¢ utilizar esta técnica porque significa un espacio de didlogo y re-
flexién en el que, por medio del intercambio de ideas, se promueve la escuchay
el reconocimiento de coincidencias que permiten profundizar en temas relevan-
tes que dan significado a los resultados del diagnéstico del PE.

En cuanto a la entrevista grupal e individual es necesario sefialar que ambas
posibilitan llevar la vida cotidiana de las personas al ambito de conocimiento y ela-
boracidn cientifica. Las investigaciones que utilizan como instrumento la entrevis-
ta, apuntan a lograr inteligibilidad no solo sobre los hechos singulares a los que se
tiene acceso, sino sobre los procesos mas amplios con que se tejen la sociedad y
la cultura (Bleger, 1999). Si el propdsito de nuestra investigacién es producir mate-
riales que nos permitan un acceso a los entramados simbélicos, que son el sostén
de la experiencia humana, y de esta manera estudiar procesos y de la subjetividad
social, entonces se justifica la eleccion de métodos cualitativos de investigacion y
de instrumentos como la entrevista tanto individual como grupal (Baz, 1999).

Aunque la entrevista se estructurd bajo un guion establecido por los temas
propuestos, también existio la oportunidad de intercambiar ideas sobre los te-
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mas que surgieron de acuerdo con el rumbo de cada dindmica grupal o con las
personas entrevistadas.

Asimismo, para fundamentar el valor de lo singular en el terreno de la inves-
tigacién, hay que ubicarse en el campo de la subjetividad, entendiéndola como
perspectiva tedrica que pone en el centro la necesidad de problematizar los pro-
cesos sociales y no caer en reduccionismos. La entrevista puede convertirse
en un espacio donde se recree una experiencia como “conjunto de significados
y sentidos de lo vivido [...] que integran una dimensién mas amplia: lo social”
(Diaz, 1991, como se citd en Baz, 1999).

En cuanto a los datos estadisticos, por recomendacién del equipo de la Mtra.
Laura Elena Rojo Chéavez, subdirectora de Evaluacién de Procesos y Progra-
mas Académicos, se solicitaron cuatro estudios que complementarian de forma
cuantitativa y cualitativa los resultados obtenidos al interno de la FA.

El resultado de los estudios fue de gran utilidad para profundizar en ciertos
aspectos que, si bien son construcciones con base en la percepcién y la experien-
cia del alumnado y el profesorado, era necesario sustentar con datos especificos.

4.6.1 EGRESADAS Y EGRESADOS

Un punto fundamental para complementar la informacién obtenida en el proceso
de diagndstico del PE fue tener la evaluacion de las y los egresados respecto a
su formacioén y experiencia profesional.

Para cumplir con el objetivo anterior, en agosto del 2022 la FA solicité a la
CUAIEED el estudio con egresadas y egresados para las cuatro licenciaturas. Un
primer paso fue compartir la base de datos de 2015 a la fecha para que las y los
encuestadores pudieran ponerse en contacto con la poblacién objetivo.

Este fue uno de los primeros retos a los que se enfrentd la FA. Aunque algu-
nas coordinaciones tenian la informacidén solicitada, no existia una base de datos
conjunta y actualizada, por lo que hubo que conformar un directorio, el cual fun-
ciond en un inicio para organizar la informacion que existia en el momento de
comenzar con este proceso.

A partir de este hecho, la FA decidid establecer el Area de Seguimiento a
Egresadas y Egresados para sistematizar esta informacién y poder utilizar esta
comunicacion para continuar con la colaboracién, evaluacion y seguimiento a
los procesos de la vida profesional de las y los egresados.

El estudio se llevo a cabo del 7 de noviembre del 2022 al 31 de enero del
2023. De las y los 934 egresadas y egresados de la licenciatura de Arquitectura
que respondieron el cuestionario, tres quintas partes se identificé con el género
femenino (59%), dos quintas partes al masculino (40%) y menos del 1% a otro
(0.4%). En relacion con su edad, el 23% tenia entre 22 y 24 afios, el 62% entre 25
y 26 afios, el 10% 27 afios, y menos del 3% entre 29 y 57 afios. Sobre el afio de
ingreso a la licenciatura, el 35% lo hizo en 2015, el 37% en 2016, el 20% en 2017
y el 8% en 2018. Casi el 30% ya se habia titulado (29%, n=269) y el resto aun no
(7%, n=665) (CUAIEED, 2023c).



La siguiente tabla muestra el indice final de respuestas del estudio a egresa-
das y egresados de cada una de las licenciaturas que imparte la FA.

cammena | comaconco | SNESTERSY, | heeeos,
Arquitectura 1,247 934 74.9%
Arquitectura del paisaje 31 30 96.8%
Disefo Industrial 132 13 85.6%
Urbanismo 57 51 89.7%
Total 1,467 1,128 76.9%

IMAGEN 11. indice final de respuesta del estudio con egresadas y egresados. Nota:
Adaptado de CUAIEED, Participantes, 2023 y 2023c. CC BY-NC-SA.

El objetivo del estudio fue conocer la situacion actual del ejercicio profesional
y del mercado laboral, retroalimentar los planes de estudio y tomar decisiones
para promover el fortalecimiento de las competencias profesionales de las y los
estudiantes y de quienes egresan (CUAIEED, 2023c, p. 3).

Estos resultados se presentaran mas adelante en el apartado correspondien-
te y se integraran con la perspectiva del alumnado y docentes de la FA.

4.6.2 ALUMNADO

Desde el inicio, uno de los objetivos fue contar con la opinién del alumnado.
Aunque la convocatoria para la segunda etapa fue abierta, Unicamente se obtu-
vieron 26 respuestas, de las cuales 18 corresponden a Arquitectura, 1 a Arqui-
tectura de Paisaje y 7 a Urbanismo. (ver Anexo 7)

Para contar con el mayor nimero de participantes del alumnado, se realizaron
cinco entrevistas grupales (tres vespertinas y dos matutinas) en diversos niveles y
talleres. Los encuentros matutinos se realizaron con alumnado de las etapas prime-
raytercera, y las vespertinas con alumnado de la primera y cuarta. Esta intervencion
se realiz6 con base en preguntas previamente estructuradas para conocer la valora-
cién que las y los estudiantes hacen acerca de su proceso formativo. (ver Anexo 8)

Asimismo, se solicité a la CUAIEED apoyo para realizar una encuesta al
alumnado de séptimo y noveno semestres en las cuatro licenciaturas. La FA fue
responsable de socializar y difundir dicha encuesta entre el alumnado en estas
etapas formativas. El indice de respuesta final quedé de la siguiente manera:

CARRERA ‘ POBLACION (N) ‘ ENCUESTADAS Y ‘ INDICE DE

ENCUESTADOS (N) RESPUESTA
Arquitectura 1,670 255 15.3%
Arquitectura del paisaje 88 31 35.2%
Disefio Industrial 67 48 71.6%
Urbanismo 71 47 66.2%
Total 1,896 381 20.0%

IMAGEN 12. indice final de respuesta de la encuesta al alumnado de los semestres 7"y 9°.
Nota: Adaptado de CUAIEED, Participantes, 2023 y 2023b. CC BY-NC-SA.
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La encuesta estuvo abierta del 14 de noviembre del 2022 al 31 de enero del
2023. El objetivo fue conocer las caracteristicas y opiniones del alumnado de los
semestres séptimo y noveno de las cuatro licenciaturas de la FA: Arquitectura,
Arquitectura de Paisaje, Disefio Industrial y Urbanismo.

Los resultados permitieron retroalimentar el diagnéstico de los planes de
estudio y tomar decisiones para promover el fortalecimiento de las competen-
cias profesionales de sus estudiantes que eventualmente egresaran, a partir del
reconocimiento de sus opiniones respecto al PE que cursan actualmente, su
formacioén profesional y expectativas sobre el &mbito laboral (CUAIEED, 2023b).

Uno de los principales obstaculos para este instrumento fue la falta de parti-
cipacion del alumnado. Aunque se logré contar con una muestra representativa,
sin duda una de las grandes problemaéticas en la FA se relaciona con la divulga-
cién de la informacidn y el nivel de participacion de la Comunidad FA en este tipo

de convocatorias.

4.6.3 ESTUDIO EMPLEADORAS Y EMPLEADORES

En agosto del 2022 la FA solicité el Informe de resultados del estudio con las y los
empleadores de egresadas y egresados de las licenciaturas en Arquitectura, Arqui-
tectura de Paisaje, Disefio Industrial y Urbanismo de la Facultad de Arquitectura de
la UNAM. El objetivo fue conocer la opinién de las y los empleadores de la pobla-
cioén egresada de las cuatro licenciaturas de la FA, en relacion con su formacién
profesional frente a las necesidades y retos del &mbito laboral.

El nimero total de empleadoras y empleadores que respondieron a dicho
instrumento fue de 555, de los cuales 430 son de Arquitectura, 77 de Arquitec-
tura de Paisaje, 15 de Disefio Industrial y 33 de Urbanismo. Lo anterior equivale
a un indice de respuesta del 27%, 23%, 79% y 27%, respectivamente, de la po-
blacién objetivo de cada licenciatura. Los datos se muestran a continuacion:

camera | momsconcn | SuyEsmSy, | hoecee,
Arquitectura 1,614 430 26.6%
Arquitectura del paisaje 342 7 22.5%
Disefio Industrial 19 15 78.9%
Urbanismo 122 33 27.0%
Total 2,097 555 26.5%

IMAGEN 13. Indice final de respuesta del estudio con empleadoras y empleadores.
Nota: Adaptado de CUAIEED, Participantes, 2023 y 2023d. CC BY-NC-SA.

Uno de los retos principales para llevar a cabo este estudio fue la falta de sis-
tematizacion de la informacién de empleadoras y empleadores. No existia una
base de datos con esta informacién y cada licenciatura se dio a la tarea, junto
con la Coordinacién de Servicio Social y Practica Profesional, de integrar la in-

formacion solicitada por la CUAIEED para poder realizar el estudio.



Aun asi, en el informe de resultados se reporté que se identificaron diversos
errores. Previo a la realizacién del estudio, se debid depurar la base de datos;
también se identificaron datos que correspondian a instancias en las que egre-
sadas y egresados estaban realizando servicio social o practica profesional y
no estaban empleadas o empleados, no se contaba con personal egresado de la
UNAM, no se tenia informacidn relacionada con los elementos que influyen en la
contratacion del personal, no se tenia tiempo de contestar la encuesta o se con-
sideraba que se solicitaban demasiados datos personales (CUAIEED, 2023d).

Es importante recalcar que en los resultados del Informe del estudio con em-
pleadoras y empleadores que realizé la CUAIEED, a pesar de intentar identificar
el reporte de todos los perfiles profesionales en los que participa la disciplina,
puede estar centrado en el perfil de arquitecta o arquitecto involucrado en la
gestién y construccion del proyecto y no necesariamente refleja las habilidades
del perfil de investigadoras, investigadores, docentes o las herramientas que se
requieren para aplicar en otro campo profesional. No obstante, los conocimien-
tos, habilidades y actitudes reportadas como necesarias para lograr un perfil
integral de las y los egresados deben ser generalizadas a cualquier campo de
aplicacién del conocimiento.

4.7 Organizacion del informe
Elinforme se divide en tres apartados principales: Disefio, Operacién y Resulta-
dos. Con base en estos indicadores se generd el apartado de conclusiones vy, fi-
nalmente, se acordaron las recomendaciones para cada una de las licenciaturas.
A lo largo de la lectura se podrén observar puntos que se repiten en cada
uno de los diagnosticos de las licenciaturas. Estos aspectos son los que corres-
ponden a temas institucionales que se relacionan directamente con posturas y
politicas que forman parte del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2023
(UNAM, 2020). Tal es el caso de la perspectiva de género, la sostenibilidad y la

educacidn en linea.

4.8 Difusion
De acuerdo con el cronograma planteado por la DEE, una vez que el H. Consejo
Técnico de la FA apruebe el documento de diagndstico, se enviara a la CUAIEED,
en donde se marcara la ruta para continuar con el proceso en los H. Consejos
Académicos. Se revisaran los resultados del proceso de evaluacion del PE y,
en caso de que se requiera una modificacion, los proponentes elaboraran dicha
propuesta con asesoria pedagégica de la CUAIEED. En caso de no requerir mo-
dificacion, los H. Consejos Académicos enviaran el dictamen a las entidades, a
la DGAE y a la CUAIEED, con lo que se finalizara el proceso.

El Comité Evaluador decidié que toda la Comunidad FA tuviera la informacién
de la evaluacioén de los cuatro planes de estudio. Las estrategias propuestas tie-
nen la finalidad de socializar la informacién acerca de las acciones que se estéan
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IMAGEN 14. Pasos para la evaluacién del Plan de Estudios. Nota: Adaptado de Subdireccién
de Evaluacion de Procesos y Programas Académicos, Evaluacidn de planes de estudio, 2022.
CC BY-NC-SA.

realizando en términos de revisidon y modificacion de los planes de estudio e
integrar y promover la participacion de la Comunidad FA en el siguiente proceso
de modificacion de los programas académicos.

Se esta trabajando en una pagina web que sera socializada a través de un cé-
digo QR, el cual se hara llegar a toda la Comunidad FA. En este sitio se especifican
los objetivos de la evaluacién, la metodologia y el proceso que sigui6 cada una de
las licenciaturas para llegar a las conclusiones y recomendaciones planteadas.

Por otro lado, y por recomendacién de la DEE, se disefiaron infografias para
las cuatro licenciaturas, que serén una sintesis del proceso del diagnéstico de
los planes de estudio, incluyendo los resultados obtenidos y las recomendacio-
nes para cada uno.



Resultados de
la evaluacion
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5.1 Planes de estudio afines

5.1.1 UNIVERSIDADES ELEGIDAS

Como parte del proceso de evaluacion del Plan de Estudios, se compararon dis-
tintos planes por parte del cuerpo académico de la licenciatura para poder tener
una perspectiva méas amplia de la disciplina a través de diferentes contextos.
Los planes analizados coinciden en su estructura formativa y responden a las
necesidades actuales no solo del pais sino de las condiciones globales que le
dan sentido a la carrera.

Se eligieron las siguientes universidades debido al contraste de perspectivas
que se ven reflejadas en los planes de estudio. La diversidad de la concepcion
disciplinaria, las formas de ensefianza y los procesos académico-administra-
tivos que distinguen a cada institucién permitieron contrastar estos aspectos
de la facultad con maneras totalmente distintas de llevar a cabo un programa
académico de la misma disciplina. La eleccién de universidades estuvo a cargo
del comité que fue conformado por las licenciaturas y seréa parte de un trabajo
permanente para continuar con esta evaluacion sistematica y formativa a fin de
tener una retroalimentacion constante sobre los temas consultados.

Existen dos enfoques educativos evidentes: el primero busca formar profe-
sionales comprometidos con su entorno y la sociedad, mientras que el segundo
enfatiza la individualidad con el objetivo de generar lideres y emprendedores.

La siguiente tabla muestra el nombre de las universidades seleccionadas

junto con sus respectivas carreras, asi como la regién en la que se ubican.



UNIVERSIDADES ANALIZADAS

Region Nombre de la universidad Nombre de la carrera
Argentina Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo, Universidad de Buenos Aires (FADU-UBA) Carrera de Arquitectura
Universidad Iberoamericana (UIA) Carrera de Arquitectura
México
Tecnologico de Monterrey, Instituto Tecnoloégico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM) Carrera de Arquitectura
Brasil Facultad de Arquitectura y Urbanismo - Universidad de Sao Paulo (FAU-USP) Grado en Arquitectura
Colombia Escuela de Arquitectura y Urbanismo - Facultad de Artes, Universidad Nacional de Colombia Pregrado Arquitectura
Espafia Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Madrid (ETSAM) Grado en Fundamentos
de la Arquitectura
Silizg Architectural Association School of Architecture de Londres (AA) Architecture

5.1.2 SEMEJANZAS Y DIFERENCIAS ENTRE LOS PLANES
Las universidades analizadas fueron comparadas con el propio Plan de Estudios
2017 de la licenciatura de Arquitectura. Como parte de este proceso, y para faci-
litar el trabajo, se realizd una tabla comparativa entre las distintas universidades
que contaban con la licenciatura de Arquitectura y/o afines. (ver Anexo 9)

En la siguiente tabla, se exponen los principales resultados obtenidos especi-
ficando las semejanzas y diferencias entre los programas de estudio analizados:

SEMEJANZAS Y DIFERENCIAS ENTRE LOS PLANES

Semejanzas

Diferencias

e La UIA como la UNAM desglosan los conoci-
mientos, habilidades y aptitudes deseables en el
futuro estudiante de arquitectura.

¢ |a mayoria define que el egreso contara con un
conjunto de herramientas y conocimientos (va-
rian en cada caso) que se veran aplicados en la
solucion de problemas/necesidades a través del
disefio. Algunas remarcan el sentido social y ético.

¢ Todos los planes se estructuran en una division
general de cursos: basicos, intermedios y avan-
zados o de especializacion.

¢ A los cursos troncales se le afiade asignaturas
complementarias optativas. Ademas, se requieren
practicas profesionales asistidas y, en el caso de
UIA, ITESM, FAU-USP y a la FA-UNAM, un ser-
vicio social.

¢ |a mayoria de las instituciones establecen una
duracién de 10 semestres, a excepcién de la
FADU-UBA, ya que cuenta con el afio de cono-
cimiento basico comun que se afiade a los cinco
afios de arquitectura. El ITESM es la institucién
con menor tiempo de carrera con ocho semestres.

* | a FA-UNAM tiene mayor parecido con la FAU-USP
y la AA de Londres, puesto que se imparten las
carreras de arquitectura, urbanismo y afines, tales
como disefio y paisaje.

La mayoria cuenta con una prueba de ingreso, a excepcién de la FADU-UBA
cuenta con un Ciclo Basico Comun (CBC) que funge como propedéutico.

La AA Londres solicita un portafolio de disefio como requisito de ingreso. Aunado
a ello, solicita una certificacion de dominio del idioma inglés, al igual que el ITESM.

ELITESM se enfoca principalmente en las habilidades y aptitudes de liderazgo.

Por su parte la Nacional de Colombia menciona al conocimiento del proyecto de
pais, sentido de responsabilidad por el medio ambiente, aspectos que no son en-
fatizados en ninguna otra institucion.

Unicamente dos de las instituciones analizadas enfatizan el enfoque por com-
petencias desde sus perfiles, dado que los clasifican respecto a conocimientos,
habilidades y aptitudes.

Las lineas de salida estan vinculadas a dindmicas profesionalizantes en el caso
de la AA de Londres y la ETSAM. A diferencia de las lineas de interés profesional.

La UIA no plantea la estructura de tesis como figura conclusiva de los estudios
profesionales, situacion que flexibiliza la titulacion.

La FA-UNAM es la Unica que cuenta con un curso de extensién universitaria
con propdsito social, independiente del servicio social, afiadido a la PPS que se
incorpora como una linea de salida complementaria a las asignaturas optativas.

La AA Londres es la Unica que cuenta con un acercamiento a programas de
posgrado como parte de su estructura de areas.

En la Universidad Nacional de Colombia, ademés de estas licenciaturas, se estu-
dian artes, ya que se encuentra integrada a la Facultad de Artes. Por su parte, tanto
la UIA, como el ITESM y la ETSAM comparten campus con la carrera de Ingenieria
civil. Estas dos Ultimas debido a su caracter de escuelas superiores técnicas.
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5.1.3 RESULTADOS

Con este anélisis se ha logrado reconocer una diferencia entre las universidades
de carécter publico y privado en la orientacion de la vision disciplinar, una enfo-
cada a las necesidades actuales de la sociedad y otra hacia el desafio de la dis-
ciplina sobre el papel de la arquitecta y el arquitecto en torno a la arquitectura.

Hay una preocupacion mayoritaria por temas como tecnologia y habilidades
necesarias para afrontar retos a futuro, disefio urbano-arquitecténico y sa-
tisfacer necesidades desde un enfoque social. En segundo término, aparecen
temas con menor énfasis, como la capacidad para generar soluciones, liderazgo
y emprendimiento.

De los planes de estudio analizados, a excepcion de la AA Londres, plantean
textualmente un entendimiento de la carrera como proveedora de herramientas
para la solucién de problemas, aunque sus enfoques difieren. Dentro de los dos
enfoques existen ciertos objetivos que destacan y marcan divergencias o coin-
cidencias en la visién global que cada institucién tiene ante el papel de la arqui-
tectura dentro de sus contextos.

Dentro de la FA-UNAM, la vinculacién con las demés carreras que se im-
parten determina las formas en las que se asume la disciplina para involucrar,
dentro de sus curriculas, asignaturas que vinculan las carreras entre si, por lo
que se considera que la figura de la doble titulacién puede articular nuevas es-
trategias de vinculacidn entre las escuelas de arquitectura.

5.2 Diseno

5.2.1 DIRECTRICES PEDAGOGICAS

Se identifica la necesidad de definir conceptos que, por la falta de socializacion,
comprensién e implementacion del PE, quedan en una ambigtiedad desde su
conceptualizacién. Tal es el caso de conceptos como constructivismo, enfoque
sistémico y “urbano-arquitecténico”, por mencionar algunos.

Los grupos de trabajo identifican que, aunque se habla de un modelo sis-
témico en el que se integran conocimientos, habilidades y actitudes con base
en los diversos saberes, en la mayoria del profesorado no hay entendimiento y
capacitacién docente que permita establecer estrategias de ensefianza y apren-
dizaje para lograr este objetivo.

En las entrevistas con grupos de alumnas y alumnos, se identifica que no
existen directrices pedagdgicas claras que promuevan la integracién de conoci-
mientos, desde la planeacién hasta la aplicacion de saberes para resolver diver-
sas problematicas.

Es importante mencionar que, aunque la percepcion anterior es general,
también se han reconocido practicas docentes que reflejan comunicacién y
acuerdos entre el profesorado, desde la planeacién y los objetivos hasta la im-
plementacién, que permiten ver la forma en la que se integran los conocimientos



y se asocian procesos de pensamiento, de tal manera que se logran los plantea-
mientos establecidos a partir de una practica de evaluacién formativa.

5.2.2 MODELO EDUCATIVO

El modelo educativo que sustenta el Plan de Estudios 2017 esta relacionado con
la integracion de Areas de conocimiento para tener como resultado el desarrollo
de las habilidades, las actitudes y los conocimientos necesarios para resolver
problematicas de la disciplina. Es un modelo constructivista, basado en la teoria
del pensamiento complejo de Edgar Morin y Donald Schén (Facultad de Arqui-
tectura, UNAM, 2017).

Existen cinco éreas de conocimiento que estructuran el modelo educativo
planteado. Cada seminario de &rea se encarga de dar seguimiento a la secuencia
formativa de acuerdo con su campo de saberes. Sin embargo, como parte del
resultado de las discusiones en los grupos focales, el profesorado identifica que
dichos seminarios deben dar prioridad a los aspectos académicos y que, entre
otras cosas, deben redefinirse o replantearse funciones de las diversas instan-
cias académico-administrativas de la licenciatura.

La estructura de la licenciatura de Arquitectura esté dividida en 16 Talle-
res académicos, que deben definirse por un proyecto académico que marque
la claridad de la concepcion disciplinaria y de su aplicacion. Las y los alumnos
identifican que actualmente algunas de estas unidades académicas carecen de
objetivos formativos de acuerdo con los lineamientos del Plan de Estudios 2017,
ya que la interpretacion e implementacién del programa académico depende, en
gran medida, de lo que se considera pertinente en la practica educativa en cada
Taller. La movilidad entre Talleres puede ser resultado, entre otras cosas, de la
posible falta de definicién de dichos proyectos académicos, segun lo refieren las
y los participantes.

Por otro lado, las y los participantes reconocen positivamente que la existen-
cia de diversidad de perspectivas disciplinarias, enfoques, ensefianza y ejercicio
profesional en el campo de la arquitectura, enriquece la formacion de las y los
estudiantes. La estructura de la licenciatura promueve esta diversidad de lineas
de aproximacion, que resultan en opciones para que el alumnado elija diversos
caminos formativos durante su trayectoria en la FA.

Las y los docentes mencionan que el Plan de Estudios 2017 no especifica la
metodologia sugerida para integrar perspectivas, saberes y conocimientos den-
tro del proceso de aprendizaje y ensefianza en la licenciatura. Como resultado
de ello, pueden generarse proyectos sin integralidad, con una visién segmentada
de conocimientos que no tienen como resultado una vision sistémica u holistica,
como se fundamenta en el PE.

También, como resultado de la discusidn de los grupos focales, mencionaron
que lo anterior incide, entre otras cosas, en el impacto de la alta carga hora-

ria que perciben las y los alumnos como parte de su trabajo cotidiano. Tanto el
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alumnado como el profesorado refieren que en ocasiones la comunicacion entre
las y los docentes es insuficiente y los proyectos y trabajos que se asignan al
alumnado suelen ser duplicados o triplicados, incluso con indicaciones opuestas
entre docentes. Parte del resultado también incluye la identificacién que hacen
las y los participantes (alumnado y profesorado de ciertos grupos académicos)
de las practicas docentes que reflejan un trabajo colegiado en equipo, con un
programa académico que cumple con los objetivos formativos del PE, imple-
mentando los tres momentos de evaluacion y llevando a cabo un seguimiento
puntual a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

El profesorado esta de acuerdo con que es necesario revisar los ejes trans-
versales del PE, asi como su pertinencia y relacion con los programas acadé-
micos y, a su vez, capacitarse para aplicarlos de manera efectiva. También,
enfatiza la importancia de entender la sostenibilidad con un enfoque ambien-
talista y biocliméatico y hacer conciencia sobre la razén por la cual un proyecto
es sostenible. Llama la atencion que en los grupos focales y en las entrevistas
no se profundiza en el tema; ante esto se confirma la necesidad de realizar una
conceptualizacién del término, su impacto en la formacion del alumnado y en el

proceso disciplinar de las cuatro licenciaturas de la FA.

5.2.3 OBJETIVOS Y PERFILES

En el siguiente apartado se exponen los resultados acerca de los objetivos de
la licenciatura y los diversos perfiles planteados (ingreso, intermedio, egreso
y profesional). Esta informacién se integra con los resultados de los estudios
realizados por la CUAIEED, en donde se contrastan los conocimientos, las ha-
bilidades y las actitudes que requieren las y los egresados para la aplicacién de
saberes en el campo profesional, asi como la perspectiva de las y los empleado-
res respecto a este mismo punto.

Uno de los aspectos més destacados en el trabajo con el alumnado es que se
detectd un desconocimiento general de los objetivos y perfiles que guian el PE.
En los grupos de alumnas y alumnos se intuyen los objetivos, pero no los han
interiorizado como parte de la evaluacion cotidiana que guia su formacion. Algu-
nas alumnas y alumnos si cuentan con el conocimiento de los aspectos mencio-
nados, sin embargo, al tratarse de una minoria, se entiende como un indicador de
la necesidad de trabajar en la socializacion y comprension de los componentes

del PE para hacerlos parte significativa de la formacién de las y los estudiantes.

5.2.4 OBJETIVO GENERAL

El alumnado y el profesorado identifican que el objetivo general esta principal-
mente enfocado hacia la formacién de un perfil de arquitectas y arquitectos pro-
yectistas. Las y los docentes estuvieron de acuerdo con que el objetivo no es

necesariamente vigente, debido a como se modificé la percepcién de la licencia-



tura desde la implementacion del Plan de Estudios 2017. Tanto en los grupos de
docentes como en los de alumnas y alumnos, se menciond que se deben revisar
los campos de aplicacién de la disciplina de acuerdo con los resultados de los
estudios realizados por la CUAIEED.

Sumado al andlisis anterior, se presentan los resultados de acuerdo con el
desempefio laboral de las y los egresados con una evaluacion desde las emplea-
doras y empleadores. Se considera de bueno a excelente el desempefio labo-
ral de las y los egresados de la licenciatura de Arquitectura en relacién con su
formacién académica, por su soélida formacién en conocimientos, capacidad de
analisis y sintesis, trabajo en equipo, buena actitud y disposicién para el trabajo.
Sin embargo, las &reas de oportunidad que se identifican son: pobres conoci-
mientos sobre construccién, poco dominio del idioma inglés, pocas habilidades
para gestionar proyectos y poca capacidad para tomar decisiones (CUAIEED,
20234d). Los indicadores mencionados forman parte del objetivo general de la
licenciatura y de las habilidades, conocimientos y actitudes que lo conforman.

Las y los participantes (alumnado y profesorado) proponen la necesidad de
actualizar el objetivo general de la licenciatura, tomando en cuenta la concep-
cién disciplinaria y las necesidades formativas actuales que requieren las y los
alumnos para que el programa académico esté dirigido a los diferentes dmbitos
de aplicacién de la disciplina arquitecténica.

5.2.5 OBJETIVOS PARTICULARES

De los resultados obtenidos con las y los egresados, se identifica que es ne-
cesario definir objetivos claros y especificos para la formacién de arquitectas
y arquitectos en cada etapa del PE. Se enfatiza la importancia de fomentar la
corresponsabilidad con el alumnado en el proceso educativo, de tal manera que
se apropien del proyecto académico. Para ello, es fundamental incluir objetivos
formativos que involucren habilidades relacionadas con la autonomia y el pensa-
miento critico desde una perspectiva social, el emprendimiento, la investigacién,
la lectura, la escritura, la planeacidn, los procesos de creatividad con base en las
artes y la cultural, la tolerancia, el manejo de la frustracién, el trabajo en equipo y
la gestion administrativa como el cobro, la normatividad, los costos, los impues-
tos, los derechos laborales y el célculo estructural (CUAIEED, 2023c).

La siguiente grafica muestra el desarrollo de las habilidades interpersonales
y la dimensioén ética necesaria para la formacion profesional. La frecuencia co-
rresponde al nimero de veces que fue seleccionado cada reactivo, tomando en
cuenta que Unicamente se contd con 83 respuestas.

Al tomar en cuenta el desarrollo de habilidades integrales, existe una coin-
cidencia en que actualmente no se toma en cuenta la importancia de tener la
formacidén extraescolar del alumnado como parte fundamental de la vida uni-
versitaria y del perfil integral de la licenciatura. Las y los alumnos mencionan

que, como consecuencia de la alta carga horaria, no tienen posibilidad de prac-
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ticar algun deporte o actividad recreativa. Si deciden llevar a cabo estas activi-
dades, también asumen que deben posponer el curso de algunas asignaturas.

IMAGEN 15. Desarrollo de habilidades interpersonales y dimension ética de acuerdo con
el estudio con egresadas y egresados realizado por la CUAIEED. Nota: Adaptado de
CUAIEED, Sugerencias, 2023 y 2023c. CC BY-NC-SA.

Actualmente, se realiza un esfuerzo por generar espacios deportivos, artisticos
y culturales dentro de la FA como parte del desarrollo de habilidades integrales y
de la oferta formativa para el alumnado, considerados fundamentales para el de-
sarrollo de las y los futuros arquitectos y que también se encuentran planteados

dentro de los objetivos particulares del PE.

5.2.6 PERFIL DE INGRESO

En los grupos focales, las y los docentes identifican que el perfil de ingreso no
coincide con las y los alumnos que inician la licenciatura. Existe una coinciden-
cia en que no todo el alumnado de nuevo ingreso cuenta con conocimientos ge-
nerales de mateméticas, fisica y de dibujo técnico. En cuanto a las habilidades,
el profesorado participante coincide en que el alumnado de esta etapa presenta
deficiencias en habilidades de comprensidn de lectura, comunicacioén verbal, es-
crita y gréafica, anélisis y sintesis. También se identifica que existen habilidades
que el perfil actual del alumnado de nuevo ingreso tiene y se puede aprovechar
de otra manera: manejar tecnologia y herramientas digitales que probablemente
fueron resultado del aprendizaje de la educacién en linea durante la etapa media
superior. Sin embargo, los softwares especializados para los procesos de disefio
deben aprenderlos durante la formacién en la FA.

Una perspectiva comun entre el profesorado es que, en general, desde las
etapas iniciales a la uUltima etapa formativa, el alumnado carece de herramientas
que permitan desarrollar los ejercicios planeados de una forma regular; espe-
cificamente se observan conductas de inatencion, desconcentracion, crisis so-

cioemocionales, falta de autogestidn de tiempo y dificultad para concretar pro-



cesos ejecutivos. Todo lo anterior ha permeado en las dindmicas de evaluacion
del aprendizaje, dificultando que se lleven a cabo de forma significativa.

Es importante mencionar que estas caracteristicas también dependen del
bachillerato de procedencia. Se ahondaréa en este tema en el apartado de Tra-

yectoria Formativa.

5.2.7 PERFIL INTERMEDIO

En el perfil intermedio de la licenciatura, es necesario que las y los alumnos
posean ciertos conocimientos, habilidades y actitudes que deben caracterizar al
alumnado al concluir la tercera etapa formativa (FA-UNAM, 2017).

El resultado del analisis de este perfil es que no se toma en cuenta como un
momento de evaluacidn. Es un perfil que forma parte del PE, pero no se incluye
como un momento formativo de la licenciatura. Las y los docentes participantes
identifican la necesidad de repensar este momento, su objetivo y la implementa-
cién de lo que se indica en el PE que corresponde al perfil intermedio.

5.2.8 PERFIL DE EGRESO

La evaluacion del perfil de egreso (tanto para alumnado como para el profe-
sorado) estuvo dirigida a la necesidad de poder aplicar los conocimientos, las
habilidades y las actitudes del perfil para resolver diversas probleméticas disci-
plinarias a las que se enfrentan las y los egresados.

Algunas profesoras y profesores mencionan que es un perfil ambicioso por
todo lo que busca abarcar y consolidar como parte de la conclusién de la licen-
ciatura. Se identifica por parte del alumnado y el profesorado que, como uno
de los aspectos principales, se debe estar asociado a los objetivos de la ultima
etapa formativa para poder consolidar el perfil planteado o evaluar los aspectos
que deban reforzarse. No en todos los casos de la implementacion del programa
académico del Ultimo afio se observa de esta forma.

De acuerdo con los resultados del Estudio con las y los empleadores de egre-
sadas y egresados de las licenciaturas en Arquitectura, Arquitectura de Paisaje,
Diseno Industrial y Urbanismo de la Facultad de Arquitectura de la UNAM de la
CUAIEED (2023d), el grado de dominio por parte de las y los egresados fue alto
en conocimientos como métodos, procedimientos, técnicas de disefio y compo-
sicién arquitectonica.

En cuanto a las habilidades, las y los egresados sefialan que aquellas en las
gue tienen mayor grado de dominio se encuentran relacionadas con la capacidad
de andlisis, el pensamiento critico, la comunicacion de ideas con claridad, el tra-
bajo en equipo, el trabajo en grupos multidisciplinarios, la busqueda de informa-
cién eninternet y el manejo de software propio de la profesién (CUAIEED, 2023d).

Entre las actitudes con mayor dominio se encuentran el respeto, la honesti-
dad, la ética profesional, la responsabilidad profesional, el compromiso social y
la empatia (CUAIEED, 2023d).
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Lo anterior forma parte de las caracteristicas del perfil de egreso. Las y los
participantes proponen actualizar la secuencia formativa para lograr consolidar
esos conocimientos, habilidades y actitudes. Uno de los aspectos en los que se
hace énfasis en el perfil de egreso del Plan de Estudios 2017 es en ejercer la
profesién con ética. De acuerdo con las y los empleadores, este es un factor en
el que se debe poner atencidn, por lo que formara parte de los ejes para la proxi-
ma modificacién del PE.

5.2.9 PERFIL PROFESIONAL

Sobre el perfil profesional, las y los egresados coinciden en que debe actuali-
zarse de acuerdo con la diversificacién de la disciplina y de sus campos de apli-
cacién. Mencionan que existe una tendencia a que ser una o un profesional de
la arquitectura implica ser proyectista y que estéa planteado de esta forma en el
Plan de Estudios 2017 (CUAIEED, 2023c), pero que no necesariamente este es
el campo de aplicacion profesional que todas y todos estan buscando.

Como se puede observar en la imagen 16, las principales areas en las que
se ubican las actividades laborales de las y los egresados fueron en construc-
cién y coordinacion de proyectos.” Sin embargo, existe una diversificacion de
la aplicacion de la disciplina que incluye el desarrollo inmobiliario, los servicios
financieros y administrativos, la restauracion, el comercio, la conservacién, la
investigacion, el turismo y la docencia.

En la siguiente grafica se muestran las principales areas laborales en las que
se ubican las y los egresados. La frecuencia corresponde al nimero de veces
que fue seleccionado cada reactivo tomando en cuenta que el nimero de parti-
cipantes fue de 430.

IMAGEN 16. Areas laborales en las que se ubican egresadas y egresados de la licenciatura
de Arquitectura de acuerdo con el estudio realizado por la CUIAEED. Nota: Adaptado de
CUAIEED, Areas de desempefio laboral, 2023 y 2023c. CC BY-NC-SA.

4 Se interpreta la Coordinacién de Proyectos como un perfil que incluye a todas las
actividades de gestion.



5.2.10 PERFIL DOCENTE

Uno de los puntos que generaron mayor reflexion en los grupos de trabajo con-
formados por las profesoras y los profesores de la FA fue el de los perfiles
docentes. Si bien se reconoce que la diversidad de experiencia profesional y
de perspectivas de la disciplina enriquece su ensefianza, un acuerdo comun es
que todas y todos los docentes de la FA, sin importar el &rea de experienciay la
vision de la arquitectura en la que participen, deben cumplir con un perfil que
incluya conocimientos, habilidades y actitudes que conformen la profesionaliza-
cién para ser docentes.

Las y los docentes mencionan que lo anterior incluye la participacién en los
procesos de capacitaciéon y formacién docente en todos los campos. También,
se debe tomar como punto de partida que el perfil pedagégico esté enfocado
en resolver problemas con base en diferentes contextos y analizar situaciones
diversas para desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes significativas
dentro del proceso formativo del alumnado.

Una de las sugerencias planteadas con base en el resultado del anélisis de la
informacion obtenida del Informe de resultados del estudio con las y los empleadores
de egresadas y egresados de las licenciaturas en Arquitectura, Arquitectura de Pai-
saje, Diseno Industrial y Urbanismo de la Facultad de Arquitectura de la UNAM de la
CUAIEED (2023d) fue que se debe promover en la FA que la planta de profesoras
y profesores esté actualizada respecto a herramientas de formacién docente.

5.2.11 ESTRUCTURA Y CONTENIDOS

En las entrevistas individuales, por area y por etapa, asi como en el resultado de
los grupos focales, se observd una coincidencia acerca de que la estructura del
Plan de Estudios 2017 y los contenidos son adecuados en cuanto a la secuen-
cia de temas y los ejercicios que se plantean entre cada uno de los momentos
formativos de la licenciatura; también, entre las asignaturas de cada &rea de
conocimiento. Como se menciond anteriormente, esta es una percepcion que
coincide con empleadoras, empleadores, egresadas y egresados de acuerdo con
las herramientas de conocimientos, habilidades y actitudes que se evaluaron.
Sin embargo, existen aspectos que deben ser actualizados de acuerdo con la
integracion de la informacion obtenida.

Las egresadas y egresados proponen revisar con detenimiento ciertos co-
nocimientos y habilidades que son fundamentales para la practica profesional y
también contar con herramientas que les permitan, por ejemplo, realizar un tra-
bajo de tesis con metodologia de investigacidn, que forme parte de la secuencia
de contenidos a lo largo de la formacion universitaria.

Entre las habilidades que se solicitan reforzar se encuentran la escritura,
la lectura, la gestion del tiempo y la organizacion, la representacién gréfica, los
principios basicos de administracién y la normativa de construccién. Estas habi-

lidades coinciden con el resultado del estudio con empleadoras y empleadores,
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aungue estos Ultimos identifican que el pensamiento critico es adecuado y acor-
de al perfil profesional. Por otro lado, también mencionaron en los diferentes
grupos de discusion que se debe revisar la secuencia formativa de las habilida-
des técnicas relacionadas con la disciplina.

IMAGEN 17. Dominio de las habilidades comunicativas e intelectuales requeridas en la
préactica profesional de acuerdo con el estudio con empleadoras y empleadores realizado
por la CUIAEED. Nota: Adaptado de CUAIEED, Habilidades comunicativas, 2023 y 2023d.
CC BY-NC-SA.

Como parte del resultado del anélisis de los grupos focales y las entrevistas,
se destaca la importancia de replantear el abordaje de las mateméticas en la
disciplina para que las y los alumnos encuentren un sentido de aplicacion en el
aprendizaje de esta asignatura.

En cuanto a la formacion académica de las y los alumnos, se ha realizado un
esfuerzo en torno a la incorporacién de los laboratorios de manera efectiva en
su préactica cotidiana.

Sobre los aspectos tecnolégicos, se destaca la importancia de acompafar
los procesos en los que se aplican herramientas de tecnologia digital y utilizarlas
como base para las actividades del pensamiento complejo y sistémico. Asimis-
mo, se menciona que se requiere mayor capacitacion docente para aprovechar
al maximo estas herramientas. También, se destaca que el alumnado se ha visto
en la necesidad de buscar cursos adicionales fuera de la FA para especializarse
en herramientas digitales de disefio.

En cuanto a las habilidades de investigacién, las y los empleadores mencio-
nan que se deben replantear los fundamentos metodolégicos para conocer y
aplicar los conocimientos y las habilidades que les permitan llevar a cabo inves-
tigaciones sobre los temas de su interés, identificar problemaéticas y construir

preguntas de caracter pedagogico entorno a la temética.



En la siguiente gréafica se muestra el dominio de las habilidades operativas
requeridas en la practica profesional. La frecuencia se refiere al numero de ve-
ces que fue seleccionado cada reactivo, tomando en cuenta que el indice total de
participantes fue de 430.

Entre las recomendaciones realizadas por la CUAIEED, tomando en cuenta los
resultados con egresadas y egresados, se deben ensefar habilidades interper-
sonales para relacionarse con los clientes, ensefiar contenidos como el uso de
programas para modelado 3D, renderizacién, administracién de proyectos rea-
les, normativa para la construccion de obras de calidad, generadores de obra,
temas de innovacioén en el campo disciplinario, arquitectura de interiores y dere-
chos laborales (CUAIEED, 2023c).

En la siguiente grafica (imagen 19)se muestran las sugerencias que las y
los egresados consideran pertinentes para los contenidos del PE. La frecuencia
se refiere al nUmero de veces que fue seleccionado cada reactivo, tomando en
cuenta que el nimero de participantes fue de 934 y el nUmero de aportaciones
totales fueron de 560.

Otra de las observaciones que se realizaron a partir de este estudio, que
coincide con el alumnado y profesorado participante en grupos focales, asi
como con egresadas y egresados, es la necesidad de fortalecer el componente
de construccion en el Taller en cuanto a los conocimientos, las habilidades y la
aplicacién de dichos aprendizajes en la practica profesional (CUAIEED, 2023c).

En la siguiente grafica (imagen 20) se muestran las sugerencias que las y
los egresados consideran pertinentes para la mejora del PE sobre el Taller. La
frecuencia se refiere al numero de veces que fue seleccionado cada reactivo,
tomando en cuenta que el nimero de participantes fue de 934 y el nimero de
aportaciones totales fueron de 67.
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IMAGEN 19. Sugerencias de mejora al Plan de Estudios de acuerdo con el estudio
con egresadas y egresados realizado por la CUAIEED. Nota: Adaptado de CUAIEED,
Sugerencias al Plan de Estudios, 2023 y 2023c. CC BY-NC-SA.

IMAGEN 20. Sugerencias de mejora al Plan de Estudios sobre el Taller por parte de
egresadas y egresados de la licenciatura de Arquitectura. Nota: Adaptado de CUAIEED,
Sugerencias a taller, 2023 y 2023c. CC BY-NC-SA.

Esto coincide con el resultado del estudio con empleadoras y empleadores, en
donde se sugiere reforzar los conocimientos sobre construccién, ensefianza en
administracion de proyectos, normativa para la construccién y tramites legales
(CUAIEED, 2023d).

En la siguiente grafica se muestran las sugerencias de mejora al PE respecto
a los contenidos a reforzar por parte de las empleadoras y los empleadores. La
frecuencia se refiere al numero de veces que fue seleccionado cada reactivo,
tomando en cuenta que el nimero de participantes fue de 130 y el nimero de
aportaciones totales fue de 167 debido a que las y los participantes se encontra-
ron en la posibilidad de seleccionar més de una opcion.

Las y los egresados identifican que hay un desajuste mayor entre lo que
aprendieron en la carrera y lo que requieren en el ambito laboral en conoci-
mientos como legislacion (reglamentos y normas técnicas de construccion)

para ejercer la profesién con ética. También, se ven como éareas de oportunidad
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diversas habilidades como el manejo de software propio de la profesion, la ad-
ministracién del tiempo, la comunicacién de ideas con claridad, la capacidad de
negociacion, la organizacion, la resolucion de conflictos, la gestidn, el liderazgo,
la planeacion estratégica, la solucion de problemas de distinta complejidad y el
trabajo en grupos interdisciplinarios (CUAIEED, 2023c).

IMAGEN 22. Sugerencias de mejora al Plan de Estudios por parte de egresadas y
egresados de la licenciatura de Arquitectura. Nota: Adaptado de CUAIEED, Sugerencias,
2023y 2023c. CC BY-NC-SA.

La siguiente tabla muestra las sugerencias de mejora operativa al PE por parte de
empleadoras y empleadores. La frecuencia se refiere al nUmero de veces que fue
seleccionado cada reactivo, tomando en cuenta que el nimero de participantes
fue de 130 y el nimero de aportaciones totales fue de 318 debido a que las y los
participantes se encontraron en la posibilidad de seleccionar mas de una opcién.

IMAGEN 23. Sugerencias de mejora operativa al Plan de Estudios por parte
de empleadoras y empleadores de egresadas y egresados de la licenciatura de
Arquitectura. Nota: Adaptado de CUAIEED, Sugerencias, 2023 y 2023d. CC BY-NC-SA.
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En cuanto a las etapas, tanto participantes del alumnado como del profesorado
mencionaron que los dos primeros semestres de la licenciatura se implementan
de maneras muy diversas de acuerdo con el Taller en el que se cursany las ca-
racteristicas especificas de ese proyecto académico en particular. Se identifica
que esta diversidad genera que las bases formativas de las y los estudiantes no
cumplan con los minimos requisitos indispensables para cursar el segundo afio
formativo. Ademéas de reconocer estos aspectos, también se sefiala que no se
ha podido cumplir con el objetivo de la 12 Etapa, debido al perfil de ingreso del
alumnado que comienza la licenciatura (esto se especifica en el apartado 5.2.6).

Algo similar sucede con la 52 Etapa del programa académico. El alumnado y
el profesorado reconocen que la diversidad de proyectos y ternas de titulacién
es una ventaja para atender a la diversidad de intereses y formas de trabajo en la
etapa terminal; sin embargo, se reconoce entre las y los participantes que no en
todos los grupos académicos existe una claridad respecto al objetivo formativo
del quinto afio de la licenciatura y la forma de implementarlo.

5.2.12 ARTICULACION

En las reuniones con los grupos focales y en las entrevistas tanto con el alum-
nado como con el profesorado se identificé que, aunque la secuencia formativa
se evalla como adecuada en cuanto a pertinencia y complejidad de contenidos y
habilidades, deben revisarse los siguientes puntos, articulados por un modelo de

integracion de conocimientos:

A) En las practicas académicas de algunos Talleres que si logran articular los
contenidos, el resultado es positivo en cuanto al desarrollo integral de objetivos,
asimilacién de procesos de aprendizaje (observados mediante instrumentos
de evaluacién) y disminucién de carga de trabajo. Sin embargo, esto no es una
practica comun y la articulacién de objetivos se ve segmentada. Se destaca la
desvinculacidn existente entre el proyecto académico y la practica del Taller;
también, se identifica la segmentacion entre aspectos tedricos y practicos de
cada una de las asignaturas. Las y los alumnos reconocen que su proceso de
aprendizaje debe estar basado en la practica, ya que necesitan experiencia pro-
cedimental y conocer la aplicacién de los conocimientos construidos en el aula.

B) Es una observacion general que los objetivos de Geometria y Expresion Gra-
fica y Arquitectdénica deben estar articulados con el Taller Integral y el Taller
Integral de Arquitectura. Actualmente sucede que, en algunos Talleres, los
aspectos relacionados a la representacién y comunicacién gréafica, que de-
ben formar parte del desarrollo de un proceso proyectual, estan presentes
de forma paralela y no de manera integral durante el proceso.

C) En el Area de Tecnologia, especificamente el componente de Construccién
debe ser fortalecido para lograr los objetivos de aprendizaje. Las y los es-
tudiantes mencionan “no sentirse seguros” en cuanto a estas habilidades y



D)

BE)

F)

)

H)

conocimientos. Esto coincide con los resultados de empleadoras, empleado-
res, egresadas y egresados, en donde se sugiere que este componente debe
reforzarse (CUAIEED, 2023g). Respecto a este tema, es necesario valorar y
actualizar la pertinencia del programa y contenidos del Taller Integral y del
Taller Integral de Arquitectura con respecto a los contenidos de los compo-
nentes y especificar la manera en la que se integran.

En cuanto al Area de Extensién Universitaria, la mayor parte de las y los partici-
pantes (alumnado y docentes) menciond que deben replantearse los objetivos del
&reay la forma en la que se implementan para que cumplan su funcién formativa,
articuldndose con el resto de las asignaturas y el Taller Integral de Arquitectura.
Esto se refiere a la necesidad de replantear los objetivos formativos fundamen-
tales, especialmente revisar como se llevan a la practica los alcances esperados
para que el alumnado pueda identificar los objetivos como un aprendizaje signifi-
cativo dentro de su formacién. En algunas unidades académicas se reconoce que
si se cumple con los objetivos en cuanto a aprendizajes significativos, pero esto
depende totalmente del proyecto del Taller y de la coordinacién y practica docente.
En los grupos focales y en las entrevistas también se menciona que los objeti-
vos del Area de Extension Universitaria relacionados con el compromiso social
no se ven reflejados en la mayor parte de los Talleres y tampoco en la vincula-
cién con el planteamiento de los objetivos del Taller Integral de Arquitectura.
Se sefiala la necesidad de revisar la secuencia del Area Urbano-Ambiental
debido a que los contenidos y los objetivos planteados inician desde la primera
etapa. El profesorado participante mencioné que es probable que dichos con-
tenidos puedan articularse con los contenidos de otras areas desde el inicio de
la licenciatura y lograr una integracion como lo plantean los objetivos del PE.
En su mayoria, los ejercicios planteados no tienen una relacién con la rea-
lidad o con la resolucion de una problematica que sea significativa para el
contexto nacional o global. Una sugerencia realizada a partir del estudio con
egresadas y egresados es trabajar con proyectos para la comunidad, fortale-
ciendo la responsabilidad social y ambiental.

Un aspecto que involucra a los cinco Seminarios de Area esta relacionado
a la integracion de conocimientos. Es recomendable que la Coordinacién de
Areas pueda involucrarse en cémo el modelo educativo se lleva a cabo en la
practica cotidiana de la FA, desde los programas académicos hasta la imple-

mentacion de los ejercicios planteados.

5.2.13 ACTUALIZACION DISCIPLINAR Y HERRAMIENTAS DE APLICACION

Existe una coincidencia entre las y los egresados acerca de la necesidad de

actualizar la concepcion de la disciplina arquitectonica a partir del cambio del pa-

radigma en el ejercicio profesional de la arquitectura, especialmente con base en

las necesidades y demandas actuales, incluyendo el campo de insercién laboral.

De las y los egresados que fueron encuestados, tres cuartas partes considera-

ron que su trabajo y el &rea de estudio de la licenciatura se encontraba en el mis-
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mo campo de la arquitectura. Mas de la mitad mencioné que, para su desempefio

laboral, sus estudios de licenciatura fueron de mucha utilidad (CUAIEED, 2023c).
La siguiente grafica muestra los porcentajes de las y los egresados que con-

sideraron que su trabajo se encontraba dentro del &rea de estudio de la arquitec-

tura, tomando en cuenta que el indice de respuestas fue de 934.

Se identifica que es fundamental incorporar la perspectiva de género como par-

te de la politica institucional y como base fundamental de las disciplinas de las

N = 934

IMAGEN 24. Trabajo en el campo de
la arquitectura. Nota: Adaptado de
CUAIEED, Resultados, 2023 y 2023c.
CC BY-NC-SA.

cuatro licenciaturas. Se destaca que, a raiz del paro por violencia de género,
ha aumentado la participacion de docentes en capacitaciones sobre este tema,
pero aun no se ha medido su impacto en los resultados ni se ha generado la con-
ciencia suficiente en la Comunidad FA. De acuerdo con las y los participantes,
el objetivo es fomentar la inclusion y la perspectiva de género en la formacioén
académica e institucional desde una base politica transdisciplinaria.

Con base en lo anterior, y en relacién con al anélisis de los ejes transversales,
las y los docentes mencionan que estos deben ser revisados, asi como la forma en
la que las LIP atienden las diversas problematicas actuales y a su vez se relacionan
con las formas de titulacién y lineas de salida. Asi, sugieren que dichas problemé-
ticas deben atender también los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), como
la igualdad de género, la pobreza y la reduccién de las desigualdades, el agua, la
energia asequible, la produccion y el consumo responsable, entre otras (ONU, s/f).

Se hizo hincapié en la necesidad de revisar la bibliografia utilizada en los
trabajos académicos para incluir referencias de investigadoras e investigado-
res de la misma FA, asegurando que sea adecuada para las teorias tratadas, los
contenidos y los objetivos de las asignaturas, asi como actualizar las fuentes de
consulta con base en la perspectiva de género.

El alumnado y el profesorado participantes proponen revisar temas actuales
de la disciplina, incluyendo el uso de nuevas tecnologias y las distintas formas de
aprendizaje del alumnado, asi como la ensefianza de habilidades técnicas como

el uso de software propio de la profesion para modelado 3D y renderizado.



IMAGEN 25. Conocimiento en el uso de software especializado. Nota: Adaptado de CUAIEED, Resultados, 2023 y 2023d.

Dentro de los conocimientos que se estan demandando a las egresadas y los egre-
sados por parte de las y los empleadores, es el uso de software especializado (Au-
toCAD, Revit, Sketchup, Paqueteria de Office, Photoshop, entre otras), pues pueden
influir de manera significativa como criterio de contratacién (CUAIEED, 2023d).

La gréfica de la parte superior muestra los resultados sobre el conocimiento
en el uso de software especializados.

Las y los alumnos que participaron en las entrevistas coincide en que es
necesario fortalecer este aspecto de su formacién académica y que al egresar
cuenten con mayores conocimientos y herramientas para resolver problemati-
cas desde el uso de la tecnologia digital.

Se considera como un tema de interés el involucrarse méas activamente en
los procesos préacticos de la carrera como las visitas a obra desde los primeros
semestres, vinculando la teoria con la practica, asi como la ensefianza de proce-
sos constructivos, la administracién de proyectos reales, la realizacion de presu-
puestos y la ensefianza de la normativa para la construccion de obras de calidad.
Este punto coincide con la recomendacion planteada en el estudio de egresadas y
egresados realizado por la CUAIEED, en donde se hace hincapié en la necesidad de
implementar la visita a obra desde los primeros semestres, incorporando los obje-

tivos de la etapa béasica con la aplicacién de conocimientos en escenarios reales.

5.2.14 ASIGNATURAS OPTATIVAS Y OBLIGATORIAS

De las reuniones realizadas con grupos focales y entrevistas individuales, tanto
el alumnado como el profesorado coinciden en que deben revisarse las asig-
naturas obligatorias y optativas de acuerdo con los objetivos formativos de la
licenciatura y que la secuencia de contenidos, habilidades y actitudes corres-
ponda para lograr dicho fin. Este punto también es una sugerencia de mejora
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para el PE realizada por la CUAIEED (2023e), especificamente hacia revisar el
contenido de las asignaturas optativas.

Por otro lado, se critica la falta de claridad y repeticién en contenidos de las
materias, la ausencia de metodologias especificas para el desarrollo de habi-
lidades como la argumentacion propositiva, la gestion financiera y la falta de
coherencia entre el nombre y los objetivos de algunas asignaturas. Se detecta
también la necesidad de fortalecer la metodologia de disefio participativo y la
educacion transdisciplinaria.

Como se menciona en el apartado de Articulacién, una visién generalizada
es que las asignaturas de Expresion Grafica, Expresion Arquitectdnica y Geo-
metria se deben valorar en cuanto a la pertinencia de que formen parte del Taller
Integral y del Taller Integral de Arquitectura. En la implementacién del progra-
ma, Unicamente algunos Talleres logran integrar estas asignaturas en su trabajo
como parte del proceso de ensefianza y aprendizaje, asi como incorporar las
habilidades y contenidos propuestos en cada asignatura.

En cuanto a las asignaturas optativas, el profesorado identifica que es nece-
sario organizarlas de tal manera que puedan funcionar como especializaciones
hacia el final de la licenciatura. Es recomendable hacer un estudio para iden-
tificar las asignaturas optativas de mayor demanda. El alumnado coincide en
que es necesario revisar la pertinencia de las optativas y diversificarlas si fuera
necesario abordar méas enfoques de la disciplina.

Respecto a lo anterior, y durante las reuniones con los grupos focales, las y
los alumnos menciono la falta de claridad en la eleccién de las LIP, por lo que
las y los profesores sugieren acompafiar al alumnado para que logren identificar
sus habilidades e intereses y motivarles en su decision.

A partir del paro de actividades por violencia de género, se incorporoé en la
FA la asignatura de Perspectiva de Género en la Formacién Profesional como
requisito de permanencia, que debe ser acreditada antes del quinto semestre.
Tiene la finalidad de coadyuvar a una nueva construccién social de la percep-
cién del género para prevenir, frenar y rechazar las violencias, promoviendo re-
laciones de equidad en el &mbito personal, comunitario y profesional (FA-UNAM,
2020). Aungue es una asignatura que ya se imparte, se veréa reflejada en el PE a
partir de la préxima modificacién.

Finalmente, existe una coincidencia en cuanto a la falta de vinculacion entre los
procesos integrales de la licenciatura con los programas de especializaciones, maes-
tria, doctorado de la FA. Actualmente, aunque se intenta tener una secuencia entre
todos los momentos formativos, es claro que no se han logrado empatar los objeti-
vos del perfil de egreso de la licenciatura con los requisitos de ingreso al posgrado.

5.2.15 EVALUACION DEL APRENDIZAJE
En las reuniones sostenidas con el alumnado y el profesorado, se mencioné que

es necesario comprender en qué consisten los distintos momentos de evalua-



cién y hacer énfasis en las formas y los métodos que sean significativos para las
y los estudiantes con el fin de cumplir los objetivos planteados. Se identifica en
el profesorado y el alumnado participante que aun existen practicas de evalua-
cién tradicionales que no reflejan el desarrollo de los procesos de ensefianza y
aprendizaje como momentos formativos dentro de la licenciatura. Parte de esta
afirmacién se encuentra en la descripcién del alumnado sobre cémo se llevan a
cabo los procesos de evaluacion en algunos grupos de taller. Las y los estudian-
tes mencionan que se les asignan una calificacién, pero que no necesariamente
es acompafiada de una retroalimentacién que promueva un proceso de autoeva-
luacién o saber qué deben mejorar para las entregas subsecuentes.

El alumnado y el profesorado coinciden en que aun existe la tendencia a ca-
lificar (no evaluar) los momentos de entrega al final del semestre y solamente
algunos grupos académicos llevan a cabo una evaluacién de los procesos for-
mativos que se presentan a lo largo del trabajo realizado.

Las y los alumnos mencionan no tener claridad en la mayoria de los casos
del por qué y para qué de la evaluacién que se lleva a cabo dentro del proceso
formativo. Coinciden en que, al asignarse una calificacién, muchas veces co-
rresponde a un criterio subjetivo de la o el docente y no a una rubrica con los
lineamientos que debe conformar una entrega.

Como resultado de la informacién obtenida en los grupos focales, en las en-
trevistas individuales y grupales se identifica también que uno de los problemas
que se han presentado en este sentido es la falta de claridad en los criterios de
evaluacion de procesos y el establecimiento de un encuadre al inicio del se-
mestre basado en una evaluacién diagndstica que se incorpore al proceso for-
mativo. Se identifico, por los datos recopilados en las entrevistas, que las y los
profesores que si realizan un diagnéstico, logran hacer ajustes a los programas
predisefiados y cuentan con la flexibilidad necesaria para adecuar el disefio de
la planeacién a las particularidades del grupo. Esta es una de las reflexiones
que se han trabajado desde agosto de 2023 para comenzar a generar conciencia
acerca de la importancia de los procesos de evaluacion.

Dentro de los lineamientos de la evaluacion se encuentra el derecho del
alumnado a presentar la evaluacion correspondiente al periodo A 'y B. Cada gru-
po académico interpreta de maneras diversas esta posibilidad y es necesario
establecerlo y sistematizarlo como parte de un lineamiento que esta indicado

por el Reglamento General de Exdmenes.

5.2.16 INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En la mayoria de los grupos académicos existe una falta de instrumentos de
evaluacion para el aprendizaje. A partir de las entrevistas individuales y grupa-
les con profesorado y alumnado, se identificéd que Unicamente algunos Talleres y
grupos de profesoras y profesores cuentan con rubricas que evaldan los proce-

sos de ensefianza y aprendizaje. La Comunidad FA menciona que los procesos
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formativos que conforman la disciplina arquitecténica deben tener criterios que
permitan evaluar y corroborar que las y los alumnos cuentan con los conoci-
mientos, habilidades y actitudes necesarias para ejercer la profesion e ir conso-
lidando los alcances esperados por etapa. Este tema se complejiza debido a los
campos de aplicacion de la misma disciplina, la forma en la que cada profesoray
profesor ejerce la docencia y los conocimientos que se imparten de acuerdo con
lo que consideran importante formativamente en la etapa en la que intervienen.

Se ha planteado que probablemente, como parte de la necesidad de estable-
cer dichos criterios y parametros formativos entre cada una de las etapas, sea
importante establecer momentos de evaluacién para todo el alumnado, indepen-
dientemente del Taller en el que se encuentren. Esto con el fin de trazar rutas de
accion, flexibilidad y modificacién de programas, en caso de ser necesario.

A partir del semestre 2023-2, se llevd a cabo un corte evaluativo. Este ejercicio
tuvo el objetivo de hacer una pausa para evaluar los avances en los diferentes grupos
académicos, el cumplimiento de objetivos, las observaciones cualitativas de estu-
diantes y docentes, el establecimiento de un &nimo de conformacién de comunidades
de aprendizaje y, en especial, el planteamiento de metas para el resto del semestre.

IMAGEN 26. Infografia de corte evaluativo y reflexivo. Nota: Tomado de Corte Evaluativo, 2023.



5.3 Operacion

La operacion del Plan de Estudios 2017 se llevé a cabo de acuerdo con el ca-
lendario planteado para hacer la transicién al nuevo programa académico. Sin
embargo, como se menciond al inicio del presente documento, desde el sismo
2017 la FA modifico el ritmo de actividades para dar respuesta a las demandas
sociales que surgieron con la contingencia. Posteriormente, se dio un paro de
actividades de 72 horas por violencia de género el 4 de febrero de 2020, la sus-
pensién de actividades a partir del 17 de marzo de 2020 a causa del COVID-19 y
un nuevo paro por violencia de género el 22 de marzo de 2021, que se mantuvo
por seis meses.

Esto trajo como resultado la falta de socializacion y conocimiento del Plan
de Estudios 2017 y, en algunos casos, interrumpié la secuencia formativa como
estaba propuesta en el nuevo programa. Parte del profesorado continué impar-
tiendo clases de acuerdo con el PE anterior.

Asi, tanto estudiantes como profesoras y profesores sentian deficiencias en
la consolidacién de conocimientos y habilidades, por lo que se realizaron dife-
rentes estrategias para apoyar a las y los estudiantes. Para tratar de remediar
esta situacion, se realizaron Actividades de Fortalecimiento Académico (AFA),
programas de apoyo o tutorias y anélisis de aspectos relacionados con la po-
blacién, trayectoria escolar, procedencia y habilidades tecnoldgicas respectiva-
mente, en conjunto con la planta académica. Estos puntos se explicardn més
adelante en el presente apartado.

Es importante mencionar que, a partir de la revision del Plan de Estudios
2017, cada Taller ha realizado un trabajo colegiado para analizarlo de manera
conjunta y lograr una secuencia de ensefianza y aprendizaje transversal, permi-
tiendo asi que las y los docentes comuniquen entre si sus objetivos, alcances y
resultados deseados.

Aunado a esto, los procesos que estan involucrados en la operacion del Plan
de Estudios 2017 también se vieron afectados y actualmente la FA se encuentra
en una reorganizacién para sistematizar datos y lograr acompafiar una evalua-
cion continua o un sistema de informacion que sea accesible y claro para toda
la comunidad.

5.3.1 PANDEMIA Y EDUCACION EN LINEA
La pandemia por COVID-19 provocé numerosos cambios en el ambito educativo.
Como consecuencia del confinamiento las clases en la FA se llevaron a cabo
de forma virtual a través del uso Aulas Virtuales como Moodle y Classroom, asi
como en plataformas de videoconferencia como Zoom y Google Meet.

En la Universidad, junto con la FA, se realizé un esfuerzo por obtener las
licencias digitales que permitieran contar con la cobertura suficiente para con-
tinuar con la modalidad de educacién en linea. Asimismo, se generaron co-

rreos institucionales con el fin de mantener la comunicacion constante entre
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docentes y el alumnado, de tal forma que la comunicacion entre la comunidad
educativa fuera més eficiente.

Aungue no se cuenta con un estudio que permita saber el impacto de to-
das las rutas y acciones que se implementaron en el proceso de ensefianza y
aprendizaje durante la pandemia, la perspectiva del profesorado y el alumnado
participante en los grupos focales y las entrevistas se dirige a que se reconoce
el establecimiento de las acciones para poder cubrir los contenidos y cumplir los
objetivos propuestos por licenciatura y etapa. El profesorado mencioné que se
disefiaron estrategias, de acuerdo con los conocimientos, y capacitaciones sobre
el aprendizaje en linea; también, que pudieron enfrentarse a una realidad diferen-
te para acercarse al alumnado y a sus hogares. Por su parte, las y los estudiantes
mencionan que fue un gran esfuerzo por parte de la FA y que la mayor parte de
las y los profesores hicieron un mayor trabajo por cumplir con las metas.

Durante la pandemia surgié la necesidad de que las y los docentes atra-
vesaran un proceso de capacitacién, actualizacion y espacios colegiados que
permitieran construir estrategias para continuar con el proceso de ensefianza y
aprendizaje, tomando en cuenta los factores que se presentaron en ese momen-

to. Entre las acciones que se disefiaron se encuentran las siguientes:

A) En conjunto con la DECAD y la REDEC, bajo el nombre de “En curso hacia
una nueva normalidad”, se organizaron platicas, cursos exprés de actualiza-
cion docente y seminarios web con diferentes temas relacionados con estas
tecnologias y la seguridad en internet, la planeacién de las clases, las aulas
invertidas, la educacion hibrida y afines, para poder apoyar en diferentes am-
bitos y niveles al cuerpo docente de acuerdo con sus necesidades.

B) Asimismo, se realizo el “Foro de Sensibilizacion de Docente a Docente” para
apoyar a las y los profesores, donde se intercambiaron experiencias ante las
diferentes problematicas y soluciones que se fueron experimentando y cémo
lograron o no salir adelante, asi como motivarse entre todas y todos. El conjun-
to de estas herramientas y recursos utilizados en las capacitaciones se compi-
laron en la pagina web “Recursos y Herramientas Educativas”. (ver Anexo 10)

C) De igual manera, la reunion plenaria en linea para docentes del periodo 2021-
1, con el tema “Entre lo sincrénico y lo asincrénico”, sirvié como apoyo para
que las y los docentes pudieran organizar sus clases para el periodo siguien-
te, considerando los problemas identificados en el periodo anterior, buscan-
do el equilibrio entre clases sincrénicas y asincroénicas, asi como reducir los
tiempos seguidos en pantalla de clase a clase sin descansos.

D) De los cursos de regularizacion en linea, existe una oferta constante con
alrededor de 12 cursos que se abren de acuerdo con la demanda de alumnas
y alumnos en cada periodo intersemestral. Durante la pandemia la oferta au-
mento, alcanzando alrededor de los 50 cursos, tanto en plataforma asincro-

nica como en cursos sincronicos.



E) Se fortalecid la creacién de contenidos y materiales didacticos, asi como la
implementacién de talleres que contribuyeron a la creacion de Unidades de
Apoyo Para el Aprendizaje (UAPA). Con el apoyo de las y los docentes que
participaron en el proyecto, se guardaron en repositorio alrededor de 30 uni-
dades o temas que se ofrecieron durante la pandemia como parte de los re-

cursos que se podian aprovechar.

Un aspecto importante por sefialar es que antes de la pandemia ya se estaba
trabajando en un pilotaje de cursos en modalidad a distancia con asignaturas
como Administracion |, Il y lll, y Sistemas Ambientales | y |, desarrolladas en
la CUAIEED. Asimismo, se contaba con la plataforma Comunidad PreFA con el
respaldo y apoyo del Bachillerato a Distancia de la UNAM (CUAIEED), en donde
se imparte un curso de repaso de matematicas y un curso de habilidades para el
aprendizaje a distancia.

Las y los docentes participantes en los grupos focales y las entrevistas, asi
como el alumnado de los grupos entrevistados, sugieren que es importante man-
tener estas herramientas como parte del programa académico de la licenciatura.
De igual manera, a principios de 2023 quedd conformado el Comité del Reposito-
rio RU-FARQ, el cual ha tenido como una de sus primeras encomiendas generar
los lineamientos para el material didactico. Se ha realizado una investigacién
documental al respecto y, considerando que va incrementando la opcién de ti-
tulacién por apoyo a la docencia con la creacion de material didactico, se esta
aprovechando ese impulso para promover con més intensidad este proyecto.

Los materiales didacticos resultantes que se encuentran disponibles en re-
positorios se pueden consultar en el Repositorio Universitario de la Facultad de
Arquitectura https://repositorio.fa.unam.mx

5.3.2 ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO ACADEMICO (AFA)

Debido a la pandemia, el alumnado y el profesorado mencionan que algunos aspec-
tos (conocimientos técnicos, tedricos y practicos) de las reas de conocimiento no
pudieron consolidarse. Especificamente fue el caso de conocimientos relaciona-
dos con los temas de construccion, matematicas, sistemas ambientales, sistemas
estructurales, expresion grafica y administracion. Esto logré ser identificado a
partir de un formulario de Google que se socializé por el Colegio Académico de la
Licenciatura de Arquitectura con el objetivo de detectar las areas de conocimiento
a fortalecer y disefiar una estrategia que permitiera reforzar dichos temas.

Por ello, se convoco a la comunidad académica de las cinco areas de cono-
cimiento (académicas y académicos de tiempo completo, investigadoras, inves-
tigadores, profesoras y profesores de asignatura definitivos e interinos) a pro-
poner Actividades de Fortalecimiento Académico (AFA) que pudieran impartirse
en el periodo intersemestral (19-30 de junio del 2023). Se propuso conformar
equipos de trabajo con la participacion de tres profesoras y profesores de asig-
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naturas y/o componentes del Taller Integral que atendieran habilidades, cono-
cimientos y actitudes pertenecientes a las etapas de Introduccidn, Desarrollo,
Profundizacién y Consolidacién como marca el Plan de Estudios 2017 bajo la
modalidad de Taller/Seminario.

Se propuso que, a partir de un ejercicio de reflexion, convivencia y experi-
mentacioén, pudieran abordarse los temas antes mencionados. El trabajo colegia-
do fue fundamental, ya que permitié el establecimiento de objetivos y estrate-
gias a través del cruce de perspectivas disciplinarias.

IMAGEN 27. Convocatoria de Actividades de Fortalecimiento Académico 2023.
Nota: Adaptado del Colegio Académico de la Licenciatura de Arquitectura,
Convocatoria de Actividades de Fortalecimiento Académico, 2023.



5.3.3 POBLACION Y TRAYECTORIA ESCOLAR

Parte del apoyo solicitado a la CUAIEED en agosto del 2022 fue llevar a cabo un
estudio de trayectoria escolar en la FA. Los resultados muestran conclusiones
importantes que nos permiten comprender mejor el comportamiento del alum-
nado a lo largo de su formacién académica. En primer lugar, se destaca que el
ingreso a la FA es mayoritariamente a través del pase reglamentado en todas las
generaciones estudiadas y, en promedio, ingresan alrededor de 1100 alumnas
y alumnos por generacién (CUAIEED, 2023f). Para el caso de la licenciatura de
Arquitectura, dentro de este estudio se trabajé con las generaciones 2017-2022
de los planes de estudio 2074, 2072 y 2159.

GENERACIONES QUE COMPRENDE EL ESTUDIO POR TIEMPO

Carrera Generaciones Planes de estudio
Arquitectura 2017-2022 842, 2074, 2071y 2159
Arquitectura del paisaje 2017-2022 2073y 2160
Disefio Industrial 2017-2021 2075y 2161
Urbanismo 2017-2022 1137, 2093 y 2162
Fecha de corte de las historias académicas 2022-1

IMAGEN 28. Estudio de trayectoria escolar en la Facultad de Arquitectura, CUAIEED
2017-2022. Nota: Adaptado de CUAIEED, Generaciones, 2023 y 2023f. CC BY-NC-SA.

En cuanto al rendimiento académico, uno de los resultados mas significativos para
la Comunidad FA fue observar el comportamiento de rezago y desercion acadé-
mica a lo largo de la licenciatura. En la imagen 29 se muestra cuél es la clasifica-
cién para considerar un indice de rezago extremo, alto, intermedio y recuperable.

En la siguiente tabla se muestra cual es la clasificacion para considerar un
indice de rezago extremo, alto, intermedio y recuperable:

EL AVANCE ESCOLAR DE LOS ALUMNOS SE CLASIFICA
EN TRES GRUPOS Y SEIS INTERVALOS EN FUNCION

DE LOS CREDITOS ACUMUL ADOS:

Rezago
Abandono Egreso
Extremo Alto Intermedio Recuperable

0% 1-25% 26-50% 51-75% 76-99% 100%

IMAGEN 29. Tipos de rezagos en el Estudio de trayectoria escolar en la Facultad de
Arquitectura, CUAIEED 2017-2022. Nota: Tomada de CUAIEED, Tipos de rezago, 2023
y 2023f. CC BY-NC-SA.
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Al término del primer semestre, la mayoria de las y los alumnos muestran un
avance escolar por encima del 70% en el intervalo de regularidad, a excepcion
de la generacién 2017. No obstante, se observa que, al finalizar el segundo se-
mestre, los porcentajes de avance en el intervalo de regularidad disminuyen en
promedio hasta un 15% en las generaciones estudiadas. En el tercer semestre,
las generaciones 2020 y 2021 logran mantener porcentajes de avance cercanos
al 55% en el intervalo de regularidad, mientras que las generaciones 2017-2020
presentan cifras inferiores al 40%.

La siguiente grafica muestra los porcentajes de regularidad por semestre de las

y los alumnos de la licenciatura de Arquitectura de las generaciones 2017-2022.

IMAGEN 30. Regularidad por semestre. Nota: Adaptado de CUAIEED, Regularidad,
2023y 2023f. CC BY-NC-SA.

A medida que las y los alumnos avanzan en su formacion, a partir del cuarto
semestre hasta el tiempo curricular (TC), mas del 50% se mantienen en el inter-
valo de rezago recuperable hasta finalizar su tiempo de estudio.

Al llegar al décimo semestre, se destaca que el mayor porcentaje de alumnas
y alumnos se encuentra en el intervalo de rezago recuperable (53%), seguido por
el rezago extremo (14%), lo que indica que pueden requerir tiempo adicional para
completar sus estudios. En especifico, en la generacién 2017, el porcentaje de
egreso al término del tiempo curricular establecido muestra un avance del 11%, es
decir, uno de cada diez alumnas y alumnos logra egresar en el tiempo estipulado.®

La siguiente grafica muestra los porcentajes de los tipos de avance escolar
por semestre de las y los alumnos de la licenciatura de Arquitectura.

5 Estacifra es lareportada en el informe de resultados de trayectoria formativa. Sin
embargo, el indice de titulacion aumentd considerablemente en el transcurso del
afno 2023, como resultado de la estrategia de la Coordinacién de Titulacién. Este
dato se especificard méas adelante.



IMAGEN 31. Tipos de avance escolar por semestre. Nota: Adaptado de CUAIEED,
Avance escolar, 2023 y 2023f. CC BY-NC-SA.

Una de las conclusiones importantes de este reporte es que los mayores prome-
dios de calificaciones se presentan en el intervalo de regularidad, con una califica-
cién promedio entre 8.7 y 9. Esto refleja el alto nivel de desempefio académico de
las y los alumnos al finalizar sus estudios o alcanzar el egreso (CUAIEED, 2023f).

La siguiente grafica muestra el promedio de calificaciones por semestre de
las y los alumnos de la licenciatura de Arquitectura.

IMAGEN 32. Promedio de calificaciones de avance escolar por semestre.
Nota: Adaptado de CUAIEED, Calificaciones por semestre, 2023 y 2023f. CC BY-NC-SA.

En la generacién 2017, las y los alumnos han utilizado en promedio diez semes-
tres para acumular créditos en los intervalos de rezago recuperable y egreso
al tiempo curricular. Este dato sefiala la importancia de identificar factores que
puedan contribuir a la demora en el avance académico y trabajar en medidas
para reducir el tiempo de permanencia en la licenciatura.

Se destaca que, con excepcion de la generacién 2017, el mayor porcentaje
de regularidad se presenta al término del primer semestre en las generaciones
2018-2022 (57%). Esta informacion es relevante para entender el patron de ren-
dimiento académico y podria ser Util para implementar acciones de mejora en
los siguientes semestres.

Por ultimo, los mayores porcentajes de regularidad se encuentran al término
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de los primeros tres semestres (50%-57%), especialmente en alumnas y alumnos
provenientes de la ENP y de otros bachilleratos que no pertenecen a la UNAM.

Uno de los datos méas importantes a considerar dentro del anélisis de trayec-
toria y reprobacion es que en las asignaturas obligatorias de tercer semestre
de los PE 2017 en la generacion 2018 y 2021, asi como los PE con las LIP que el
alumnado elige en sexto semestre, son: Critica y reflexion, Cultura y conserva-
cién del patrimonio, Disefio del habitat y medio ambiente, Estructura y tecnolo-
gias constructivas, Expresividad arquitecténica, Gerencia de proyectos, Gestion
en la Produccién del Habitat, y Proceso Proyectual de las generaciones 2017-
2021. La generacién 2017 presenta porcentajes altos de reprobacion en asigna-
turas como Sistemas Urbano Arquitecténicos | (83%), Extension Universitaria
(60%), Sistemas Estructurales Béasicos Il y Teoria de la Arquitectura | (ambos
con 50%). En el resto de las generaciones, los porcentajes oscilan entre el 5% y
el 20% (CUAIEED, 2023a).

La siguiente grafica muestra los porcentajes de reprobacién de las asignatu-
ras obligatorias de tercer semestre de los planes 2072 y 2159 en las generacio-
nes 2017-2021 de la licenciatura de Arquitectura.

IMAGEN 33. Porcentajes de reprobacion de las asignaturas obligatorias de tercer semestre
de los planes 2072° y 21597 de la licenciatura de Arquitectura de las generaciones 2017-
2021. Nota. Adaptado de CUAIEED, Reprobacién por semestre, 2023 y 2023a. CC BY-NC-SA.

Los datos recabados sobre la trayectoria académica de las y los alumnos reflejan
desafios importantes que deben abordarse para mejorar el seguimiento y su per-
manencia académica, lo que a su vez coincide con los datos obtenidos cualitati-
vamente en las reflexiones colegiadas. Se identifica que, al estar la mayoria de la
poblacién estudiantil en un rezago recuperable, se deben fortalecer programas de

tutorias para acompafiar los procesos integrales a los que se enfrenta el alumna-

6 Laclave 2072 corresponde al Plan de Estudios de 2017 de la licenciatura de Arqui-
tectura de la generacién 2018..

7  Laclave 2159 corresponde al Plan de Estudios de 2017 de la licenciatura de Arqui-
tectura de la generacién 2021.



do. Por ello es necesario un anélisis continuo de los datos para adaptar y mejorar
las estrategias educativas en funcion de las necesidades de las y los estudiantes.

Implementar programas de apoyo, orientacién académica y deteccién tem-
prana de problemas podria marcar una diferencia significativa en el desarrollo
académico y personal de las futuras arquitectas y arquitectos.

5.3.4 PROCEDENCIA
Dentro del andlisis de trayectorias escolares y reprobacién de asignaturas se
proporciona informacion sobre la procedencia de las alumnas y los alumnos,
destacando que en las generaciones analizadas (2017-2022), la mayoria de los
estudiantes provienen de la ENP y el CCH.

La siguiente grafica muestra los porcentajes de ingreso por generacion y ba-
chillerato de procedencia de las y los alumnos de la licenciatura de Arquitectura
en las generaciones 2017-2021.

IMAGEN 34. Ingreso por generacion y bachillerato de procedencia. Nota: Adaptado de
CUAIEED, Ingreso por bachillerato de procedencia, 2023 y 2023f. CC BY-NC-SA.

Al analizar el avance escolar por bachillerato de procedencia, se observa que el
intervalo de rezago recuperable muestra los porcentajes més altos de avance es-
colar (50%-56%), mientras que el egreso en tiempo curricular, tanto de alumnas
y alumnos que provienen de otros bachilleratos y de la ENP, es del 14% y 13%,
respectivamente, y las y los alumnos procedentes del CCH presentan un 7%.

En lo referente al abandono, la ENP y el CCH presentan el 1% cada uno, mien-
tras que en otros bachilleratos no procedentes de la UNAM presentan el 4%.
Los porcentajes de los intervalos de rezago (extremo, alto e intermedio) oscilan
entre el 6% y el 15%.

La siguiente grafica muestra los porcentajes de avance escolar por bachille-
rato de procedencia de las y los alumnos de la licenciatura de Arquitectura de la

generacion 2017.
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IMAGEN 35. Avance escolar por bachillerato de procedencia, generacién 2017. Nota: Adaptado
de CUAIEED, Avance escolar por bachillerato de procedencia, 2023 y 2023f. CC BY-NC-SA.

Por otra parte, con respecto a las y los alumnos que ingresan a la licenciatura
de Arquitectura, desde 2017 se ha identificado que la FA ha experimentado un
ingreso proporcional en hombres y mujeres. Con excepcién del afio 2020, donde
se registré un porcentaje de ingreso del 56% para hombres y el 44% para muje-
res, el resto de los afios ha mostrado una aproximacién mas equitativa en cuanto
a la distribucion de sexo de las y los estudiantes que ingresan a la FA.

La siguiente grafica muestra los porcentajes de ingreso por sexo de las y los
alumnos de la licenciatura de Arquitectura.

IMAGEN 36. Porcentaje de ingreso por sexo en las generaciones 2017-2022.
Nota: Adaptado de CUAIEED, Sexo, 2023 y 2023f. CC BY-NC-SA.



5.3.5 PROGRAMAS DE APOYO

A través de la Coordinacion de Atencion a la Comunidad e Igualdad de Género
(CACIG) se identifican a ciertos estudiantes de alta vulnerabilidad (situacién de
riesgo emocional, familiar, econédmica, de salud o alguna situacién particular que
requiera un acompafamiento particular), ya sea porque fueron enviados por su
tutor, por una profesora, profesor, o por recomendacion de otro u otra estudian-
te. Dependiendo del caso, se les canaliza a los diferentes lugares donde existen
programas de atencién gratuita para todas las personas que lo requieran.

A partir de 2020, en respuesta a la solicitud emitida por las estudiantes de
Mujeres Organizadas de la Facultad de Arquitectura (MOFA), se implementé el
Programa Integral de Atencién y Apoyo Psicolégico (PIAAP) con el objetivo de
prevenir y atender la violencia de género a través de acciones comunitarias, asi
como generar herramientas para la identificacion y erradicacion de la violencia
desde la perspectiva de género, los derechos humanos, la educacién para la paz,
la resolucion no violenta de conflictos y la promocidn de la salud fisica y mental,
por medio del correo cuentame(@fa.unam.mx. Dentro de la pagina de comunidad
se encuentra el protocolo de atencién de dicho programa.

De igual forma, la Direccidén General de Orientacion y Atencién Educativa
(DGOAE) cuenta con un programa de atencién psicopedagdgica para becarias y
becarios, que ayuda a atender necesidades académicas, personales y familiares,
a través de su Centro de Orientaciéon Educativa (COE).

La Direccién General de Atencién a la Salud cuenta, en el Centro Médi-
co Universitario, con el programa Sistema de Orientacién en Salud (SOS), el
cual brinda orientaciones, consejerias y asesorias a los estudiantes sobre ali-
mentacién saludable, aspectos relacionados con salud sexual y reproductiva
(infecciones de transmision sexual, embarazo no planeado, métodos anticon-
ceptivos, entre otros), asi como para evitar o postergar lo més posible enfer-
medades como diabetes e hipertensidn arterial. Estas actividades se realizan
de forma individual o grupal como parte de la estrategia de educacién, promo-
cion y fomento de la salud.

Por otro lado, la Facultad de Psicologia apoya con un programa piloto de
atencion, en el cual, por el momento, solo participa la Facultad de Arquitectura.
El programa consiste en poder canalizar directamente a una alumna o alumno
de la FA que presente una situacion de riesgo para si mismo, para sus compafie-
ras, compafieros, o que hayan pasado por un evento altamente traumatico. Este
convenio brinda la oportunidad de presentar conferencias para el alumnado y el
profesorado sobre estos mismos temas.

La Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencién de la Vio-
lencia de Género (DDUIAVG) de la UNAM brinda asesoria juridica y atencién a las
personas integrantes de la comunidad universitaria (alumnado, personal académico,
administrativo de base y de confianza, asi como funcionariado) que haya presen-

ciado o fuese afectada por alguna conducta de agravio violatoria de la normativi-
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dad universitaria. Esta unidad cuenta con un programa de apoyo de un grupo de
psicélogas que atienden a las personas que se acercan a realizar alguna denuncia.

La Direccion General de Atencién a la Comunidad, a través del programa Co-
munidad Saludable, brinda en redes sociales toda la informacion que las y los
estudiantes requieren acerca de prevencion del suicidio, manejo del enojo, ma-
nejo de la ansiedad y héabitos de suefio.

5.3.6 TuToRiAS

Las tutorias se llevan a cabo mediante el Programa de Asesoria para Todas y
Todos, el cual forma parte del Programa Institucional de Tutoria de la Facultad de
Arquitectura (PIT-FA). Este programa se enfoca en brindar sesiones de resolu-
cion de dudas a estudiantes en materias especificas para mejorar el desempefio
académico. El nimero de asesorias se determina mediante el didlogo entre las y
los asesores y el alumnado. Por medio de este programa se atiende a estudian-
tes de todos los semestres que necesitan ampliar sus conocimientos y resolver
dudas a través de sesiones de asesoria con docentes en materias especificas.
La informacion oficial esta disponible para el alumnado en el micrositio del PIT-
FA.? asi como en el portal web oficial de la FA.

En el caso del Programa de Asesorias para todas y todos, el alumnado soli-
cita su asesoria mediante un formulario en linea” o acudiendo directamente a la
CACIG. Una vez que entran en contacto con las y los asesores, la periodicidad y
duracion de las sesiones de resolucion de dudas es definida entre las y los parti-
cipantes, segln la necesidad del alumnado y la disponibilidad de las y los aseso-
res. Ademés, pueden acordar sesiones en linea para la resolucion de dudas, en
los horarios que convengan de mutuo acuerdo, por lo que no hay una asignacion
de carga horaria especifica.

La siguiente tabla muestra un resumen total de los programas de tutorias
para las alumnas y los alumnos de la licenciatura de Arquitectura.

PROGRAMAS DE TUTORIAS PARA ALUMNAS
Y ALUMNOS DE ARQUITECTURA

2019 2020 2021 2022

Tutoras / Tutores 83 73 67 61
Alumnas / Alumnos 1253 1236 159 1208
Total 1336 1309 1226 1269

IMAGEN 37. Programas de tutorias para alumnas y alumnos de arquitectura.
Nota: Adaptado de CACIG, Programas de tutorias para alumnos de Arquitectura, 2022.

8  https://sites.google.com/fa.unam.mx/pitfa/asesor%C3%ADa?authuser=0
9  https://docs.google.com
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5.3.7 BEcAs

La FA ofrece distintos programas de apoyo. A continuacién, se presenta el nu-
mero total de las alumnas y los alumnos que recibieron alguna beca de 2019 a
2022, como contribucion al fortalecimiento y continuidad a los estudios supe-
riores de su comunidad estudiantil.

ARQUITECTURA

PROGRAMA DE BECA 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

MANUTENCION 772 817 640 1029 1075 1736 2892
BECALOS 0 0 0 42 0 0 0
PAEA 142 140 564 384 382 74 349
BAJO RENDIMIENTO 12 13 516 275 0 178 163
GRUPOS VULNERABLES 3 13 26 45 70 66 54
EQUIPOS REPRESENTATIVOS 42 28 53 48 24 16 42
PREPA SI 642 669 la beca ya no tuvo convocatoria en este periodo
TITULACION- 4 MODALIDADES 97 59 86 72 75 104 81
TARIFA ESTUDIANTIL METRO 413 la beca ya no tuvo convocatoria en este periodo
APOYO NUTRICIONAL 0 378 422 371 369 703
PAARE 43 81 70 0 0 0 0
AAPAUNAM " 9 4 6 10
PRACTICAS PROFESIONALES SEP 1 0 2 2
JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO (continuidad) 0 0 13 0 0 0 0
SISTEMA DE BECAS PA(EQE;IUDIANTES INDIGENAS o5 o8 45
CONECTIVIDAD 174 convol:atzzfiz );an :zostt: \;)oeriodo
TU TABLETPARA ESTUDIAR 187 convolcaal:z:iz ﬁw r;zostt: \;)oeriodo
TABLET CON CONECTIVIDAD 2021 No existia esta modalidad de beca 49
2A TABLET CON CONECTIVIDAD 2021 No existia esta modalidad de beca 202
3A TABLET CON CONECTIVIDAD 2021 No existia esta modalidad de beca 36
TABLET CONECTIVIDAD ARQUITECTURA No existia esta modalidad de beca 80
BECA DE APOYO PARA MATERIALES 23-1 No existia esta modalidad de beca 18 141

TOTALES 4,283 | 4,316 | 4,420 | 4,657 | 4,043 | 5,319 | 6,505

2017 a 2023

IMAGEN 38. Resumen becas 2019 a 2023 en la Facultad de Arquitectura UNAM.
Nota: Adaptado de CACIG, Resumen becas 2021 a 2022, 2023.

Resultados dela evaluacion Informe de evaluacion Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM
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5.3.8 PLANTA ACADEMICA

La Facultad de Arquitectura esta conformada por 1089 académicas y académicos,

de los cuales 757 pertenecen a la Division de Estudios Profesionales, 128 a la

Divisién de Estudios de Posgrado, 36 al Centro de Investigacién en Arquitectura,

Urbanismo y Paisaje, 80 al Centro de Investigaciones de Disefio Industrial, 48 a la

Unidad Académica de Arquitectura de Paisaje y 40 a licenciatura de Urbanismao.
La siguiente grafica muestra el nimero y las areas de conocimiento al que

pertenecen las y los académicos que conforman la Facultad de Arquitectura.

IMAGEN 39. Académicos por dependencia de la Facultad de Arquitectura. Nota: Adaptado
de Coordinacién de Coordinacién de Personal Académico, Planta académica, 2023.

El nimero de personal académico de carrera es de 222, de los cuales 118 son
profesores de carrera de tiempo completo; 13 son profesores de carrera de me-
dio tiempo; 58 son técnicos académicos de tiempo completo; 2 técnicos acadé-
micos de medio tiempo; 27 investigadores de tiempo completo; 1 investigador de
medio tiempo; y 3 eméritos.

La siguiente grafica muestra el nimero el total de las y los académicos que

conforman la licenciatura de Arquitectura.

IMAGEN 40. Académicos de la Facultad de Arquitectura. Nota: Adaptado de Coordinacion
de Coordinacion de Personal Académico, Planta académica, 2023.



El nimero de académicos es de 1089, de los cuales 858 son profesores de asig-
natura; 131 son profesores de carrera; 60 son técnicos académicos; 28 son in-
vestigadores de carrera; 4 ayudantes de profesor; 3 eméritos; y 5 jubilados.

La siguiente grafica muestra el estatus que posee la planta académica que

conforma la licenciatura de Arquitectura.

IMAGEN 41. Académicos de la Facultad de Arquitectura. Nota: Adaptado de Coordinacién
de Coordinacion de Personal Académico, Planta académica, 2023.

El personal académico de la licenciatura de Arquitectura se conforma de un total
de 1069 personas, de los cuales 483 pertenecen al Area de Proyecto (45%), 241 al
Area de Tecnologia (23 %), 48 al Area de Extensién Universitaria (4%), 70 al Area
Urbano-Ambiental (7%) y 225 al Area de Teoria, Historia e Investigacién (21%).

La siguiente grafica muestra el &rea a la que pertenecen los 1069 docentes que
conforman la licenciatura de Arquitectura, asi como el nimero de docentes por

dichas areas.

IMAGEN 42. Planta académica de la licenciatura de Arquitectura. Nota: Adaptado
de Coordinacion de Coordinacion de Personal Académico, Planta académica, 2023.
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Entre las cuatro licenciaturas hay un total de 60 técnicos académicos, 28 inves-
tigadoras e investigadores, 3 eméritos, y 131 profesoras y profesores de tiempo
completo.

5.3.9 PROFESORAS Y PROFESORES POR AREA
El grado académico de las y los docentes de la licenciatura de Arquitectura esté
conformado por: en el Area de Proyectos, 318 con licenciatura, 124 con maestria,
32 con doctorado y 9 con una especialidad; en el Area de Tecnologia, 162 con
licenciatura, 59 con maestria, 14 con doctorado y 6 con una especialidad; en
el Area de Extension Universitaria, 33 con licenciatura, 13 con maestria, 1 con
doctorado y 1 con una especialidad; en el Area Urbano-Ambiental, 27 con licen-
ciatura, 30 con maestria, 12 con doctorado y 1 con una especialidad; y en el Area
de Teoria, Historia e Investigacidn, 135 con licenciatura, 62 con maestria, 24 con
doctorado y 4 con una especialidad.

La siguiente grafica muestra los grados que posee la planta académica que
conforma la licenciatura de Arquitectura, asi como el &rea el que pertenecen:

IMAGEN 43. Planta académica por éarea y grado. Nota: Adaptado de Coordinacién
de Apoyo Pedagdgico, Planta académica, 2023.

5.4 Resultados

5.4.1 RESULTADOS ALUMNAS Y ALUMNOS

En el primer afio de la licenciatura, las y los estudiantes de nuevo ingreso perma-
necen en un mismo Taller. Sin embargo, se ha observado que la movilidad entre
Talleres existe dada la inquietud de experimentar diversas perspectivas discipli-
narias y formativas, por la falta de proyectos académicos sélidos, asi como por
los horarios que se ajustan a las actividades del alumnado. Se identifica la nece-
sidad de revisar los procesos de movilidad semestral frente a la organizacién y
objetivos por etapa establecidos en el Plan de Estudios 2017, tomando en cuen-
ta los lineamientos administrativos que harian posible o no esta modificacién.



Se observa que existe un problema con la seriacién de la etapa de Sintesis
(noveno y décimo semestres), pues no se tomo en cuenta la opcién de trayecto-
ria final B (PPS y cuatro optativas) donde se piden cuatro optativas y el alumna-
do Unicamente pueden inscribir tres. En séptimo semestre, en la opcioén de tra-
yectoria final B (PPS), si la o el alumno lleva PPS, el m&ximo ndmero de créditos
inscritos es 55 y el limite estipulado en el Plan de Estudios es 54. Los cambios
de trayectorias final de la A a la B, donde la o el alumno tiene optativas de dife-
rentes LIP o tiene méas de cuatro optativas en una LIP, para poder hacer el cam-
bio tendria que “renunciar” a optativas acreditadas. Sin embargo, es importante
mencionar que esta situacion se ha resuelto de forma que no afecte la trayecto-

ria del alumnado y se realizaron los ajustes administrativos correspondientes.

5.4.2 REPROBACION
Los puntos mas relevantes proporcionado por el anélisis de reprobacion realizado
de la CUAIEED (2023a) para el Plan de Estudios 2017 con claves 2072 y 2159 son:
En general, las asignaturas obligatorias de primer semestre con mayor in-
dice de reprobacion son Taller Integral |, Matematicas, Geometria | y Expresion
Gréfica |, sobre todo en la generacién 2017.
La siguiente grafica muestra los porcentajes de reprobacién de las asigna-
turas obligatorias de primer semestre de la licenciatura de Arquitectura de las
generaciones 2018-2022.

IMAGEN 44. Reprobacién de asignaturas obligatorias de primer semestre, Plan de
Estudios 2017. Nota: Adaptado de CUAIEED, Reprobacién, 2023 y 2023a. CC BY-NC-SA.

En general, los porcentajes de reprobacion en las asignaturas obligatorias de
primer a noveno semestre no exceden el 20%, excepto en algunas asignaturas
de la generacién 2017.

La siguiente gréafica muestra los porcentajes de reprobacién de las asigna-
turas obligatorias de tercer semestre de la licenciatura de Arquitectura de las
generaciones 2017-2021
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IMAGEN 45. Reprobacion de asignaturas obligatorias tercer semestre, Plan de Estudio
2017. Nota: Adaptado de CUAIEED, Reprobacién, 2023 y 2023a. CC BY-NC-SA.

En cuarto semestre, las asignaturas obligatorias con mayor indice de reproba-
cién son Sistemas Urbanos Arquitectdnicos Il y Sistemas Estructurales basicos
I, sobre todo en la generacién 2017.

La siguiente grafica muestra los porcentajes de reprobacién de las asigna-
turas obligatorias de cuarto semestre de la licenciatura de Arquitectura de las
generaciones 2017-2020.

IMAGEN 46. Reprobacién de asignaturas obligatorias en cuarto semestre, Plan de estudios
2017. Nota: Adaptado de CUAIEED, Reprobacién, 2023 y 2023a. CC BY-NC-SA.

En séptimo semestre, Administracion en la Arquitectura es la asignatura que
presenta mayor indice de reprobacion, especialmente en la generacion 2017.

La siguiente grafica muestra los porcentajes de reprobacién de las asigna-
turas obligatorias de séptimo semestre de la licenciatura de Arquitectura de las
generaciones 2017-2019.



IMAGEN 47. Reprobacién de asignaturas obligatorias de séptimo semestre, Plan de
Estudios 2017. Nota: Adaptado de CUAIEED, Reprobacién, 2023 y 2023a. CC BY-NC-SA.

El porcentaje de reprobacidn es elevado en varias asignaturas optativas del Plan
de Estudios 2017, especialmente en las asignaturas de Anélisis de la Imagen
Fotografica, Geometria y Estereotomia Aplicada; Arquitectura Vernacula; Técni-
cas de Animacion - Edicion Digital; Composicién Arquitecténica; Perspectiva de
Género de Arquitectura; Residencia, Supervision de Obras, Seguridad e Higiene;
y Normatividad Urbana para su Aplicacién en Proyectos Arquitecténicos y Obra,
donde el indice de reprobacién es del 100%.

La siguiente grafica muestra los porcentajes de reprobacidn de las asignatu-
ras optativas de la licenciatura de Arquitectura de las generaciones 2017-2019.

IMAGEN 48. Reprobacion de asignaturas optativas, Plan de Estudios 2017. Nota: Adaptado
de CUAIEED, Reprobacion, 2023 y 2023a. CC BY-NC-SA.
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En suma, se observa que el rendimiento académico en el Plan de Estudios 2017
varia en los diferentes semestres, asi como por generacién. Sin embargo, es
importante destacar que el indice de reprobacién en asignaturas obligatorias del
Plan de Estudios 2017 es en su gran mayoria bajo.

5.4.3 TITULACION

Se expuso la necesidad de evaluar y replantear el proceso de titulacién en la
licenciatura. Se sugiere la evaluacion de los seminarios especiales (demanda,
procesos y resultados) debido a que se consideran limitados en cuanto al nu-
mero de alumnas y alumnos que pueden ingresar y los requisitos de ingreso no
necesariamente corresponden, de acuerdo con la perspectiva de participantes
del alumnado y profesorado, al interés de las y los alumnos.

Por otro lado, existe una coincidencia en que el Ultimo afio debe implemen-
tarse de forma escolarizada y no Unicamente brindar asesorias, tomando en
cuenta el tipo de acompafiamiento docente necesario al término de la licencia-
tura y como parte de la consolidacion de objetivos, del desarrollo de habilidades,
conocimientos y actitudes del programa académico. Asimismo, se menciona
que la titulacién deberia ser una investigacion significativa para el desarrollo de
habilidades de pensamiento, para la aplicacién de conocimientos de la licencia-
tura y evitar que se convierta en un trémite. Esto incluira replantear los objetivos
formativos de realizar una tesis y acompafiar el desarrollo de habilidades que
este proceso conlleva.

De acuerdo con el estudio de la CUAIEED llevado a cabo con egresados y
egresadas, entre los motivos principales por los que no han logrado titularse se
encuentran: la epidemia por COVID19 (42%), situacién laboral (30%), falta de
tiempo (28%), problemas con trémites administrativos (28%), problemas para
concluir el proyecto de titulacion (22%), y no han realizado el servicio social (7%).

Se sefiala la importancia de socializar las opciones, requisitos y objetivos
de cada forma de titulacién para que las y los alumnos puedan inscribirse en
la modalidad que les interese y se sugiere implementar lineamientos claros de
titulacién para terminar la licenciatura en tiempo y forma, medida que la Coor-
dinacién de Titulacion ya implementoé desde el semestre 2023-1y 2024-1y ha
tenido resultados satisfactorios. La siguiente tabla muestra el indice total de
titulacién por afio.

Es importante mencionar que al término del 2023, gracias a las acciones
implementadas por la Coordinacién de Titulacién, el nimero actualizado de ti-
tuladas vy titulados aumentd a 880. De las y los titulados, 791 corresponden a
la Licenciatura de Arquitectura, 49 a Urbanismo, 28 a Disefio Industrial y 12
a Arquitectura de Paisaje.



ARQUITECTURA

Afio Tituladas/Titulados
2015 535
2016 560
2017 570
2018 583
2019 614
2020 210
2021 310
2022 603
2023 91
Total 4776

IMAGEN 49. Tabla de indice de titulacién. Nota: Adaptado de Coordinacion de Titulacion,
Tabla de indice de titulacion, 2022.

5.4.3.1 Opciones de titulacion
De acuerdo con la Guia de titulacién de la licenciatura de Arquitectura 2017 (FA-
UNAM, 2017), las opciones de titulaciéon con las que cuenta la licenciatura son:

¢ Opciones para noveno semestre: seminario de tesis o tesina, actividad de
investigacion y servicio social.

e Opciones para décimo semestre: trabajo profesional, tesis, tesina y examen
profesional, totalidad de créditos y alto nivel académico, examen general de
conocimientos, actividad de apoyo a la docencia, estudios de posgrado y am-
pliacion y profundizacién de conocimientos.

A manera de ilustracién se realizé una infografia. (ver Anexo 11).

La siguiente tabla muestra el indice total de tituladas y titulados por cada mo-
dalidad dentro de la licenciatura de Arquitectura.

Es importante mencionar que la Unica modalidad de titulacién que no se ha
implementado es el examen de conocimientos. A partir de esta revision se anali-
zaréa la manera en que pudiera incluirse como una de las opciones para el alum-
nado que desee optar por esta via.

Respecto a este tema, se trabajo sobre la necesidad de hacer mayor difu-
sién de todas las modalidades de titulacién, asi como un acompafiamiento desde
semestres previos a la etapa de sintesis para que las y los alumnos elijan
de manera oportuna la modalidad que se acerque a sus posibilidades e intereses.
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ARQUITECTURA

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Opciones de Titulacién
# Alumnos % # Alumnos % # Alumnos % # Alumnos % # Alumnos % # Alumnos % # Alumnos %
1 Por seminario de titulacién 422 T4% 434 T4% 428 70% 126 60% 190 61% 335 56% 445 56%
2 Por Trabajo Profesional 97 17% 61 10% 65 1% 23 1% 37 12% 67 1% 76 10%
3 Mediante estudios de posgrado 20 4% 34 6% 50 8% 32 15% 38 12% 55 9% 52 7%
4 | Porampliacién y profundizacion 19 3% 27 5% 42 % 17 8% 31 10% 72 12% 9 12%
de conocimientos
g | Fortesisotesinayexamen 8 1% 7 1% 7 1% 0 0% 6 2% 48 8% 85 1%
profesional
6 Por actividad de investigacion 1 0% 5 1% 12 2% " 5% 5 2% 10 2% 12 2%
7 | Portotalidad de créditos 0 0% 4 19% 3 0% 0 0% 2 1% 1 2% 23 3%
y alto nivel académico
g | Poractividadde apoyo 2 0% 0 0% 1 0% 1 0% 1 0% 2 0% 3 0%
a la docencia
9 Por servicio social 1 0% 10 2% 5 1% 0 0% 0 0% 1 0% 4 1%
Mediante examen general de
10 L 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
conocimientos (en proceso)
11 | Tesis Teodrica 0 0% 1 0% 0 0% 0 0% 0 0% 1 0% 0 0%
TOTAL 570 100% 583 100% 613 100% 210 100% 310 100% 602 100% 791 100%

IMAGEN 50. indice de titulados por cada modalidad. Nota: Adaptado de Coordinacion de Titulacion, Comparativa 2021-2022 tituladas y titulados, 2023.

Informe de evaluacién Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM Resultados dela evaluacion



5.4.4 EGRESADAS Y EGRESADOS EN ESCENARIO LABORAL

Todos los datos que se presentan a continuacion son recuperados del Informe de re-
sultados del estudio con egresadas y egresados sobre los planes de estudio de la Facultad de Ar-
quitectura que realizé la CUAIEED en respuesta a la solicitud que emiti¢ la Direccion
de la FA en agosto del 2022. La informacién obtenida fue analizada y sintetizada
para los fines del presente informe y seran una fuente de informacién primordial
para la siguiente etapa de modificacion del Plan de Estudios (CUAIEED, 2023c).

De acuerdo con los datos recopilados por la CUAIEED (2023c) en el Infor-
me de resultados del estudio con egresadas y egresados sobre los planes de estudio de la
Facultad de Arquitectura: Arquitectura, Arquitectura de Paisaje, Disefio Industrial y Urba-
nismo, se observa que, del porcentaje de las y los egresados de la licenciatura
de Arquitectura que se encuentran laborando, la gran mayoria lo hacen en un
area relacionada con la disciplina. Entre ellas se encuentran la construccién, la
coordinacion de proyectos, los servicios de asesoria y consultoria, el desarrollo
inmobiliario, los servicios financieros y administrativos, la restauracion, el co-
mercio, la conservacion, la investigacion, el turismo y la docencia. Las primeras
dos areas son las de mayor predominancia de desarrollo.

La utilidad que han encontrado tanto egresadas como egresados de sus es-
tudios para el desempefio laboral, més de la mitad sefiala que fue mucha (59%)
y alrededor de una tercera parte comenta que fue regular (35%). Para el estudio
fue valorada la formacién tedrica, metodoldgica y practica recibida.

Asimismo, dentro de las habilidades requeridas que podrian tener mayor
relevancia dentro del Plan de Estudios 2017 estan el manejo de un idioma ex-
tranjero, las habilidades de investigacién y el desarrollo de nuevos productos, la
innovacién tecnoldgica y el desarrollo de tecnologias sustentables. Las habilida-
des interpersonales que podrian desarrollarse de mejor manera dentro del Plan
de Estudios 2017 son la capacidad de negociacion, la asertividad a la hora de
comunicar ideas y la coordinacion de grupos multidisciplinarios. Por otro lado,
las habilidades operativas que requieren un campo de atencién son el manejo
de tecnologias y software especializados; este es uno de los requerimientos que
maés han solicitado los empleadores (ver Anexo 12), asi como habilidades em-
presariales, soluciones innovadoras y uso de las TIC.

Dentro de los retos a los que se han enfrentado egresadas y egresados en el
campo laboral, ha sido el uso del internet, el trabajo colaborativo, el uso de diver-
sos dispositivos maviles, el modelado digital, la actualizacion constante dentro
del campo de la arquitectura, el trabajo inter y multidisciplinar, el disefio tridi-
mensional, llevar a cabo actividades de investigacion, la administracién de pro-
yectos, el uso de habilidades empresariales, la aplicacién de aspectos legales
dentro de la construccion, el anélisis de datos masivos, la realizacion de disefios
portétiles, el uso de nuevas tecnologias e inteligencias artificiales, el uso de ma-
teriales sostenibles y ecoldgicos, la comunicacion en otros idiomas ademas del

inglés, y el desarrollo de tecnologias, el ecodisefio, entre otras.
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De acuerdo con los resultados del 35° Reporte de egresados (UNAM, 2023),
el 92.1% de las y los egresados valora su formacién tedrica como excelente o
buena; el 65.2% valora su formacion practica como excelente o buena; el 91.4%
cuenta con el sustento econémico de los padres; el 90.1% se encuentra trabajan-
do en el campo de la arquitectura; y el 35.2% de las y los egresados no trabaja,
debido a que se encuentran en la elaboracién de la tesis.

El siguiente cuadro se resumen los datos anteriormente mencionados para

las cuatro licenciaturas que ofrece la FA

IMAGEN 51. Cuadro resumen por plantel-carrera. Nota: Adaptado de Coordinacién General de Planeacién y Simplificacion
de la Gestion Institucional, 35° Reporte de egresados de la UNAM 2021-2022, 2023.



5.4.4.1 Habilidades tecnolégicas
De acuerdo con los resultados del Informe de resultados del estudio con egresadas
y egresados sobre los planes de estudio de la Facultad de Arquitectura: Arquitectura,
Arquitectura de Paisaje, Disefio Industrial y Urbanismo de la CUAIEED (20230), las
habilidades operativas que se solicitan con mayor frecuencia en el campo labo-
ral durante la practica profesional son la organizacién, el manejo de software y
la busqueda de informacion en internet; sin embargo, se menciona el manejo de
software especializado como el requerimiento mas solicitado al buscar empleo
junto al uso de nuevas TIC.

Cabe destacar que los principales softwares especializados requeridos por
los empleadores (ver Anexo 13) coinciden con los cursos que ofrece la FA, la
valoracion del desempefio en el uso de software y herramientas digitales por
parte de las y los empleadores. Sin embargo, los cursos obligatorios impartidos
por la FA Unicamente abarcan los conceptos y habilidades bésicas del software
especializado, lo cual resulta insuficiente debido a que la carga horaria y de tra-
bajo que viven los estudiantes les dificulta optar por cursos adicionales que les

permitirian profundizar en el conocimiento de estos programas.

5.4.5. EMPLEADORAS Y EMPLEADORES

De acuerdo con el informe de resultados con las y los empleadores (CUAIEED,
2023d), para fortalecer el desempefio de las y los arquitectos en escenarios de
trabajo, se recomienda reforzar los conocimientos sobre construccién, ense-
fianza en administracién de proyectos, normativa para la construccion y trdmites
legales, la formacion tedérica bésica, la formaciéon sobre temas de sustentabili-
dad y medio ambiente, conocimientos de técnicas constructivas y ensefianza
sobre valuacién inmobiliaria.

En cuanto a las habilidades intelectuales, se recomienda promover el de-
sarrollo del pensamiento critico, la solucién de problemas, la creatividad, y las
habilidades de analisis y sintesis; en habilidades comunicativas, se recomienda
fortalecer el idioma inglés y mejorar en lectura y redaccion; en habilidades inter-
personales, se recomienda ensefiar a trabajar de manera interdisciplinaria, fo-
mentar el trabajo en equipo y la atencidn al cliente; en habilidades operativas, se
recomienda mejorar la formacién en economia, presupuestacion, contabilidad y
administracion de recursos, fortalecer la formacion practica en escenarios rea-
les, desarrollar las habilidades empresariales, el emprendimiento, instruir en el
uso de software especializado, el liderazgo, la instruccion en el uso de nuevas
tecnologias, la formacidn en disefio, fortalecer las habilidades para realizar inno-
vacion en los procesos de construccién, desarrollar estrategias para el trabajo
bajo presiodn, fortalecer la habilidad para elaborar y comprender planos, y ense-

fiar a administrar el tiempo.
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En cuanto a actitudes, se recomienda fomentar el compromiso social, la res-
ponsabilidad y la disciplina, la disposicion para aprender, ayudar al desarrollo
de la autoestima, la conducta ética en el alumnado y el desarrollo de una actitud
proactiva, entre otras (CUAIEED, 2023d).

5.4.6 DoCENCIA
En este apartado se expondran las especificaciones del proceso de evaluacion
docente que se realiza en la FA.

Es importante mencionar que se ha tratado de ajustar la evaluacién constan-
temente a las necesidades que se han detectado, tomando en cuenta al alumna-
do y lo que se requiere evaluar en un momento determinado de la FA, como es
el caso de la perspectiva de género y los indicadores que se disefiaron a partir
del tema.

La Coordinacién de Planeacién y Desarrollo Institucional (CPDI) ha trabaja-
do, en colaboracién con la CUAIEED, en generar los instrumentos que conten-
gan los indicadores necesarios para poder llevar a cabo una evaluacién docente
significativa.

5.4.6.1 Evaluacién docente
Con el propésito de mejorar el proceso de evaluacién de la docencia que se rea-
lizaen la FA, con las recomendaciones proporcionadas por la CUAIEED (2023e),

se presentan las siguientes consideraciones:

e Es necesario que se apoye al profesorado que necesite fortalecer alguno de
los aspectos de su desempefio docente. Esta es una cuestién muy importan-
te, ya que de ello depende el impacto y la utilidad de un proceso de evalua-
cién de esta naturaleza.

¢ El apoyo puede consistir en asesoria individual, invitacién a talleres de ac-
tualizacion disciplinaria o pedagoégica, asistencia a conferencias, mesas re-
dondas, seminarios, entre otros.

e Serecomienda a las autoridades de la FA disefiar un instrumento pertinente
que explore con mayor detalle la problemética sobre violencia de género que
se vive en la entidad.

Si bien hay grupos académicos que realizan procesos de evaluacién docente
como parte del proceso formativo de cada ejercicio, se identifica la necesidad de
sistematizar dicha evaluacion en todos los grupos académicos y dar continuidad
a la evaluacion docente institucional.

Como parte del proceso de evaluacion, la CPDI compartié la informacién de
los procesos de evaluacién docente de los periodos del 2017 al 2021:



PERIODOS ESTADO DE LOS RESULTADOS

Si se conté con los resultados, pero no existen los archivos que

Evaluacion 2017-1 . -
sustenten esta informacién.

La CPDI no cuenta con los resultados, debido a que en el afio
Evaluacién 2017-2 2018 fueron tomadas las instalaciones y estuvo en paro la
CODEIC, hoy CUAIEED.

No se tienen los resultados debido a que la Coordinacién de
Evaluacion 2018-1 Informatica y Servicios de Cédmputo reporté que extravié la
informacion.

La CPDI no recibi¢ los resultados por parte de la CUAIEED.
Evaluacién 2018-2 y 2019-1 | Se enviaron las bases de datos y los archivos .DAT, pero ya no
entregaron los resultados.

No se llevaron a cabo por la baja participacion del alumnado en

Evaluacion 2019-2 a 2021-2 las anteriores, sumado a la pandemia por COVID-19.

Es importante mencionar que tanto el profesorado como el alumnado no reco-
nocen que la evaluacidn docente sea significativa, ya que no promueve la posi-
bilidad de detectar las areas en las que debemos seguir capacitdndonos, y que
tampoco sea representativa para lograr una reflexién colegiada acerca del que-
hacer docente.

Actualmente, se esta disefiando una evaluacién docente que sea cercana a
las necesidades puntuales de la Comunidad FA. Parte de los resultados obteni-
dos durante la elaboracién del presente diagndstico, asi como los comentarios
que tanto profesorado como alumnado han expresado, se han considerado para
la elaboracion de un material de apoyo para los procesos de evaluacion.

5.4.7 MovILIDAD
En atencién al fortalecimiento de los programas de internacionalizacién y vincu-
lacion nacional, se han consolidado nuevos convenios de colaboracién con Ins-
tituciones de Educacién Superior (IES) de alto nivel; asimismo, se han ampliado
o renovado los instrumentos consensuales para diversificar la oferta de IES y
actividades dentro de los programas de movilidad estudiantil y académica.
Actualmente la FA es la entidad de la UNAM con mayor convenios de colabo-
racion de gama amplia y especificos (suman poco mas de 100 actualmente, y el
numero aumenta con cada semestre) en 23 paises, lo cual ha beneficiado en la
creacion e impulso de los diversos programas de movilidad nacional e interna-
cional para alumnas, alumnos y docentes de la FA, posibilitando no solo la am-
plitud de la oferta académica en el marco del Programa de Movilidad Estudiantil
Nacional e Internacional FA, sino creando talleres nacionales e internacionales,
talleres de verano, programas para estancias cortas con diversos fines acadé-
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micos y cursos COIL, entre otros, siempre abordando teméticas especificas de
interés comun entre las instituciones y las cuatro licenciaturas de esta entidad,
lo cual, ademés, fomenta la multi y transdisciplina.

Es importante mencionar los convenios de colaboracién con los cuales
cuentan las cuatro licenciaturas de la FA, por lo que se anexa el archivo Excel 1
con la relacién de convenios de colaboracién con las universidades con estudios
de las cuatro licenciaturas de la FA. (ver Anexo 14)

Como parte de este convenio de movilidad, la Coordinacién de Relaciones
Institucionales y Movilidad Académica (CRIMA) refiere que el Programa de Mo-
vilidad Estudiantil Nacional e Internacional de la Facultad de Arquitectura, que
se emite cada semestre con una programacién de un afio de anticipacién a la
realizacién de la estancia de movilidad del alumnado, permite reforzar y certificar
elidioma (en caso de IES no hispanohablantes), concretar los objetivos académi-
cos, deportivos y culturales, el cumplimiento cabal de los requisitos migratorios,
la planificacion de gastos y asegurar la solvencia econdmica (CRIMA, 2023).

Desde 2018 a 2022, periodo en el que han salido las convocatorias, se han
publicado contemplando algunas modificaciones con base a la participacion
respecto a convocatorias anteriores. Se evalla el promedio o el aprovechamien-
to del alumnado, se solicita una carta de motivos para conocer sus intereses,
inquietudes, y también se toma en cuenta la investigacidn previa que realizan
para determinar una u otra |ES para su movilidad y el perfil académico que estéan
buscando. Asimismo, las cartas de postulacion del Taller de la licenciatura de
Arquitectura a la que pertenecen son tomadas en cuenta para poder tener mayor
precisién sobre los intereses y aprovechamiento del alumnado.

La cantidad de alumnas y alumnos de la licenciatura de Arquitectura selec-
cionada para algun programa de movilidad estudiantil se comparte en la seccion
de anexos correspondientes. (ver Anexo 15)

5.4.8 BOLSA DE TRABAJO

La bolsa de trabajo de la FA tiene como objetivo ser el vinculo entre la empresa
oferente de empleo con la o el profesionista con titulo y la o el egresado que so-
licita empleo para incorporarse al area profesional de su interés vocacional en la
insercién del campo laboral.

Las y los candidatos que tengan interés en las vacantes deben llenar un for-
mulario (ver Anexo 16), en donde se solicitan distintos datos, entre ellos se debe
adjuntar su CV actualizado. Al revisar que la y el egresado o profesionista que
solicita la informacion y cumple con los requisitos solicitados por la empresa de
su interés, se envia la informacion de contacto via correo electrénico con la em-
presa, para que la y el egresado o profesionista agende una entrevista.

De la informacién solicitada a la Coordinacién de Servicio Social y Practica
Profesional Supervisada en el Informe de datos Bolsa de trabajo 2017 al 2023.
licenciatura de Arquitectura (2023), se recuperaron los siguientes datos:
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_NOMIOE Bl s
OFERTADAS POSTULADO
2017 136 252 1,275
2018 91 103 275
2019 85 98 175
2020 46 52 124
2021 52 66 136
2022 69 88 198
2023 61 109 770
TOTAL 768 2,953

IMAGEN 52. Tabla resumen bolsa de trabajo 2017-2023. Nimero de empresas
participantes, plazas ofertadas y alumnado postulado. Nota: Adaptado de Coordinacién
de Servicio Social y Practica Profesional-Bolsa de Trabajo, Informe de datos Bolsa de
trabajo 2017 al 2023, 2023.

La siguiente grafica muestra un resumen del nimero de empresas participantes,
plazas ofertadas y alumnado postulado dentro de la bolsa de trabajo entre el
2017 y el 2023.

IMAGEN 53. Gréfica resumen bolsa de trabajo 2017-2023. NUumero de empresas
participantes, plazas ofertadas y alumnado postulado. Nota: Adaptado de Coordinacién
de Servicio Social y Préctica Profesional-Bolsa de Trabajo, Informe de datos Bolsa de
trabajo 2017 al 2023, 2023.
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En el siguiente apartado se exponen las conclusiones derivadas de los resulta-
dos del anélisis de la informacion cualitativa y cuantitativa del diagndstico. Di-
chas conclusiones corresponden a la integracion de las categorias y subcatego-
rias que las y los participantes (alumnado, profesorado, egresadas, egresados,
empleadoras y empleadores) expusieron como principales lineas de accién de
acuerdo con lo que es necesario evaluar en un plan de estudios y a las caracte-
risticas de la FA y su comunidad educativa.

Es importante destacar que las siguientes conclusiones, al ser el resulta-
do de la integracidén de la informacidn, reflejan una percepcion general de la
Comunidad FA y de las y los externos que tienen contacto con la aplicacién de
conocimientos y habilidades adquiridas en un ejercicio profesional. El apartado
se divide en cinco puntos principales, tomando en cuenta el Disefio, Operacion y
Resultados del Plan de Estudios 2017; asimismo, se especifica en otro apartado

algunas cuestiones del alumnado y el profesorado.

6.1 Diseno del Plan de Estudios 2017
Existe una coincidencia respecto a la necesidad de actualizar la concepcién de la
disciplina, tomando en cuenta los diversos perfiles profesionales que se pueden
fundamentar en el campo de aplicacién de conocimientos que estén dirigidos a
resolver problematicas reales y al planteamiento de soluciones que la sociedad
actual demanda, asi como en la apertura cultural, socioeconémica o de salud.
Por otro lado, de acuerdo con las observaciones del cuerpo docente y del
alumnado de la licenciatura de Arquitectura, asi como los objetivos profesiona-
les y de egreso directamente relacionados a la fundamentacion del PE, a fin de
revisar y delimitar los objetivos por nivel, las habilidades, los conocimientos y
las actitudes que deben desarrollar en cada momento de la licenciatura.
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Es necesario ampliar y especificar con mayor detalle en el PE los objetivos
formativos de cada etapa de acuerdo con los requerimientos y las necesidades
de estrategias de ensefianza y acompafiamiento docente que se requiera. Tal es
el caso del primer afio de la licenciatura, en el que se debe sentar las bases de la
disciplina, tomando en cuenta los objetivos del PE y ajustando el perfil de ingre-
so con respecto al actual.

En cuanto a la carga horaria, se identifica la necesidad de revisar los conte-
nidos por asignatura, lograr la integracién de conocimientos y realizar bajo esta
misma metodologia la evaluacién de procesos y resultados. Respecto a los indi-
ces de reprobacidn y rezago, es importante sefialar que una de las coincidencias
entre las cuatro licenciaturas de la FA es que el indice de reprobacién aumenta
a partir de la tercera etapa formativa, lo que corresponde con el aumento de la
carga horaria de los cuatro programas académicos.

Asimismo, es necesario replantear los objetivos de la Ultima etapa y tener en
cuenta que es un momento que requiere acompafiamiento docente, evaluacion y
retroalimentacién constante. El quinto afio de la formacién esté funcionando de
acuerdo con la interpretacién que cada grupo académico tiene sobre los objeti-
vos del PE, la experiencia docente y los temas que se dominan.

Las y los egresados sefialan que resulta necesario fortalecer los conoci-
mientos referentes a la construccidn, la normatividad, los tramites legales, la
administracién de proyectos, el uso de software especializado para disefio, los
presupuestos, el modelado 3D y el renderizado (AutoCAD, Revit, SketchUp, Pa-
queteria de Office, Photoshop, entre otras), asi como la arquitectura de interio-
resy los derechos laborales.

De igual manera, egresadas, egresados, empleadoras y empleadores men-
cionan que falta consolidar habilidades de investigacion, redaccién, comunica-
cién, idioma inglés, lectura, gestion del tiempo, representacion grafica, innova-
cion y ensefianza. En lo referente a actitudes interpersonales, se identifica la
falta de relacién y trato con las y los clientes, trabajo colaborativo, manejo de
grupos y trabajo inter, multi y transdisciplinario (CUAIEED, 2023d).

Todo lo anterior esta relacionado con la estructura de la licenciatura y el fun-
cionamiento de los 16 Talleres o unidades académicas. Esta reflexién puede ayu-
dar a generar lineas de aproximacion disciplinar con base en las LIP, métodos de
ensefianza y aprendizaje o las estrategias para llevar a cabo los objetivos del PE.

Es importante mencionar que, de acuerdo con los resultados del estudio con
egresadas y egresados, un poco mas de la mitad de las y los participantes consi-
derd que la formacion tedrica que recibieron fue buena (54%) y alrededor de una
quinta parte la considerd regular o excelente (22% y 20%, respectivamente).
En cuanto a la formacién metodoldgica, un poco més de la mitad afirmé que fue
buena (53%) y 28% la calificd como regular. Respecto a la formacién préctica,
un poco mas de una tercera parte la considero regular (35%), 29% buena y 27%
deficiente. Finalmente, un poco més de dos terceras partes de las egresadas
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y los egresados se sintié satisfecha o satisfecho con la formacién que recibié
(68%), el 18% muy satisfecha o satisfecho, el 11% insatisfecha o insatisfecho y el
3% muy insatisfecha o insatisfecho. (CUAIEED, 2023c).

6.2 Operacion del Plan de Estudios 2017

6.2.1 INFRAESTRUCTURA Y ASPECTOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS

A) Infraestructura. Al modificarse el PE, no se considerd la ampliacion de los
espacios fisicos asignados a la FA. Se realiz6 una inversion considerable en
la instalacién de una red robusta para voz y datos (PC Puma), lo que permite
ampliar la conectividad para los nuevos modelos de ensefianza y aprendiza-
je. Por otro lado, se han recuperado algunos espacios para talleres, aulas y
laboratorios a fin de cubrir las necesidades de espacio de los nuevos planes
del programa académico.

B) Los recursos de la licenciatura son insuficientes. Con la asignacién presu-
puestaria se cubre el 10% de los requerimientos financieros para el PE; el
90% restante se cubre con ingresos extraordinarios que se generan median-
te proyectos, cursos y especialidades.

C) Es necesaria la revision de los procesos de cambio generacional en la rela-
cién con las horas asignadas a cada profesor o profesora respecto al nimero
de alumnas y alumnos que tiene asignado y la capacidad instalada con la que
cuenta la FA para dar atencién a toda la comunidad. Es importante sefialar
que las horas contratadas por algunos profesores y profesoras de Taller Inte-
gral no corresponden con la carga horaria de Taller.

D) Es recomendable revisar y actualizar los procesos administrativos del alum-
nado en su paso por la licenciatura (desde los tramites de reinscripcién, per-
misos de salidas y visitas, y trdmites de titulacion)

E) La revision de cargas horarias en los casos del profesorado de asignatu-
ra con interinato y definitividad, técnicos académicos, tiempos completos
e investigadores.

F) Adecuacion de horarios a los requerimientos de la FA y su necesaria rees-
tructuracién para hacer coincidir asignaturas con horario compatible.

G) Revision de los procesos de jubilacién y su impacto en la planta docente.

H) Actualizacién de infraestructura y equipo de cdmputo en todas las areas de
uso comun para la FA.

1) Necesidad de esclarecer los procedimientos contractuales, en cuanto a la
posesidn de las horas y los posibles movimientos de personal dentro de la FA.

6.2.2 EDUCACION REMOTA Y DE EMERGENCIA
Después de las acciones que ayudaron a resolver la situacion de educacion re-

mota y de emergencia durante la pandemia por COVID-19, se identifica la nece-
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sidad de consolidar las rutas que se iniciaron para poner en préactica y aplicar
herramientas tecnoldgicas y recursos que promuevan la modalidad sincrénica y
asincronica en los diferentes espacios de aprendizaje.

Algunas y algunos participantes sugieren la reflexion sobre la implementa-
cion de un plan de estudios con una modalidad mixta, que permita la combina-
cién de enfoques presencial y virtual. Se destaca que la pandemia ha generado
mayor conciencia en la preparacién de las clases y que deben aprovecharse los
aprendizajes construidos a partir del periodo de educacién en linea que vivimos
como consecuencia del confinamiento por COVID-19 y del paro por violencia de

género.

6.3 Resultados del Plan de Estudios 2017

6.3.1 POBLACION Y TRAYECTORIA ESCOLAR
En cuanto a la trayectoria escolar, se pudieron obtener las siguientes conclu-
siones sobre desercién y los intervalos de regularidad en la FA que requieren

atencion y reflexion:

A) Baja tasa de egreso. Coincidente con los resultados de la discusién con los
grupos de trabajo, la tasa de egreso, al término del tiempo curricular, es
baja, como se muestra en el caso de la generacién 2017, donde solo el 11%
de las y los alumnos lograron completar sus estudios en tiempo curricular
(CUAIEED, 2023c). Esto indica que existe un desafio significativo para im-
pulsarlos y brindarles el apoyo necesario para que culminen su formacion
académica en el tiempo curricular establecido.

B) Avance irregular en intervalos de regularidad. Los datos indican una dismi-
nucién en los porcentajes de avance en el intervalo de regularidad a medida
que las y los estudiantes avanzan en su formacion.

C) Diferencias entre generaciones. Se observan variaciones en el avance
académico entre diferentes generaciones. Por ejemplo, la generacién 2017
muestra un bajo rendimiento al término del primer semestre y un menor por-
centaje de avance en el intervalo de regularidad en comparacién con otras
generaciones. ldentificar las causas detras de estas diferencias y realizar un
diagnostico oportuno por generacion podria ayudar a implementar estrate-
gias de mejora especificas para cada grupo de estudiantes.

D) Necesidad de apoyo en intervalos de rezago. Los datos muestran que una
cantidad significativa de estudiantes se mantiene en el intervalo de rezago re-
cuperable hasta el término del tiempo curricular. Esto sugiere que podria ser
beneficioso proporcionar recursos adicionales y apoyo académico para que
el alumnado pueda avanzar y completar sus estudios de manera mas efectiva.

E) Porcentajes de avance por bachillerato de procedencia. Los datos mues-
tran que los estudiantes provenientes de la ENP tienen altos porcentajes de



avance escolar en el intervalo de rezago recuperable, lo que indica que la
preparacién académica que reciben en esta institucion les proporciona una
base sélida para su desarrollo en la FA. Se deben identificar también las ha-
bilidades y conocimientos de acuerdo con los bachilleratos de procedencia.

Asimiso, es importante destacar los aspectos positivos:

A) Avance escolar en el primer semestre. La mayoria del alumnado muestra un
avance escolar por encima del 70% en el intervalo de regularidad al término
del primer semestre. Esto indica que las y los alumnos cuentan con un buen
inicio académico y un sélido comienzo en su formacidn universitaria.

B) Mantenerse en el intervalo de rezago recuperable. A partir del cuarto semes-
tre hasta el tiempo curricular, mas del 50% de las y los alumnos se mantienen
en el intervalo de rezago recuperable hasta finalizar sus estudios. Esto sugie-
re que existe un esfuerzo por parte del alumnado, el profesorado y la institu-
cién para acompafiar los procesos formativos necesarios durante esta etapa.

C) Estabilidad en el abandono promedio. El hecho de que el abandono promedio
de la licenciatura de Arquitectura no cambie significativamente al término de
los tiempos de estudio es positivo, ya que indica una cierta consistencia en
el seguimiento y apoyo a las y los alumnos para que continden con sus es-
tudios. Aun asi, este es un punto que debe estudiarse con detenimiento para
generar los apoyos necesarios para evitar el abandono escolar.

D) Mejores promedios en intervalos de regularidad o egreso. Los promedios
mas altos de calificaciones se presentan en el intervalo de regularidad o
egreso, con calificaciones entre 8.7 y 9. Esto resalta el buen desempefio aca-

démico de las y los alumnos que logran avanzar en su formacién.

Un punto fundamental con respecto a la operacién del Plan de Estudios 2017 y la
estructura institucional es la importancia de tener datos y estadisticas actuali-
zadas en las diferentes areas de la FA, por ejemplo, el seguimiento a egresadas
y egresados. La Direccidn, en conjunto con el equipo directivo, se encuentra
trabajando para lograrlo en un corto plazo.

6.3.2 SOBRE LA VINCULACION

De acuerdo con la informacién obtenida de las distintas fuentes (grupos foca-
les, entrevistas y también como parte de las recomendaciones de la CUAIEED),
se especifica que es necesario vincular la actividad del aula, los contenidos y
la teoria con actividades practicas que permitan aplicar los conocimientos en
escenarios reales. Como parte del objetivo del Plan de Estudios 2017 es funda-
mental que la vinculacidn entre los ejercicios académicos y la solucién de pro-
bleméaticas se lleve a cabo bajo un enfoque social, atendiendo las necesidades y
demandas que la sociedad requiere en este momento.
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6.4 Sobre el alumnado

De acuerdo con los resultados del estudio con las y los empleadores presenta-
dos por la CUAIEED, las y los egresados de la licenciatura de Arquitectura con-
cluyen que tienen carencias en la formacién de temas como la planificacién, el
proceso de generacion de un proyecto y la solucién de problemas.

Ademds, aunque egresan con muchos conocimientos, les cuesta trabajo
aplicarlos en la vida profesional, lo que se observa en la falta de iniciativa para
resolver problematicas diversas en su vida profesional (CUAIEED, 2023d). Lo
anterior, se relaciona con las formas de aprendizaje que se detectan actual-
mente. Tanto el profesorado como el alumnado participante mencionan que es
necesario trabajar en estrategias para aprender a aprender, que impliquen pro-
cesos de pensamiento que permitan realizar una adecuada gestién de tiempo,
organizacion de actividades, andlisis y autoevaluacion.

Desde el regreso a la presencialidad, se ha trabajado en construir un perfil
del alumnado de acuerdo con la observacién y los procesos de evaluacién que
cada Taller y licenciatura lleva a cabo. Los espacios de intercambio docente y
trabajo colegiado para construir este perfil han sido fundamentales para detec-
tar las caracteristicas que se observan actualmente en las y los estudiantes y en
los procesos de aprendizaje.

Se detectaron factores socioemocionales que estan influyendo en el proce-
so de ensefianza y aprendizaje. Se ha trabajado en una estrategia para atender
estas situaciones y poder derivar a las y los alumnos a servicios de salud psico-

l6gica con los que cuenta la Universidad.

6.5 Sobre el profesorado

En cuanto a aspectos institucionales es necesaria la capacitacion docente en la
implementacion de politicas y perspectivas de género en el aula y en todas las
areas de intervencidn de las disciplinas de la FA y también de manera transdisci-
plinar con respecto a otros campos de conocimiento de la Universidad.

Esto mismo sucede con la sostenibilidad que, como los ejes transversales,
deberia aplicarse en todas las &reas de conocimiento y en los procesos de ense-
fianza y aprendizaje.

Tanto profesorado como alumnado identifican la importancia de disefiar ob-
jetivos de aprendizaje, que permitan llevar a cabo estrategias didacticas y elegir
las técnicas que se utilizardn en las experiencias del aula, para construir un
andamiaje adecuado y desarrollar el papel activo de las y los estudiantes como
corresponsables de su trayectoria escolar.

Se destaca que es necesario, desde la formacion docente y capacitacion cole-
giada, conocer y disefiar técnicas y métodos para fomentar el interés del alumnado
hacia los procesos de evaluacion, autoevaluacidn, coevaluacién y también motivar
la participacién en la evaluacion docente. Todo lo anterior, con el objetivo de gene-

rar el ambiente propicio para construir debates y reflexiones acerca de procesos



académicos y formativos con base en la necesidad de aprender a problematizar
los procesos de pensamiento involucrados en la formacion disciplinaria.

Parte de las necesidades de la planta docente esté relacionada en cémo fo-
mentar el desarrollo de las habilidades establecidas en el Plan de Estudios 2017,
independientemente de la asignatura que se imparta. Para lo anterior, se men-
ciond en especifico que es importante tener capacitaciones de mediacién edu-
cativa, como formular preguntas pedagdgicas y una reflexion profunda acerca
de la funcioén de las y los docentes como acompariantes del proceso de ensefian-
za y aprendizaje, no como Unicos protagonistas.

También se identifica que es necesario generar estrategias didacticas acor-
de a las necesidades especificas de la disciplina arquitectonica, con base en una
metodologia de trabajo en el Taller, relacionando los procesos de disefio con
base en la integracién de conocimientos y en la complejidad de la secuencia que
requiere resolver un problema.

Otro de los temas que debe abordarse desde la capacitacion y formacién do-
cente son los procesos de evaluacion significativa que responden a los tres mo-
mentos evaluativos propuestos en el Plan de Estudios 2017. Un aspecto en el que
existe una coincidencia entre el profesorado se relaciona con la necesidad de
evaluar procesos y no Unicamente los resultados de los ejercicios académicos, asi
como promover la autoevaluacién y la coevaluacién entre estudiantes y docentes.

Existen temas administrativos relacionados con la implementacién académi-
ca. Tal es el caso de aspectos contractuales, horas disponibles para el profeso-
rado por Taller, la definitividad de docentes y lo que estas condiciones implican
cuando surge la necesidad de replantear aspectos del programa y de pensar en
cambios necesarios. Si bien existen condiciones que no dependen de la estruc-
tura de la FA, se pueden implementar acciones en comunidad, que tengan el ob-
jetivo de sensibilizar y replantear aspectos administrativos que interfieran con
los temas antes mencionados.

Uno de los puntos centrales es la necesidad de trabajar de forma colegiada
para establecer acuerdos, compartir perspectivas, dialogar y planear de forma
conjunta los procesos de ensefianza y aprendizaje. La falta de trabajo en equipo
puede generar confusiones en el alumnado e impide la construccién y recono-
cimiento de practicas docentes que pueden compartirse para generar nuevas

estrategias que contribuyan a la formacion docente.
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Recomendaciones



Las siguientes recomendaciones estan dirigidas a un proceso de actualizacién

del Plan de Estudios 2017 y no necesariamente a una modificacién o disefio de

un programa nuevo. Se esperaré el dictamen de los Consejos de Area corres-

pondientes y se continuara con el trabajo colegiado como se ha desarrollado

hasta ahora.

7.1 Sobre el diserno del Plan de Estudios

A)

B)

(&)

D)

B)

Se propone actualizar las tendencias de la disciplina, de la fundamentacion
filoséfica y epistemoldgica que sustenta el modelo educativo, especifica-
mente del trabajo en una modalidad de Taller Integral y al desarrollo de habi-
lidades e integracién de saberes y campos de conocimiento.

Actualizar los objetivos de la licenciatura con base en la conceptualizacién
disciplinaria, el campo de insercion laboral y profesional de acuerdo con los
resultados del diagnéstico del Plan de Estudios 2017 y de las recomendacio-
nes de los estudios realizados por la CUAIEED.

Revisar y actualizar el perfil de ingreso, intermedio, egreso y profesional, de
acuerdo con las necesidades del campo laboral, tomando en cuenta la diver-
sidad de perfiles profesionales que existen actualmente.

Si fuera necesario, actualizar la secuencia de contenidos, conocimientos,
habilidades y actitudes por etapa formativa, drea de conocimiento, asignatu-
ra y componente del Taller Integral, Taller Integral de Arquitectura y LIP, de
acuerdo con los objetivos y los perfiles que puedan replantearse. Este punto
se debe revisar acorde al inciso c.

Actualizar los objetivos y fundamentos de los cinco Seminarios de Area
con el fin de identificar las necesidades y ajustes indispensables en las ac-
tividades y procesos académicos de cada uno, la secuencia formativa de las

o
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F)

@)

H)

N))

K)

L

asignaturas y la pertinencia de conocimientos. Esto incluira la revision de los
programas académicos de las asignaturas obligatorias y optativas.
Actualizar cuéles son los alcances esperados para cada una de las eta-
pas formativas, incluyendo la forma en la que se integran los saberes entre
asignaturas.

Es recomendable que en el PE se especifique la metodologia para llevar a
cabo un modelo con base en la integracion de conocimientos, tomando en
cuenta las caracteristicas de las y los alumnos y del profesorado. Es funda-
mental trabajar en cdmo implementar el PE dentro de un espacio tan com-
plejo y particular como el Taller Integral y el Taller Integral de Arquitectura,
relacionandolo con las asignaturas con horario compatible.

Es recomendable replantear la estructura, los objetivos y la implementacion
de la etapa basica. Esto incluye tener en cuenta la transicién entre educacion
media superior y superior, las habilidades, expectativas y evaluacién de co-
nocimientos previos.

También es necesario revisar la estructura e implementacién de objetivos de
la Etapa de Sintesis, la forma de llevar a cabo una mediacion educativa ade-
cuada para acompafiar el proceso de término de la licenciatura.

De acuerdo con los resultados y conclusiones, es recomendable replantear
y actualizar los objetivos formativos del componente de Construccién y del
Area de Extensién Universitaria, asi como la forma de integrar contenidos
sefialados en los resultados de los estudios realizados por la CUAIEED.
Valorar la pertinencia de que las asignaturas de Geometria, Expresion Grafica
y Expresion Arquitectonica puedan reincorporarse al blogue de Taller integral
y Taller Integral de Arquitectura, tomando en cuenta la metodologia e imple-
mentacién del modelo educativo planteado. Al no estar coordinados con los
objetivos del Taller, se convierten en exceso de carga de trabajo; una opcién
seria analizar la posibilidad de comprender la manera de llevar a cabo la in-
tegracion de conocimientos sin cambiar la estructura del Taller. Esta revision
incluye replantear el perfil docente de las y los profesores para que cuenten
con las habilidades necesarias para integrar componentes y Talleres.
Protocolo ante situaciones de emergencia. A partir del sismo de 2017 y de
las demandas sociales que surgieron de este evento, se ha planteado la po-
sibilidad de estructurar un protocolo que permita actuar eficazmente ante
una emergencia de esta magnitud. Aln se esté trabajando sobre este plan-
teamiento y la posibilidad de que forme parte de la preparacién de las y los
alumnos, asi como del profesorado que aln no esté capacitado para actuar
en dichas situaciones. Una posibilidad es que pueda integrarse como un re-
quisito de permanencia. Se estudiaran estas opciones.



7.2 Sobre la operacion del Plan de Estudios

A)

B)

0]

D)

E)

F)

Tomar en cuenta la movilidad del alumnado entre Talleres para establecer as-
pectos fundamentales que deben ser desarrolladas en cada etapa formativa
y cubrir los alcances esperados del semestre que cursan las y los alumnos.
Con base en la actualizacién del PE, disefiar capacitaciones y cursos de for-
macion docente para comprender los conceptos principales, asi como para
generar estrategias adecuadas para la implantacién del programa.
Sistematizar datos y estadisticas de las areas y coordinaciones, que permitan
evaluar integralmente el programa académico y los procesos instituciona-
les de manera constante. Estos datos incluyen el seguimiento a egresadas y
egresados, empleadoras y empleadores, y por lo tanto realizar una evaluacion
constante del ejercicio profesional una vez que se integran al campo laboral.
Redefinir los proyectos académicos de los Talleres, tomando en cuenta los
aspectos histéricos, de las comunidades que integran a cada Taller y de la
implementacién del programa académico que define una linea disciplinaria.
Se propone vincular la actividad académica con el ejercicio profesional,
aprovechando los laboratorios que existen en la FA, la experiencia de espe-
cialistas en diversos temas y mediante la exposicion de las y los alumnos a
procesos significativos de aplicacion de conocimiento y exploracién de ma-
teriales dentro de los espacios de la FA.

Por otro lado, como parte fundamental del aprendizaje y del proceso forma-
tivo, es recomendable que la practica en escenarios reales y la vinculacién
académica con ejercicios y practicas profesionales puedan llevarse a cabo
como parte de los programas establecidos en las asignaturas.

7.3 Sobre los resultados del Plan de Estudios

A)

B)

(®)

Satisfaccion con la licenciatura. El 68% de las y los egresados se encuentra
satisfecha o satisfecho con la formacion recibida, el 18% con un alto grado
de satisfaccion, el 11% insatisfechas o insatisfechos y el 3% la valoran con
un bajo grado de satisfaccion (CUAIEED, 2023c). Para el momento de actua-
lizacién del PE, se recomienda tomar en cuenta las areas de oportunidades
identificadas por las y los egresados.

Trayectoria formativa. Los resultados indican la necesidad de realizar un
seguimiento puntual a los factores integrales que conforman el proceso de
ensefianza y aprendizaje, para dar continuidad a los aspectos que interfieren
en la trayectoria escolar regular de las y los alumnos. Tal es el caso de la car-
ga horaria, aspectos socioemocionales, comunicacion entre el profesorado,
mediacion educativa y evaluacion significativa.

Eficiencia terminal. De la generacién 2017, el 11% del alumnado termina la ca-
rrera en el tiempo estipulado por el PE, el 53% de la generacién se encuentra
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D)

B)

en un rezago recuperable, el 34% en un rezago de intermedio a extremay el 2%
en abandono (CUAIEED, 2023a). Es recomendable disefiar estrategias de se-
guimiento oportuno para atender las necesidades que se identifiquen en el pro-
ceso formativo con el fin de disminuir el rezago que se presenta actualmente.
Empleadoras y empleadores. Las empleadoras y los empleadores sefialan
que los conocimientos de mateméticas, la legislacidn y el aprovechamiento
de energias limpias son las que tienen mayor area de oportunidad, asi como
las habilidades de investigacion y desarrollo, asi como las de comunicacién
y operacién (CUAIEED, 2023d). Para el momento de actualizacion del PE es
recomendable tener en cuenta estos aspectos.

Egresados y egresadas. Las y los egresados encuentran las mismas areas
de oportunidades que las y los empleadores, ademéas del dominio del idioma
inglés y la apertura, aplicacion y actualizacién de contenidos de las asignatu-
ras optativas (CUAIEED, 2023c). Para el momento de actualizacién del PE es
recomendable tener en cuenta estos aspectos.

Se debe designar un Comité Evaluador dentro de la FA para dar seguimiento a la

implementacién y evaluacion constante, significativa y cercana del PE que resul-

te después de la siguiente etapa de trabajo que correspondera a su modificacidn.

A)

B)

A partir de las areas que componen al equipo de trabajo de la FA, realizar
una evaluacién constante acerca de los resultados esperados de acuerdo
con los objetivos planteados en el PDI y de los objetivos particulares de cada
coordinacion.

Para la eficiencia terminal es recomendable, ademés de las acciones que
esta implementando la Coordinacion de Titulacién para difundir las nueve
formas de titulacién, trabajar con el alumnado desde la Etapa de Consoli-
dacién para acompafar el proceso de término de la licenciatura, acercando
a los intereses particulares, la forma de trabajo o las necesidades de cada
alumna y alumno.

7.4 Recomendaciones de la ANPADEH

El proceso de acreditacién de la ANPADEH para la licenciatura de Arquitectura

tuvo como resultado recomendaciones para el programa académico. Dentro de

las observaciones que se hicieron referentes al Plan de Estudios 2017 se consi-
dera lo siguiente (ANPADEH, 2023):

Revisar el perfil de egreso con base en la congruencia de objetivos, en la
operatividad del programa y en lo que muestran las y los egresados; sefialar
los perfiles a lograr en cada una de las cinco Etapas Formativas y por Areas
de Conocimiento, asi como instrumentar los mecanismos pertinentes ante la

diversidad de Talleres (ANPADEH, 2023). Se recomienda para los programas



de las asignaturas o unidades de aprendizaje (UA) revisar la operatividad de
los Talleres, la articulacién vertical y la integracién del Area de Extension
Universitaria al proyecto de Taller Integral.

Aumentar la flexibilidad curricular con la reduccién de la seriacién de mate-
rias, evaluacion y actualizacién, profundizando en los estudios de diagndsti-
co y prospectiva, con base en la demanda social y los avances cientifico-tec-
noldgicos, apoyado con un continuo seguimiento de egresadas y egresados y
satisfaccion de empleadoras y empleadores.

Se recomienda enriquecer el andlisis de condicionantes con componentes
de tipo més arquitecténico, asi como la profundizacién de las caracteristi-
cas topogréficas del sitio de intervencion, elaborar tablas de sintesis para
aprovechar la informacidn en la elaboracién de los disefios, evidenciar el de-
sarrollo de proyectos de corte lidico-experimental, incluir entregables, asi
como las repentinas verticales para el aprendizaje colaborativo, fomentar la
participacion en concursos de disefio (presenciales u online) de distintas te-
maticas, reforzar los temas de composicién/conceptualizacién al interior de
las academias, invitando a expertos externos en el tema, reforzar procesos
de prefiguracién conceptual en los talleres de proyectos, apoyados por la
materias de representacidn, introduciendo sistematicamente temas de BIM y
herramientas de analisis grafico automatico o semiautomatico para mapeos
urbanos, privilegiar el uso de la bitacora de proyecto obligatoria (en especial
en semestres avanzados), que den cuenta de los procesos, asi como para
evidenciar los principios de composicién empleados, apoyados por las y los
profesores que imparten este aspecto dentro de los Talleres.

Para la comunicacién gréfica, oral y escrita se hacen recomendaciones como
incluir materias especificas para reforzar la representacién gréafica, asi como
en los esquemas de educacién continua, fortalecer la presencia de la fase de
investigacion en los talleres en materia de redaccién cientifica, cuidar o proto-
colizar acciones necesarias para evitar el plagio académico (incluyendo el uso
de inteligencia artificial), promoviendo el anélisis en la fase de investigacion
y el uso de las bibliotecas y unidades de apoyo académico (ANPADEH, 2023).
Se recomienda reforzar habilidades como el andlisis presencial del sitio del
proyecto, anélisis presupuestal, fomentar la diversificacién y exploracién de
alternativas constructivas a las tradicionales, enfatizar el enfoque y vision
de la sustentabilidad en todos los proyectos y promover las herramientas de
simulacion y célculo para los sistemas estructurales.

Fomentar el uso de laboratorios y diversos escenarios para la aplicacion del
conocimiento y relacionar la teoria con la practica.

Trabajar en procesos de evaluacién que incluyan la evaluacién de la adqui-
sicion y profundizacién de conocimientos de las y los alumnos en el Area
Tedrico-Humanistica y fomentar la interdisciplina en los ejercicios de disefio

dada la riqueza de los Talleres de la FA.
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En gestion y produccién del objeto arquitecténico, se recomienda fortale-
cer estrategias agiles para el mercadeo y plan de negocios de los proyectos,
diversificando las practicas encaminadas al conocimiento de la gestion de
obra en casos reales, evidenciando estos conocimientos e implementando
ejercicios que fomenten explicitamente el ideario de la UNAM, asi como las
implicaciones morales y éticas de la profesion.

7.5 Recomendaciones a corto plazo

A)

B)

(&)

D)

Existen iniciativas y se han llevado a cabo acciones para promover el tra-
bajo en equipo y colaborativo entre el profesorado mediante reuniones por
asignatura y por componentes. Es recomendable aprovechar la estructura de
la licenciatura (Coordinaciones de Seminarios, de Talleres, de Etapa, cuer-
po académico y personal administrativo) para continuar trabajando de forma
conjunta en acciones que permitan alcanzar objetivos institucionales, acadé-
micos y convivenciales.

Disefiar instrumentos de evaluaciéon del proceso de desarrollo de conoci-
mientos, habilidades y actitudes de cada semestre y al finalizar cada etapa
del PE. Esto implica que cada grupo académico pueda adecuar el tipo de
instrumento que refleje las necesidades tedrico-practicas y de concepcion
disciplinaria que se llevan a cabo en el Taller.

Desarrollar los diferentes momentos de evaluacién (diagndstica, formativa
y sumativa), tomando en cuenta aspectos integrales y el proceso de ense-
fianza y aprendizaje de la licenciatura. Esto incluira capacitacion, formacion
docente y trabajo del profesorado respecto a este tema.

Se identifica que la falta de conocimiento y comprension del PE es un pro-
blema en la FA y se debe abordar mediante la difusién y estrategias de imple-
mentacién. Se recomienda trabajar de forma colegiada y con la participacién
de expertas y expertos en diversos temas de planeacién, didactica y evalua-
cién, especificamente para los procesos de disefio que se llevan a cabo en
las disciplinas de la FA.
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Los procesos colectivos enriquecen las miradas que tenemos sobre la forma-
cién disciplinar. Si bien, en los ultimos afios se ha reflexionado con mayor radi-
calidad sobre los campos de accion e incidencia de la disciplina, también se ha
refrescado la posibilidad de encontrar nuevos vinculos y lecturas que pueden
abonar a lo que hacemos desde las aulas, los talleres y los espacios en comun.
Uno de estos espacios ha sido el proceso de revisién del Plan de Estudios 2017,
en el que se ha abierto la participacion a los diferentes sectores de la comuni-
dad tan diversa que somos. Se han disefiado dispositivos que permiten tener un
espectro de miradas y voces que han aportado no solo desde su experiencia en
la implementacidn del plan actual sino desde la mirada histérica, que ha reafir-
mado aciertos y posturas que se han construido desde la practica cotidiana en
los espacios de aprendizaje.

La idea de pensarnos como una comunidad plural y diversa tuvo en la meta-
fora de las dendritas la aproximaciéon mas adecuada para darle voz y escucha a
quienes conformamos la licenciatura de Arquitectura a través de los 16 Talleres
y los cinco Seminarios de Area, abriendo la posibilidad de participacion a quie-
nes tuvieran alguna inquietud particular sobre la estructura planteada o las pre-
guntas sugeridas para la elaboracién del diagnéstico presentado.

Este documento da cuenta de los distintos espacios de trabajos realizados
entre agosto y diciembre de 2023 y sienta las bases de una discusién méas am-
plia que permitird hacer las modificaciones y los ajustes que han arrojado tanto
los grupos focales como las entrevistas o las platicas con los grupos. También
aparecen las experiencias de quienes, siendo egresadas y egresados, identifican
y contrastan los aprendizajes puestos en la practica profesional. La amplitud de
voces que han sido convocadas a este proceso no ha hecho méas que enriquecer
y dar cuerpo a un diagndstico que ha confirmado las situaciones evidentes como
los hallazgos de précticas necesarias para el fortalecimiento del proyecto edu-
cativo que, como universidad publica y nacional, impulsamos.

A todas y todos quienes participaron en este proceso les agradecemos el
interés y el compromiso por mantener la reflexién y la evaluacion de lo que ha-
cemos cotidianamente en la facultad como una préactica cotidiana que, en este
caso, servira de base para la modificacion del Plan de Estudios 2017.

Esperamos que este documento abone a un trabajo mas puntual y definitorio
de las formas en que debe entenderse nuestra disciplina en la actualidad y las
maneras en que podemos contribuir a mejorar las aportaciones profesionales

gue hacemos para transformar y mejorar la realidad que vivimos.

Arg. Emilio Canek Fernandez Herrera
Coordinador del Colegio Académico de la Licenciatura de Arquitectura
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ANexos



AnNexo 1. Convocatoria de participacion
de las cuatro licenciaturas

Convocatoria de participacion 2a. etapa diagnéstico Plan de Estudios

* Indica que la pregunta es obligatoria

1. Correo electrénico *

2. Nombre Completo (apellidos + nombres) *

3. licenciatura
Marca solo un évalo.

¢ Disefio Industrial
e Arquitectura de Paisaje
e Urbanismo

e Arquitectura

4. Correo Institucional (el que le fue asignado por parte de la
Facultad de Arquitectura) *

5. Semestre *
Selecciona todas las opciones que correspondan.
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Informacion

En el siguiente apartado debe especificar en qué horario asiste a la Facultad
y de qué manera le gustaria participar en el proceso de evaluacién del Plan de
Estudios 2017.

6. Horario de asistencia a la Facultad *
Selecciona todas las opciones que correspondan.

e Matutino
¢ \Vespertino

7. Estoy enteradx del proceso de revisién del Plan de Estudios que se esté
llevando a cabo actualmente *
Marca solo un 6valo.

o Si
* No

8. iMe gustaria participar en un grupo para evaluar el Plan de Estudios 20177 *

Marca solo un évalo.

o« Si
e No
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AnNexo 2. Convocatoria de participacion

Licenciatura de Arquitectura: Convocatoria de participacion
2a. etapa diagnéstico Plan de Estudios

* Indica que la pregunta es obligatoria

1. Correo electrénico *

2. Nombre Completo (apellidos + nombres) *

3. Correo Institucional (el que le fue asignado por parte de
la Facultad de Arquitectura) *

Area a la que pertenece la asignatura(s) u optativa(s)

En este apartado tendréa que seleccionar la o las 4reas de las asignaturas u opta-
tivas que usted imparte en la licenciatura de Arquitectura asi como los semestres
a los que corresponden.

4. Area o 4reas a la que pertenecen las asignatura(s) u optativa (s) que imparte. *
Selecciona todas las opciones que correspondan.

e Urbano Ambiental

e Proyecto

e Tecnologia

e Extension Universitaria

e Teoria Historia e Investigacién

5. Nombres de asignatura(s) u optativa (s): *
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6.Semestre *

Selecciona todas las opciones que correspondan.

°

o

°

[ ]
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[ ]
<

Informacién

En el siguiente apartado debe especificar en qué horario desarrolla su labor
académica y de qué manera le gustaria participar en el proceso de evaluacion
del Plan de Estudios 2017.

7. Horario de asistencia a la Facultad *

Selecciona todas las opciones que correspondan.

e Matutino
e Vespertino

8. Estoy enteradx del proceso de revisién del Plan de Estudios que se esté
llevando a cabo actualmente *

Marca solo un évalo.

e Sj
* No

9. i Me gustaria participar en un grupo para evaluar el Plan de Estudios 20177 *
Selecciona todas las opciones que correspondan.

e i

* No

e Me gustaria tener una entrevista personalizada

* Ya participé o estoy participando de alguna manera
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Anexo 3. Guia de preguntas proporcionado
por la CUAIEED

Preguntas comité

Integrantes grupo focal:

PREGUNTA RESPUESTAS

1. En resumen, el modelo educativo de esta licenciatura es
pertinente? ;Por qué razones?

2. ;Los objetivos del Plan de Estudios son vigentes frente a
los requerimientos de la sociedad? ;Se han cumplido? En
su caso, qué podria cambiar? ;Por qué razones?

3. jLa planta académica responde a las necesidades del
Plan de Estudios? ;cumple con los criterios de calidad?
s Por qué razones?

4. De acuerdo con la estructura del Plan de Estudios
vigente, ;cémo estan atendidas las &reas con la planta
académica actual? ;Qué requiere fortalecerse o
reordenarse?

5. ¢En qué medida el profesorado se apega a los contenidos
sefialados en los programas operativos de las asignaturas y
talleres del Plan de Estudios?

6. ;Qué tipo de problemas se han detectado en la gestion
académico-administrativa (servicios escolares, cuerpos
colegiados, coordinacion de la licenciatura, etc.) del Plan
de Estudios? ;Cémo se han solucionado? ;Qué serfa
necesario modificar y por qué razones?

7. Los mecanismos de difusion de la licenciatura
(Arquitectura, Arquitectura de Paisaje, Disefio Industrial
y Urbanismo) ;son eficientes? ;Por qué razones? La
informacion de la pagina web Es clara, pertinente y
actualizada?

8. sLa actual infraestructura permite que las actividades
educativas se realicen adecuadamente? ;Qué se podria
reforzar, modificar o atender? ;Por qué razones?

9. ,Qué asignaturas y Talleres presentan problemas?,
scudles podrian reestructurarse?, jcuales eliminarse?,
;cuéles incorporarse? ;Qué lo justifica?

10. ¢Los procesos de seguimiento y evaluacion del
aprendizaje del alumnado son claros y precisos? ; Qué
elementos de la evaluacion del aprendizaje seria
recomendable conservar y cuéles podrian transformarse?
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PREGUNTA RESPUESTAS

11. §El Plan de Estudios combina la modalidad presencial
y a distancia? De no ser asi, ;qué ventajas y desventajas
tendria hacerlo y cémo podria implementarse?

12. ;Qué problemas han detectado en el proceso de
titulacion? Cémo han intentado resolverlos? ;Qué
resultados han tenido? ;Qué se podria hacer en los
préximos afios?

14. ;Qué ajustes se tuvieron que introducir en las asignaturas
y talleres para darles viabilidad durante la pandemia por

la Covid-197? ;Quiénes fueron los responsables de dichos
ajustes? ;Qué estrategias se emplearon para que el personal
docente concretara dichos ajustes?

15. 4 Qué mecanismos de comunicacion se establecieron
con el personal docente y la poblacién escolar para dar
respuesta a la problematica a la que se enfrentaron debido a
la educacion remota de emergencia? ;Cémo se resolvieron
los problemas que enfrentd la comunidad?

16. ;Qué apoyos institucionales se brindan a la planta
académica para asegurar que cumpla con calidad y eficiencia
sus compromisos docentes? ; Qué problemas existen en
este rubro? ; Qué se ha hecho para resolverlos? ; El personal
académico domina las habilidades para ensefiar en linea?
De no ser asi, jseria deseable capacitarlo?

17. s En qué momento de la licenciatura se deberia promover
el trabajo interdisciplinario con las otras licenciaturas de la
Facultad? ;Cuél seria el objetivo formativo?

18. s En las asignaturas de la licenciatura se incluyen
contenidos y se realizan actividades que fomentan la
perspectiva de género en las y los estudiantes? ;De qué
manera se incluye la perspectiva de género en la practica
cotidiana?

19. s La sustentabilidad se percibe como un eje transversal
en la licenciatura? Si es asi, sde qué forma se aplica?
;Qué aspectos deben reforzarse de este eje transversal de
acuerdo con el Plan de Estudios 20177
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ANnexo 4. Anadlisis de aspectos
académicos—administrativos

Preguntas comité académico - administrativo

PREGUNTA RESPUESTAS

;Qué tipo de problemas se han detectado en
la gestion académico-administrativa del Plan
de Estudios?

e Servicios escolares

¢ Infraestructura

e Banco de horas y plazas
¢ Personal académico

;Como se han solucionado? ; Qué seria
necesario modificar y por qué razones?

;La actual infraestructura permite que
las actividades educativas se realicen
adecuadamente?

+Qué se podria reforzar, modificar o atender?
s Por qué razones?

;Los apoyos financieros de la licenciatura
son suficientes? ;Qué progresos se han
experimentado en este rubro? ; Qué tipo de
dificultades? ;Cémo se han resuelto?

Anexos Informe de evaluacion Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM
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Anexo 5. Cuestionario de habilidades
actitudinales y académicas: Arquitectura

Actividades de fortalecimiento académico ARQUITECTURA

Estimadxs alumnxs de la licenciatura de Arquitectura:

Les invitamos a participar en el siguiente ejercicio de evaluacién del desarrollo
de habilidades actitudinales y académicas que forman parte de nuestro perfil de
formacion integral.

Este ejercicio tiene el objetivo de evaluar la movilidad entre Talleres y tam-
bién como una practica de autoevaluacidn, les invitamos a sefialar en qué area o
asignaturas consideran que necesitan reforzar conocimientos.

Todo lo anterior nos ayudaréa a continuar disefiando estrategias para apoyar-
les y crecer como comunidad educativa en un sentido cercano y adecuado a las

necesidades de todxs.

Aviso de privacidad
https://arquitectura.unam.mx/aviso-de-privacidad.html

Taller al que pertenezco

e Taller Ramén Marcos Noriega
e Taller Max Cetto

e Taller UNO

e Taller Luis Barragan

e Taller Ehécatl 21

e Taller Juan Antonio Garcia Gayou
¢ Taller Domingo Garcia Ramos
e Taller Jorge Gonzélez Reyna
e Taller Carlos Lazo

e Taller Carlos Leduc

e Taller TRES

e Taller José Villagrén Garcia

e Taller José Revueltas

e Taller Juan O’Gorman

e Taller Hannes Meyer

e Taller Federico Mariscal


https://arquitectura.unam.mx/aviso-de-privacidad.html

Autoevaluaciéon emocional

Con respecto a la licenciatura me siento:*

Bien. Logro organizarme adecuadamente para las actividades y entregas
Saturadx. La carga de trabajo impide que lleve a cabo las actividades de la
licenciatura y tampoco me da tiempo de tener actividades sociales.

No estoy disfrutando la licenciatura y siento que puedo abandonar en cualquier
momento la formacién

Me falta motivacion para estudiar

Me siento insegurx con mis resultados académicos

Estoy muy interesadx en profundizar en ciertos temas

Estoy en un espacio seguro y cémodo para poder desarrollarme
formativamente

Me siento motivadx con la licenciatura y el seguimiento de mis profesorxs

Movilidad Talleres
(Solo contestar si has cambiado de Taller en 2022-2 y 2023-1)

Si has cambiado de Taller integral en el transcurso de los dos Ultimos semestres

(2022-2 y 2023-1), por favor contesta las siguientes preguntas

Taller en el que estaba:

Taller Ramén Marcos Noriega
Taller Max Cetto

Taller UNO

Taller Luis Barragéan

Taller Ehécatl 21

Taller Juan Antonio Garcia Gayou
Taller Domingo Garcia Ramos
Taller Jorge Gonzélez Reyna
Taller Carlos Lazo

Taller Carlos Leduc

Taller TRES

Taller José Villagran Garcia
Taller José Revueltas

Taller Juan O’Gorman

Taller Hannes Meyer

Taller Federico Mariscal
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Taller al que me cambié:

e Taller Ramén Marcos Noriega
e Taller Max Cetto

e Taller UNO

e Taller Luis Barragan

e Taller Ehécatl 21

e Taller Juan Antonio Garcia Gayou
e Taller Domingo Garcia Ramos
e Taller Jorge Gonzéalez Reyna
e Taller Carlos Lazo

e Taller Carlos Leduc

e Taller TRES

e Taller José Villagran Garcia

e Taller José Revueltas

e Taller Juan O’Gorman

e Taller Hannes Meyer

e Taller Federico Mariscal

Motivo del cambio:*

e Horario

e Estaba buscando un modelo educativo diferente

e Recomendacion de compafierxs

e Tuve un problema con profesorxs

e Me gustaria tener la experiencia de aprender en varios Talleres
e Me fue imposible inscribir las asignaturas o Taller en el horario

de mi preferencia

Movilidad Talleres en asignaturas
(Solo contestar si has cambiado de Taller en 2022-2 y 2023-1)

Si has cambiado de Taller para cursar asignaturas con horario compatible en
otro espacio durante el transcurso de los dos Ultimos semestres (2022-2 y
2023-1), por favor contesta las siguientes preguntas:

Taller en el que estaba:
e Taller Ramén Marcos Noriega

¢ Taller Max Cetto
e Taller UNO



e Taller Luis Barragan

e Taller Ehécatl 21

e Taller Juan Antonio Garcia Gayou
e Taller Domingo Garcia Ramos
e Taller Jorge Gonzéalez Reyna
e Taller Carlos Lazo

e Taller Carlos Leduc

e Taller TRES

e Taller José Villagran Garcia

e Taller José Revueltas

e Taller Juan O’Gorman

e Taller Hannes Meyer

e Taller Federico Mariscal

Taller al que me cambié:

e Taller Ramén Marcos Noriega
e Taller Max Cetto

e Taller UNO

e Taller Luis Barragan

e Taller Ehécatl 21

e Taller Juan Antonio Garcia Gayou
¢ Taller Domingo Garcia Ramos
e Taller Jorge Gonzélez Reyna
e Taller Carlos Lazo

e Taller Carlos Leduc

e Taller TRES

e Taller José Villagran Garcia

e Taller José Revueltas

e Taller Juan O’Gorman

e Taller Hannes Meyer

e Taller Federico Mariscal

Motivo del cambio:*

e Horario

e Estaba buscando un modelo educativo diferente

* Recomendacién de compafierxs

e Tuve un problema con profesorxs

e Me gustaria tener la experiencia de aprender en varios Talleres
e Me fue imposible inscribir las asignaturas o Taller en el horario

de mi preferencia
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Autoevaluacion del desarrollo de habilidades y contenidos

;En cuél de los siguientes componentes y series de asignaturas me parece que
necesito reforzar mi aprendizaje?*

¢ Construccién

e Historia

¢ Geometria

e Expresion gréfica y arquitectdnica
e Teoria

e Sistemas ambientales

¢ Instalaciones

e Sistemas Urbano Arquitectdnicos
* Procesos de Disefio Urbano

e Extension Universitaria

e Matematicas

e Sistemas Estructurales

e Administracion

e Proyectos

¢ Investigacién
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AnNexo 6. Entrevistas individuales a profesorado.

Nombre:

Fecha:

Actividades:

Antigledad:

Disefio: (Descripciédn de la licenciatura, contexto internacional, nacional

e institucional, Plan de Estudios)

Operacion: (Educacién remota de emergencia, poblacion escolar, planta
académica, docencia, normatividad y gestion académico - administrativa,

infraestructura, planeacion y evaluacion)

Resultados: (poblacién escolar, docencia, investigacion, vinculacion

con el entorno y movilidad)

Ejes transversales:

Puntos generales:
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Anexo 7. Respuestas del alumnado.
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Anexo 8. Guion de entrevistas
semiestructuradas a grupos

Grupos estudiantes licenciaturas
Preguntas para entrevista semiestructurada
Diagnéstico planes de estudio
Facultad de Arquitectura

1 ¢Cual ha sido su experiencia en la licenciatura?
;Cuéles son sus expectativas para la etapa formativa que estan cursando?
3 ;Qué conocimientos, habilidades y actitudes han sido significativos hasta
este momento de la licenciatura?
4 ;Las asignaturas y los componentes del Taller se encuentran coordinados
en cuanto a la planeacion e implementacion del programa?
5 ;Qué estrategias utilizan para gestionar sus tiempos y actividades?
¢ Ya hicieron el servicio social y acreditaron el idioma? (en el caso de
la etapa lll en adelante)
T ;Qué otras actividades realizan ademés de la escuela?
8 ;Cuantos de ustedes trabajan o tienen planeado comenzar a trabajar
en este periodo?
9 ;Cdémo valoran su formacion hasta este momento de la licenciatura?
10 ;Cual fue su experiencia de educacién en linea? ;Qué aprendieron?
;Cuéles fueron los principales retos que enfrentaron?

11 ;Cual es su motivacion para concluir la licenciatura?

Es importante sefialar que se generardn méas preguntas en el transcurso de la
dindmica. Sera importante que el grupo de profesoras y profesores observe y
tome nota para hacer una reflexion posterior acerca de las respuestas generales

y casos particulares que puedan sobresalir.
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AnNnexo 9. Tabla comparativa de planes

INSTITUCION/FACULTAD,
ESCUELA O INSTITUTO

Pais

de estudio afines.

FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISENO Y URBANISMO.
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

DATOS GENERALES

Argentina

Nombre del Programa

Carrera de Arquitectura

Fecha de aprobacion del Plan de

Estudios 2012
Grado que otorga | Arquitecto
Duracion del Plan de Estudios | CBC + 5 afios

Filosofia Educativa

Tiene como objetivo fundamental formar profesionales aptos para disefiar, programar, dirigir
y construir los edificios y espacios necesarios para albergar las actividades del hombre en
sociedad, satisfaciendo las necesidades y aspiraciones que ésta demanda.

Reconocimientos

Sitio en internet

https://www.fadu.uba.ar/
https://biblioteca.fadu.uba.ar/tiki-index.php?page=prg_arquitectura

OBJETIVOS DE FORMACION

Ingreso

Requisitos de ingreso (UBA)

DNI argentino vigente, certificado de estudios medios completos

Requisitos de ingreso (FADU)

Aprobacion del CBC, (Ciclo Basico Comun - primer afio formativo para todas las carreras de la
UBA), Empadronamiento

Caracteristicas del perfil de ingreso

Mecanismos de seleccién de alumnos

Disciplinas de convergen
en el Plan de Estudios

Elingreso a la UBA es irrestricto y sin examen de ingreso. Los estudios de grado en la UBA son
gratuitos para ciudadanos argentinos y extranjeros

ESTRUCTURA

Arquitectura, Disefio de Indumentaria, Disefio Textil, Disefio Grafico, Disefio de Imagen y Sonido,
Disefio Industrial, Planificacién, Disefio de Paisaje y Urbanismo

Departamentos que participan
en su operacion

Areas académicas,
campos de conocimiento

Relacion vertical y horizontal

Con el objetivo de trabajar colaborativamente y propiciar un lugar para encuentros y
formulaciones participativas, el Colaboratorio esta disponible para toda la comunidad FADU
vinculada con la investigacion. Por lo que es también una puerta de entrada para quienes en la
actualidad no registran formalmente sus proyectos de investigacion.

Informe de evaluacion Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM




INSTITUCION/FACULTAD,

ESCUELA O INSTITUTO

NUmero de asignaturas y créditos
obligatorios/optativos

FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISENO Y URBANISMO.
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

Ciclo basico comun: 7 asignaturas - 672h

Ciclo elemental de grado 14 asignaturas - 1140h
Ciclo superior de grado 17 asignaturas - 2100h
Tramo optativo: 20 créditos - 300h

Flexibilidad

Vinculacién de la investigacién con la
formacion

Formacion en Investigacion - seminarios, pasantias, incubadora de proyectos, jornadas y
encuentros regionales

Sedes, institutos y programas para proyectos de investigacion

+ID Lab - Laboratorio de Investigacién en Disefio

Préctica en escenarios reales

Practicas Profesionales Asistidas obligatorias, pasantias con crédito académico, proyectos de
extension

Componentes de los programas de
asignatura/actividades académicas

Uso de plataforma para apoyar el
aprendizaje

Campus virtual FADU, Recursos remotos de acceso abierto FADU-UBA, Cursos virtuales
extracurriculares

Oferta de modalidades

Requisitos de egreso (exdmenes
de conocimiento, procedimiento de
aplicacion, requisitos de aprobacién)

EGRESO Y GRADUACION

Tener aprobadas todas las materias del Plan de Estudios correspondiente

Caracteristicas del perfil de egreso

La profesién abarca una amplia teméatica desde el disefio y construccién de viviendas
individuales y colectivas, edificios para el comercio y la industria, la salud, el culto y la
recreacion hasta la planificacién y organizacion de los espacios urbanos. Comprende distintas
actividades entre los que se destacan el disefio, la planificacién, la direccién de obray la
construccion. El desarrollo profesional puede realizarse tanto en la esfera privada, en forma
individual o integrando equipos de trabajo en estudios de arquitectura; como en el &mbito
publico, en reparticiones nacionales, provinciales o municipales para el control, disefio o
planificacién de sus edificios y espacios.

Opciones de obtencién de grado

Figura de tutor

TUTORIA, VINCULACION E INNOVACION

INTERFADU. Programa de tutores internacionales de intercambio
Tutorias para emprendedores

Vinculacién con otros sectores en la
formacion de alumnos

Programa de movilidad

Aspectos sobresalientes e innovadores

Becas FADU, becas de investigacién

APOYOS A LOS ESTUDIANTES

Informe de evaluacion Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM
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INSTITUCION/FACULTAD,

ESCUELA O INSTITUTO UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA

DATOS GENERALES

Pais | México

Nombre del Programa | Carrera de Arquitectura

Fecha de aprobacion del Plan de

Estudios 2021 Plan Manresa

Grado que otorga | Arquitecto

Duracién del Plan de Estudios | 10 semestres

Tiene como objetivo principal formar arquitectos capaces de proyectar, construir e implementar
soluciones a las necesidades del habitar humano en los &mbitos arquitecténico y urbano, con
Filosofia Educativa | un enfoque interdisciplinar dentro del marco de la ética, la sustentabilidad y la accesibilidad,
para incidir positivamente en las condiciones de vida de nuestra sociedad a nivel local, regional
y nacional.

ANPADEH (Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio
Habitable, A. C.

RVOE (Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios) de la SEP (Secretaria de Educacién
Puablica).

Reconocimientos

Sitio en internet | https:/ibero.mx/licenciaturas/licenciatura-en-arquitectura

OBJETIVOS DE FORMACION

Ingreso

Requisitos de ingreso

Conocimientos: geometria, matematicas, fisica. / Habilidades: expresion grafica, comprension
espacial, destreza manual, capacidad de anélisis y sintesis, creatividad, expresién oral y escrita.
Caracteristicas del perfil de ingreso | / Aptitudes: espiritu critico y reflexivo, vocacién para el trabajo colaborativo, responsabilidad
socioambiental, proactividad, capacidad de observacion del entorno, curiosidad por adquirir
nuevos conocimientos

Mecanismos de seleccién de alumnos | Examen de admision

ESTRUCTURA

Disciplinas de convergen en el Plan de

Estudios

Departamentos que participan en su

operacion

Areas académicas, campos de | Proyectos, Construccion, Disefio Ambiental, Teoria e Historia, Expresion, Disefio asistido por
conocimiento | computadora

Arquitectura e Ingenieria Civil

Departamento de Arquitectura, Urbanismo e Ingenieria Civil

Relacidn vertical y horizontal

Numero de asignaturas y créditos
obligatorios/optativos

Flexibilidad

404 créditos finales, 32 corresponden a la opcién terminal de especializacién

Vinculacién de la investigacion con la
formacion

Practica en escenarios reales | Sistema de practicas profesionales

Componentes de los programas de
asignatura/actividades académicas

TECNOLOGIA

Uso de plataforma para apoyar el
aprendizaje
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INSTITUCION/FACULTAD,
ESCUELA O INSTITUTO

Oferta de modalidades

Requisitos de egreso (exdmenes
de conocimiento, procedimiento de
aplicacion, requisitos de aprobacién)

UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA

EGRESO Y GRADUACION

Las normas para el disefio de los nuevos planes de estudio de licenciatura establecen que

se incluyan en ellos tres asignaturas dedicadas a sintesis y evaluacion y prevén como Unico
requisito para titularse que el alumno haya cubierto la totalidad de los créditos del programa, sin
necesidad de elaborar un trabajo escrito y/o presentar un examen profesional.

Caracteristicas del perfil de egreso

El(la) arquitecto(a) de la IBERO sera capaz de disefiar soluciones espaciales adecuadas y
sensibles al entorno socioambiental a través de un proceso creativo y analitico de concepcién,
disefio y emprendimiento de proyectos arquitecténicos y urbanos que contribuyan a la calidad
de vida de individuos y comunidades.

Opciones de obtencién de grado

Opcidn Cero (totalidad de créditos)

Figura de tutor

TUTORIA, VINCULACION E INNOVACION

Sistema de asesorias académicas

Vinculacién con otros sectores en la
formacién de alumnos

Programas de intercambio académico

Aspectos sobresalientes e innovadores

APOYOS A LOS ESTUDIANTES
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INSTITUCION/FACULTAD,
ESCUELA O INSTITUTO

DATOS GENERALES

Pais

TECNOLOGICO DE MONTERREY

México

Nombre del Programa

Carrera de Arquitectura

Fecha de aprobacion del Plan de
Estudios

2020

Grado que otorga

Arquitecto

Duracién del Plan de Estudios

8 semestres

Filosofia Educativa

Modelo Tec21: “Nuestro modelo educativo desarrolla las competencias que te permitiran
enfrentar los retos actuales y futuros.

Es desafiante. Por medio de experiencias retadoras promueve tu capacidad para solucionar
problemas y visualizar oportunidades, forja en ti el caracter para liderar y emprender, asi como
la resiliencia para perseverar, ademéas de potenciar tu desarrollo integral y tu compromiso para
construir un mundo mejor.”

Este modelo permite contar con mas tiempo y méas elementos para conocer y madurar
la eleccidn de carrera, asi como para descubrir y aprovechar todas las oportunidades de
personalizar la carrera y el perfil de egreso”

Reconocimientos

ANPADEH (Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio
Habitable, A. C.)

Sitio en internet

https://tec.mx/es/estudios-creativos
https://tec.mx/es/ambiente-construido

OBJETIVOS DE FORMACION

Ingreso

Requisitos de ingreso

Comprobante de estudios de preparatoria con promedio
Curriculo y ensayo, cuota de proceso de admision

Caracteristicas del perfil de ingreso

“En el Tecnoldgico de Monterrey buscamos a jovenes con gran talento, que sepan hacer
frente a la incertidumbre y a los cambios constantes a través del liderazgo, la innovacién y el
emprendimiento.”

Para la carrera de arquitectura es posible elegir cursarla desde las areas de entrada “Estudios
creativos” o “Ambiente construido”.

Mecanismos de seleccion de alumnos

Disciplinas de convergen en el Plan de
Estudios

Prueba de admisién académica y examen de inglés

ESTRUCTURA

Arquitectura, Ing. Civil y Urbanismo / Arte digital, Comunicacion, Disefio, Innovacion educativa,
Letras Hispanicas, Periodismo, Tecnologia y Produccién musical

Departamentos que participan en su
operacién

Areas académicas, campos de
conocimiento

Area de ambiente construido / Area de estudios creativos

Relacion vertical y horizontal

Numero de asignaturas y créditos
obligatorios/optativos

El modelo cuenta con 3 etapas: Fundamentos del area elegida, Enfoque en la carrera elegida,
Especializacion en los temas de mayor interés

Flexibilidad

Es flexible en el qué, cémo, cuando y dénde aprendes. Nuestro modelo te empodera desde el
inicio para que seas tu quien trace su camino y construya su propio perfil de egreso, alineando
lo que necesitas con lo que te interesa aprender y preparandote para los desafios del entorno.”

Vinculacién de la investigacion con la
formacion

La experiencia de “Semestre Tec” se puede destinar para realizar: Una concentracion,
un intercambio internacional, una estancia de experiencia profesional, de investigacién o
emprendimiento, materias o bloques para profundizar en una especializacién

Practica en escenarios reales
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INSTITUCION/FACULTAD,

ESCUELA O INSTITUTO

Componentes de los programas de
asignatura/actividades académicas

Uso de plataforma para apoyar el
aprendizaje

TECNOLOGICO DE MONTERREY

Materias de educacién general, materias de exploracion de &rea, bloque de exploracién de area
(reto)*, blogue optativo fuera del area (reto), materias disciplinares, bloques disciplinares (reto),
Semestre Tec, bloque multidisciplinario (reto) y bloque integrador final (reto).

TECNOLOGIA

Oferta de modalidades

Requisitos de egreso (examenes
de conocimiento, procedimiento de
aplicacién, requisitos de aprobacion)

EGRESO Y GRADUACION

1. Haber cumplido, de acuerdo con las normas en vigor, con los requisitos académicos previos
del Plan de Estudios correspondiente, mediante los examenes de ubicacion o los cursos
remediales correspondientes.

2. Haber cubierto todas las materias del Plan de Estudios del que se trate

3. Haber cursado y aprobado en el Tecnoldgico de Monterrey, por lo menos el 50% de las
materias que integran el Plan de Estudios. Podré tener flexibilidad en esta norma en los
programas que, mediante un convenio, se establezcan en conjunto con otras universidades.

4. Haber cumplido con el servicio social

5. Haber presentado el Examen General para el Egreso de la Licenciatura del Centro Nacional
de Evaluacion para la Educacion, A. C., para evaluar los conocimientos y habilidades adquiridos
durante su carrera profesional.

6. Demostrar un nivel de dominio B2 del idioma inglés referenciado al Marco Comun Europeo de
Referencia (MCER) en alguno de los exdmenes autorizados por la Institucion.

Caracteristicas del perfil de egreso

* Genera soluciones arquitectdnicas a partir de métodos de investigacién que responden a las
necesidades de los usuarios, con un enfoque sistémico.

¢ Disefia espacios arquitectonicos aplicando criterios de habitabilidad, constructibilidad y
sostenibilidad.

* Desarrolla proyectos constructivos con base en las premisas de disefio, los criterios de
seguridad, legalidad, rigor técnico-constructivo y sustentabilidad.

* Gestiona proyectos arquitecténicos e inmobiliarios desde el inicio hasta su operacién,
aplicando una vision integral del habitat

Opciones de obtencién de grado

Figura de tutor

TUTORIA, VINCULACION E INNOVACION

Vinculacién con otros sectores en la
formacién de alumnos

Aspectos sobresalientes e innovadores

*Reto: “Es una oportunidad para aprender algo nuevo y afianzar lo que ya sabes resolviendo
una problematica dada. Para ello requieres esforzarte, analizar, investigar e interactuar con

el mundo real. No lo concretas solo: cuentas con un conjunto de recursos y herramientas
personales, de equipo y tecnoldgicas, asi como con el acompafiamiento de profesores y socios
formadores durante el proceso. Su resolucién implica un cierto grado de dificultad y una
duracion que despierta el interés, entusiasma y provoca tu sentido de logro”.

APOYOS A LOS ESTUDIANTES
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INSTITUCION/FACULTAD, FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO
ESCUELA O INSTITUTO UNIVERSIDAD DE SAO PAULO

DATOS GENERALES

Pais | Brasil

Nombre del Programa | Grado en Arquitectura

Fecha de aprobacion del Plan de

Estudios 2019

Grado que otorga | Arquitecto

Duracién del Plan de Estudios | 10 semestres

La licenciatura de Arquitectura y Urbanismo, comprometida con el desarrollo cientifico,
tecnoldgico y humanistico, tiene como misién formar profesionales capaces de responder a las
demandas de la sociedad brasilefia en asuntos de interés publico que requieren competencias
Filosofia Educativa | especificas de reflexion critica y formulacién de planes y proyectos arquitecténicos,

de intervencién urbana y paisajistica, de gestién del territorio y del medio ambiente, de
conservacion y restauracion de espacios construidos y de sistemas urbanos y ambientales y de
disefio de artefactos y sistemas de informacion, gréficos, servicios y productos.

Reconocimientos

Sitio en internet | https://www.fau.usp.br/ensino/graduacao/arquitetura-e-urbanismo/

OBJETIVOS DE FORMACION

Ingreso

Requisitos de ingreso | Certificado de estudios de bachillerato o equivalente e historial académico

Caracteristicas del perfil de ingreso

Mecanismos de seleccion de alumnos | Examen de admision (“vestibular”)

ESTRUCTURA

Disciplinas de convergen en el Plan de
Estudios

Departamentos que participan en su
operacién

Areas académicas, campos de
conocimiento

Arquitectura, Urbanismo y Disefio

Historia y Estética del Disefio, Proyectos, Tecnologia

Relacion vertical y horizontal

Carga horaria Obligatoria: 5280h
Carga horaria Libre: 600h
Practicas: 300h

Actividades complementarias: 180h.
Total: 6060h

Numero de asignaturas y créditos
obligatorios/optativos

Flexibilidad

La principal caracteristica de las investigaciones realizadas en la Escuela de Arquitectura'y

Vinculacion de la investigacion con la | Urbanismo de la USP es su fuerte vinculo con la realidad urbana y social de Brasil y del mundo.
formacion | La necesidad de avanzar en propuestas concretas de actuacién en estos dmbitos articula la

investigacion y la actividad profesional.

Laboratorios, grupos y nucleos de investigacion, con la participacién de profesores y

estudiantes, estructuran las actividades de investigacién y produccién de conocimiento en la

FAU.

Practica en escenarios reales | 300 horas de practicas obligatorias a partir del 5to semestre
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INSTITUCION/FACULTAD,

ESCUELA O INSTITUTO

Componentes de los programas de
asignatura/actividades académicas

Uso de plataforma para apoyar el
aprendizaje

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO
UNIVERSIDAD DE SAO PAULO

Fundamentos sociales de la arquitectura y el urbanismo, Historia de la Arquitectura, Historia del
Arte, Historia de la técnica, Historia de la urbanizacion y el urbanismo

Disefio de edificios, Planeacién urbana y regional, Programacién visual, Disefio Industrial,
Paisaje y medio ambiente

Confort ambiental, Construccién, Metodologia

TECNOLOGIA

Apoyo didactico: Un conjunto de servicios y sectores técnicos integran las actividades de
formacion en docencia, investigacion y extension en la FAUUSP. La Biblioteca, con fondos
bibliograficos, proyectuales e iconogréficos, y los Laboratorios Didacticos conforman las areas
técnicas que garantizan a los estudiantes y profesores de la FAU espacios y fondos Unicos y
excepcionales para la formacién y la investigacién. Todas ellas cuentan con un consejo asesor,
formado por profesores, alumnos y personal técnico-administrativo, que define y aplica las
directrices de trabajo.

Biblioteca, Modelos y Ensayos, FotoVideoFAU, Produccién Editorial, Geoprocesamiento

Oferta de modalidades

Requisitos de egreso (exdmenes
de conocimiento, procedimiento de
aplicacion, requisitos de aprobacién)

EGRESO Y GRADUACION

Trabajo final de grado - Totalidad de horas

Formulario pedido de diploma

Caracteristicas del perfil de egreso

La FAU pretende formar profesionales capaces de reflexionar sobre sus campos de
conocimiento y accion, identificar las demandas de la sociedad y dar respuestas, a través del
disefio y la planificacién, a los problemas contemporaneos del desarrollo humano y social
teniendo en cuenta los aspectos socioculturales, politico-econémicos, tecnolégicos, histéricos
y medioambientales. Los estudiantes graduados en la FAUUSP pueden trabajar en todos los
ambitos de atribucion establecidos para los arquitectos y urbanistas, tanto en el sector privado
como en los organismos publicos.

Opciones de obtencion de grado

Figura de tutor

Para obtener su registro profesional en el CAU - Consejo de Arquitectura y Urbanismo,
el estudiante deberd, en el Ultimo semestre del curso, enviar al CoC-AU el Término de
Autorizacion para el envio de informacién para la preinscripcion en el citado Consejo.

TUTORIA, VINCULACION E INNOVACION

Programa de apoyo pedagdgico - tutoria

Vinculacién con otros sectores en la
formacion de alumnos

Convenios con instituciones de ensefianza en el extranjero, alumnos internacionales,
profesores visitantes y delegaciones internacionales

Aspectos sobresalientes e innovadores

Programa de doble titulacién: FAU POLI (Ingenieria y Arquitectura)

Programa de Estimulacion de la
Ensefianza de Grado (PEEG), Programa
Santander Universidades

Los que optan por el programa completan su formacidn en siete afos: cinco en su facultad
de origen y dos mas en la de destino. En los dos afios que estudian en el Poli, los alumnos
de la FAU cursan asignaturas que abordan cuestiones tecnolégicas, materiales, procesos
de construccidn, estructuras y herramientas de trabajo, en particular la tecnologia de la
informacién, asi como cuestiones de transporte y su planificacion, gestién de proyectos,
empresas y obras.

APOYOS A LOS ESTUDIANTES

Apoyo didactico
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INSTITUCION/FACULTAD,
ESCUELA O INSTITUTO

Pais

ESCUELA DE ARQUITECTURA Y URBANISMO — FACULTAD DE
ARTES — UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

DATOS GENERALES

Colombia

Nombre del Programa

Pregrado Arquitectura

Fecha de aprobacion del Plan de
Estudios

2016

Grado que otorga

Arquitecto

Duracién del Plan de Estudios

10 semestres

Filosofia Educativa

La arquitectura tiene por objeto la creacion, el mantenimiento y la transmisién de conocimientos
para el disefio y manejo con proyeccién social, del espacio fisicamente habitable, en las escalas
y categorias pertinentes al edificio y su insercion en la ciudad. Se entiende aqui por “disefio y
manejo con proyeccion social” la concepcidn y planeacidn, la construccién y el ordenamiento
del espacio habitable, de acuerdo con una estrategia de mejoramiento global de la sociedad y de
atencion a los sectores de la poblacion donde la accién del arquitecto puede tener mayor efecto
de mejoramiento global de la sociedad, pero que son usualmente desatendidos al poner en
practica las politicas del gobierno.

Reconocimientos

Sitio en internet

http://artes.bogota.unal.edu.co/programas-academicos/pregrado/arquitectura/estructura

OBJETIVOS DE FORMACION

Ingreso

Requisitos de ingreso

Certificado de estudios de bachillerato o equivalente
Prueba de admision

Caracteristicas del perfil de ingreso

Conocimiento del proyecto de pais, sentido de responsabilidad por el medio ambiente, sentido
de pertenencia y empatia, espiritu critico, de analisis y reflexion

Mecanismos de seleccién de alumnos

Disciplinas de convergen en el Plan de
Estudios

La Universidad realizara en el examen de admisién analisis clasificatorios de conocimientos
como lecto-escritura, inglés y matematicas, con el fin de valorar las habilidades y destrezas de
los aspirantes o proponer, si fuera necesario, cursos nivelatorios con créditos adicionales a los
del programa curricular.

ESTRUCTURA

Artes plésticas, Arquitectura, Cine y Televisidn, Disefio Grafico, Disefio Industrial, MUsica,
Mdusica Instrumental

Departamentos que participan en su
operacién

Areas académicas, campos de
conocimiento

Arquitectura y Urbanismo, Artes, Composicidn e Interpretacion Musical, Disefio, Teoria e
Historia y Patrimonio

Relacion vertical y horizontal

Numero de asignaturas y créditos
obligatorios/optativos

Fundamentacion: 20c, Formacion Disciplinar o Profesional: 114c, Libre Eleccion: 35¢c, Trabajo de
Grado 10c.
Total: 179¢

Flexibilidad

Vinculacién de la investigacion con la
formacion

Institutos de investigacion: Habitat, Ciudad y Territorio y Estudios Urbanos
Laboratorio Digital de Arquitectura y Urbanismo (LABau)

Préctica en escenarios reales

Préacticas y pasantias

Componentes de los programas de
asignatura/actividades académicas

Uso de plataforma para apoyar el
aprendizaje

Representacion, Historia y Teoria, Ciudad y Territorio, Tecnologia, Proyectos, Fundamento en el
contexto de las artes

TECNOLOGIA

Laboratorio Digital de Arquitectura y Urbanismo (LABau)
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INSTITUCION/FACULTAD, ESCUELA DE ARQUITECTURA Y URBANISMO — FACULTAD DE
ESCUELA O INSTITUTO ARTES — UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Oferta de modalidades

EGRESO Y GRADUACION

Requisitos de egreso (exdmenes
de conocimiento, procedimiento de | Totalidad de créditos
aplicacion, requisitos de aprobacion)

Lograr un dominio suficiente y balanceado sobre los aspectos tedricos y practicos de la
carrera de Arquitectura, el cual pueda asegurarle en forma integrada: acceso a la cultura de la
profesién, preparacion para ejercerla como oficio y formacién ética integral.

Facilitar al estudiante el acceso a los campos especificos donde podré ejercer
profesionalmente, por medio de la flexibilizacién racional del plan curricular y la mayor
interaccion con otras carreras.

Caracteristicas del perfil de egreso

Opciones de obtencién de grado | Trabajo de grado

TUTORIA, VINCULACION E INNOVACION

Figura de tutor

Vinculacién con otros sectores en la

., Programa de internacionalizacién, Movilidad estudiantil
formacién de alumnos

Aspectos sobresalientes e innovadores

APOYOS A LOS ESTUDIANTES

Becas, estancias para investigacion y
creacion
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INSTITUCION/FACULTAD,
ESCUELA O INSTITUTO

FACULTAD DE ARQUITECTURA, UNAM

DATOS GENERALES

Pais | México

Nombre del Programa | Carrera de Arquitectura

Fecha de aprobacion del Plan de

Estudios 2017

Grado que otorga | Arquitecto

Duracién del Plan de Estudios | 10 semestres

Formar arquitectos que fundamenten, valoren y tomen decisiones en el &mbito urbano-
arquitectoénico, con actitud critica, reflexiva y de servicio. Atenderan al equilibrio y la
comprensién del fenémeno urbano-arquitecténico como un proceso que materializa e

integra las acciones individuales y colectivas. Conoceran las necesidades basicas de los

seres humanos en su habitat, en todas sus dimensiones y escalas. Poseeran capacidad de
intervencion activa, creativa y autogestiva para asimilar los cambios trascendentes a mejorar la
calidad de vida; para intervenir proyectos nuevos y obras construidas, asi como cualquier forma
de produccién del habitat

Filosofia Educativa

Reconocimientos

Sitio en internet | https://arquitectura.unam.mx/

OBJETIVOS DE FORMACION

Ingreso

Requisitos de ingreso | Bachillerato acreditado con promedio minimo de 7 o su equivalente

El aspirante debe ser egresado de la ENP, del CCH o de otros programas de educacién media
Caracteristicas del perfil de ingreso | superior. Es conveniente que haya cursado el area de las ciencias fisico-matemaéticas o el
conjunto de asignaturas relacionadas con estos campos de conocimiento

Mecanismos de seleccién de alumnos | Concurso de seleccién

ESTRUCTURA

Disciplinas de convergen en el Plan de

Estudios

Departamentos que participan en su

operacion

Areas académicas, campos de | Proyecto, Teoria, Historia e Investigacion, Tecnologia, Urbano-Ambiental y Extension
conocimiento | Universitaria

Arquitectura, Urbanismo, Disefio Industrial, Arquitectura de Paisaje

Relacion vertical y horizontal

386 créditos, de los cuales 354 se distribuyen en 52 asignaturas obligatorias, 16 en cuatro
asignaturas optativas de eleccidn por linea de interés profesional; y otros 16 corresponden a
cuatro optativas o a la practica profesional supervisada

NUmero de asignaturas y créditos
obligatorios/optativos

En la etapa de consolidacién el alumnado elige las asignaturas optativas definidas por
Flexibilidad | los seminarios de area en funcién de sus propios intereses, habilidades, oportunidades y
expectativas profesionales para completar su formacion

Vinculacién de la investigacion con la | Laboratorios de investigacién, Proyectos institucionales, Vinculacidn y Proyectos especiales,
formacién | asi como acceso a archivos y colecciones

Practica en escenarios reales | Practica profesional supervisada

Componentes de los programas de
asignatura/actividades académicas

TECNOLOGIA

Uso de plataforma para apoyar el

. .| Aulas virtuales, cursos de regularizacion en linea
aprendizaje

Oferta de modalidades | Educacién a distancia y nuevos medios
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INSTITUCION/FACULTAD,
ESCUELA O INSTITUTO

Requisitos de egreso (exdmenes
de conocimiento, procedimiento de
aplicacion, requisitos de aprobacion)

FACULTAD DE ARQUITECTURA, UNAM

EGRESO Y GRADUACION

El alumno debera haber cursado y aprobado el 100% de créditos y el total de asignaturas del
Plan de Estudios, realizar servicio social, constancia de aprobacién de idioma extranjero

Caracteristicas del perfil de egreso

El egresado de la licenciatura de Arquitectura poseera conocimientos, habilidades y aptitudes
necesarios para satisfacer las demandas y los requisitos que formula la sociedad y sera
congruente con su compromiso social y ético en el marco de los principios universitarios
establecidos en la legislacion

Opciones de obtencién de grado

Figura de tutor

Por seminario de tesis o tesina, por actividad de investigacion, por servicio social, por trabajo
profesional, por tesis o tesina y examen profesional, por actividad de apoyo a la docencia, por
ampliacién y profundizacién de conocimientos, mediante estudios de posgrado, por totalidad de
créditos y alto nivel académico, mediante examen general de conocimientos

TUTORIA, VINCULACION E INNOVACION

Tutoria para alumnas y alumnos de primer ingreso, para becarios y becarias, para cambio
interno de carrera, para todas y todos

Vinculacién con otros sectores en la
formacion de alumnos

Vinculacion y proyectos especiales, movilidad estudiantil

Aspectos sobresalientes e innovadores

APOYOS A LOS ESTUDIANTES
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INSTITUCION/FACULTAD,

ESCUELA O INSTITUTO ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA

DATOS GENERALES

Pais | Espafa

Nombre del Programa | Grado en Fundamentos de la Arquitectura

Fecha de aprobacion del Plan de

Estudios 2010

Titulo Universitario Oficial de Graduado o Graduada en Arquitectura por la Universidad

Grado que 010rga | b i ica de Madrid

Duracién del Plan de Estudios | 10 semestres

Transmitir el conocimiento con un compromiso con la sociedad, en relacién con la Arquitectura,
Filosoffa Educativa | la Edificacion y el Urbanismo y a los desafios del conocimiento cientifico, tecnolégico y la
innovacion, siendo centro de referencia.

Reconocimientos

https://etsam.aq.upm.es/v2/es/estudios/grado/grado-en-fundamentos-de-la-arquitectura/
informacion-general

Sitio en internet

Los objetivos generales del titulo de Grado en Fundamentos de la Arquitectura atienden a su
encuadre en el marco europeo y en la legislacion vigente y son el cumplimiento de la Directiva
Europea de Arquitectura, la adaptacién al Espacio Europeo de Educacién Superior definido

en la Declaracién de Bolonia, la adecuacién a lo establecido en la Ley de Ordenacién de la
Edificacién y el mantenimiento de la actual capacidad técnica del arquitecto espafiol para
ejercer la totalidad de las funciones propias del perfil de edificacién y del arquitecto como
profesion regulada

OBJETIVOS

DE FORMACION

Ingreso

Requisitos de ingreso

El estudiante que desee cursar los estudios de Arquitectura debera reunir unas aptitudes
especificas para llevarlos a buen término. Se recomienda que el estudiante que ingresa
tenga fundamentalmente las siguientes capacidades: Formacién adecuada en Matematicas,
Formacion adecuada en Expresion Gréafica y Geometria, Formacion adecuada en Fisica,
Formacion adecuada en Bellas Artes, Vision espacial, Capacidad de observacién, Capacidad
de observacién, Capacidad para trabajar en grupo, Capacidad légica y analitica, Capacidad
de organizacion y método, Responsabilidad, intuicion, sentido estético, respeto por el medio
ambiente

Caracteristicas del perfil de ingreso

Mecanismos de seleccién de alumnos

ESTRUCTURA

Disciplinas de convergen en el Plan de

Estudios Ingenieria y Arquitectura

Composicién Arquitecténica, Construccién y Tecnologia, Estructuras y Fisica de edificacion,
Ideacion Gréfica, Matematica Aplicada, Proyectos Arquitecténicos, Urbanistica y Ordenacion del
Departamentos que participan en su | Territorio, Linguistica Aplicada a la Ciencia y la Tecnologia.

operacién
https://etsam.ag.upm.es/v2/es/estudios/grado/grado-en-fundamentos-de-la-arquitectura/
informacion/descripcion

Areas académicas, campos de | Dibujo, ciencias bésicas, construccion, estructuras, instalaciones, composicién, proyectos,
conocimiento | urbanismo

Relacion vertical y horizontal
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INSTITUCION/FACULTAD,

ESCUELA O INSTITUTO

Numero de asignaturas y créditos
obligatorios/optativos

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA

Materias basicas: 60 ECTS
Materias obligatorias: 222 ECTS
Materias optativas: 12 ECTS
Trabajo de Fin de Grado: 6 ECTS

Créditos totales: 300ECTS

Flexibilidad

Vinculacién de la investigacion con la
formacion

El modulo final se dedica a asignaturas optativas, cuyos contenidos pueden ser: Integrados con
asignaturas troncales para completar los contenidos fundamentales de éstas en aspectos de
tipo practico, Contenidos eminentemente diferentes a los de las asignaturas troncales o que

a pesar de estar presentes en la troncalidad de forma genérica, se plantean ahora de forma
mas explicita (contenidos sociolégicos, relacionados con la sostenibilidad, la cooperacion,

la arquitectura del paisaje, etc.)., Totalmente experimentales, que implican nuevos métodos
docentes o una forma de aprendizaje distinta., Singulares, asociados simplemente a unas
exigencias sociales temporales o a inquietudes especiales por parte de los profesores o
alumnos del curso donde se ofrezcan

Préctica en escenarios reales

Se incluirédn practicas en empresa (practicas externas) como materias optativas con un
maximo de 6 ECTS asignados, que se podran reconocer por ECTS en materias optativas, en las
condiciones que reglamente la Junta de Escuela de la ETSAM.

Componentes de los programas de
asignatura/actividades académicas

Uso de plataforma para apoyar el
aprendizaje

TECNOLOGIA

Infraestructura de red, Aulas gréficas informaticas, Servicio de redes informaticas

Oferta de modalidades

Requisitos de egreso (examenes
de conocimiento, procedimiento de
aplicacién, requisitos de aprobacion)

EGRESO Y GRADUACION

Caracteristicas del perfil de egreso

Opciones de obtencién de grado

Figura de tutor

TUTORIA, VINCULACION E INNOVACION

Proyecto ARQMentor - El proceso de Mentorias es una actividad de acompafiamiento en la
que los estudiantes de cursos superiores colaboran en la acogida de los estudiantes de nuevo
ingreso, tanto de PRIMER CURSO como de programas de intercambio internacional o de
traslado.

Vinculacién con otros sectores en la
formacién de alumnos

Aspectos sobresalientes e innovadores

Proyecto ARQMentor: Es un programa de orientacién y ayuda a estudiantes de nuevo ingreso,
bajo la tutela de la Subdireccién de Estudiantes y Extensién Universitaria de la ETSAM y en
colaboracion con la Delegacion de Estudiantes de la ETSAM.

APOYOS A LOS ESTUDIANTES
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INSTITUCION/FACULTAD,
ESCUELA O INSTITUTO

Pais

ARCHITECTURAL ASSOCIATION SCHOOL
OF ARCHITECTURE

DATOS GENERALES

Reino Unido

Nombre del Programa

Fecha de aprobacion del Plan de
Estudios

Grado que otorga

Duracién del Plan de Estudios

10 semestres

Filosofia Educativa

Se alienta a los estudiantes a especular sin limitaciones, a asumir riesgos con confianza

y a cultivar agendas de investigacion individuales y radicales que daran forma al futuro de

la disciplina arquitectdnica en Londres y mas alla. Se considera una escuela en constante
movimiento, redefiniendo progresivamente la naturaleza de la arquitectura tanto en la academia
como en la practica en todo el mundo.

Reconocimientos

Sitio en internet

https://www.aaschool.ac.uk/

OBJETIVOS DE FORMACION

Ingreso

Requisitos de ingreso

Los requisitos de ingreso son similares pero sus caracteristicas varian de acuerdo con
el Programa Académico al que se desee postularse (hay un punto de entrada cada afio en
septiembre para todos los programas).

Caracteristicas del perfil de ingreso

Todos los solicitantes deben tener 18 afios 0 més el primer dia de la semana de presentacion
para ser elegibles, deben cumplir con los requisitos minimos académicos y de idioma de inglés
para el afio/programa deseado. En el caso de los programas, los aspirantes deberan contar con
previas referencias.

Mecanismos de seleccion de alumnos

Disciplinas de convergen en el Plan de
Estudios

Completar el formulario de solicitud en linea. Cargar una copia de su pasaporte, referencia
académica, documentos académicos (y traducciones certificadas cuando los originales no estén
en inglés) y calificaciones del idioma inglés (si no estan exentos de cumplir con los requisitos
de ingreso del idioma inglés). Presentar un portafolio digital de trabajo de arte/disefio. Pagar la
tarifa de solicitud adecuada, que variara segun el momento de la presentacién de la solicitud

(£ 55 para solicitudes anticipadas, £ 75 para solicitudes tardias) antes de las fechas limite
establecidas. Ademas, durante todo el afio se aceptan solicitudes de ingreso.

ESTRUCTURA

Arquitectura, Conservacién de edificios, Viviendas, Disefio Ambiental, Paisaje y Urbanismo

Departamentos que participan en su
operacién

Areas académicas, campos de
conocimiento

Curso Basico (Estudios Ambientales y Técnicos (ETS), Estudios de Historia y Teoria (HTS),
Estudios de Medios (MS) Préactica Profesional (PP)/Practica Profesional de Arquitectura
(APP)), Programa Intermedio, Programa de Diplomado y nueve cursos impartidos Programas de
posgrado conducentes a MA)

Relacion vertical y horizontal

Numero de asignaturas y créditos
obligatorios/optativos

La Escuela de Arquitectura de la Architectural Association (AA) ofrece un curso de cinco afios
compuesto por el Programa Intermedio (Afios 1-3, ARB/RIBA Parte 1) y el Programa del Diploma
(Afios 4-5, ARB/RIBA Parte 2)

Flexibilidad

Vinculacién de la investigacién con la
formacion

Préactica en escenarios reales
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INSTITUCION/FACULTAD, ARCHITECTURAL ASSOCIATION SCHOOL

ESCUELA O INSTITUTO OF ARCHITECTURE

Componentes de los programas de
asignatura/actividades académicas

TECNOLOGIA

Uso de plataforma para apoyar el
aprendizaje

Oferta de modalidades

EGRESO Y GRADUACION

Requisitos de egreso (exdmenes
de conocimiento, procedimiento de
aplicacién, requisitos de aprobacion)

El perfil varia de acuerdo al programa, por ejemplo, el programa de diplomado dota de
Caracteristicas del perfil de egreso | habilidades para la investigacion, practicas de disefio y pensamiento especulativo, reconociendo
al estudiante como un innovador global.

Opciones de obtencion de grado

TUTORIA, VINCULACION E INNOVACION

Figura de tutor

Vinculacién con otros sectores en la
formacion de alumnos

Aspectos sobresalientes e innovadores

APOYOS A LOS ESTUDIANTES

La AA ofrece una serie de becas

y ayudas econdmicas, ayudantias
para estudiantes y financiacion por
dificultades econémicas para ayudar
a garantizar que los estudiantes mas
talentosos puedan estudiar en la AA,
independientemente de sus medios
econdémicos.

Servicios Nacionales de Salud (NHS)
del Reino Unido

Centro de Atencion al Estudiante ofrece
talleres de salud mental.
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AnNnexo 10. Cursos y capacitacion docente
durante la pandemia
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Anexo 11. Infografia sobre opciones de titulacion
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AnNnexo 12. Tabla de requerimientos de
empleadoras y empleadores en habilidades
tecnolbégicas vy software especializado
(Estudio con empleadoras y empleadores)

‘ FRECUENCIA

PROGRAMA
AutoCAD 285
Revit 137
Sketch Up 86
Paqueteria de Office T4
Photoshop 62
Neodata 49
Adobe 46
3D MAX 31
Excel 31
Motores de renderizado 31
Programa modelado 3D 28
OPUS 27
Illustrator 24
InDesign 22
V-ray 22
SOFTWARE BIM 360 21
Lumion 20
RhinoCeros 20
ArchiCAD 19
Word 17
CAD 15
CivilCAD 13
Programa de dibujo arquitecténico 12
Project "
Programas de precios unitarios n
Programa de disefio arquitectdnico "
Sistemas de informacion geogréfica (SIG) 8
Programas de disefio arquitecténico 8
STAAD 5
Autodesk 4
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PROGRAMA FRECUENCIA

Blender

Navisworks

Power Point

Twinmotion

Unreal Engine

ArcGIS

Bases de datos

Grasshoper

Maya

Programa para hacer planos

QGIS

Solid Work

Canva

Corel Draw

Corona

Ensacape

ETABS

GIS

Global Mapper

Hojas de célculo avanzado

Internet

Programas de edicién de imagenes

N NN NN NN NN DN NN N NN W w W ww| W w NSNS

SAP

SAX

SPSS

Unity
All Plan 1
Alto 1
ATLAS TI 1
Building Models 1
Cinema 4D 1
Civil 3D 1
DIALUX 1
Documentacién digital 1
Drones 1
Energy Plus 1
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PROGRAMA ‘ FRECUENCIA

ERP 1

Flash 1

Gesio 1
GOOGLE EARTH 1
INFRAWORKS 1
Java 1

KeyShot 1

Matlab 1

M-Color 1
Metshape 1
Monday 1
N-Scape 1

Open Studio 1
PAINT 1
PATHLOSS 1
Plataformas de ensefianza TIC 1
Plataformas del cliente 1
Plataformas FOVISSSTE 1
Plataformas INFONAVIT 1
Plataformas para simulaciones energéticas 1
Premiere 1

Presto 1

PRO V8l 1

Python 1

QCAD 1
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Anexo 13. Tabla de software especializado
requerido en el ambito laboral (Estudio con
egresadas y egresados)

SOFTWARE ‘ FRECUENCIA
AutoCAD 382
Revit 207
SketchUp 145
Adobe Photoshop 99
Autodesk BIM 360 65
3D MAX 59
Programas de modelado 3D 57
NEODATA 56
Lumion 52
Adobe lIllustrator 51
Rhinoceros 51
Adobe 46
Programas de renderizado 44
Excel 37
V-RAY 36
Paqueteria Microsoft Office 35
OPUS 29
ArchiCAD 28
Adobe InDesign 26
Programa de dibujo 2D 21
Programas de disefio 20
Programas para calcular precios unitarios 13
Project Libre 12
Adobe Creative Cloud "
Qgis n
Enscape 7
CivilCAD 6
ArcGIS 5
CAD 5
Navisworks 5
Vector Works 5
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SOFTWARE

Twinmotion

FRECUENCIA

Ai Photo Editor

Programas de edicién

Word

Atlantis

Global Mapper

Google Earth Engine

Grasshopper

PowerPoint

SAP2000

SolidWorks

NN NN NN NN W W w |

CoreDraw

DesignBuilder

Diaulux

EDGE App

Formfinder

Google Maps

Layout

Maya

Midas

Gen

Procrate

Procore

Programas de prototipado digital

Tekla Structures

Total de aportaciones

1666
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AnNexo 14. Excel 1: Relacidn de convenios
de colaboraciéon con las universidades con
estudios de las cuatro licenciaturas de la FA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
EXTRANJERAS

REGION LICENCIATURAS

N N T
(MEX) Centro Marista Yucatan América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Instituto Politécnico Nacional América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Instituto Superior de Arquitectura y Disefio de Chihuahua América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Aguascalientes América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Baja California América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Chiapas América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Ciudad Juarez América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Coahuila América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Guerrero América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Nuevo Ledn América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de San Luis Potosi América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Sinaloa América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Tabasco América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Tamaulipas América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma de Yucatan América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma del Estado de México América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Auténoma Metropolitana América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad de Colima América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad de Guadalajara América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad de Guanajuato América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad de San Nicolas Hidalgo América México (A, AP, DI, U)
(MEX) Universidad Veracruzana América México (A, AP, DI, U)
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INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

REGION LICENCIATURAS

EXTRANJERAS

(ARG) Universidad de Buenos Aires América Argentina (A, AP, DI, U)
(ARG) Universidad de Mendoza América Argentina (A)
(ARG) Universidad Nacional de Cérdoba América Argentina (A, DILU)
(ARG) Universidad Nacional de la Plata América Argentina (A, DILU)
(ARG) Universidad Nacional de Mar del Plata América Argentina (A, DD
(ARG) Universidad Nacional de Rosario América Argentina (A)
(ARG) Universidad Nacional de San Juan América Argentina (A)
(ARG) Universidad Nacional de Tucuman América Argentina (A U)
(ARG) Universidad Nacional del Litoral América Argentina (A, DI, U)

(BRA) Universidade de Sao Paulo América Brasil (A, DI, U)
(BRA) Universidade de Vale do Rio dos Sinos América Brasil (A)
(BRA) Universidade Federal do Rio de Janeiro América Brasil (A, AP, DI, U)
(BRA) Escola da Cidade América Brasil (A)

(CAN) Université de Montréal

América

Canadé

(CHD Universidad Arturo Prat Iquique América Chile (A)
(CHD Universidad Central de Chile América Chile (A, AP)
(CHD Universidad de Concepcion América Chile (A)
(CHD Universidad de Finis Terrae América Chile (A)
(CHD Universidad Mayor de Chile - Santiago América Chile (A, DD
(CHD Universidad Mayor de Chile - Temuco América Chile (A)

(COL) Universidad de los Andes América Colombia (A, DD
(COL) Universidad de San Buenaventura - Cali América Colombia (A)
(COL) Universidad Jorge Tadeo Lozano América Colombia (A, DD
(COL) Universidad Piloto de Colombia América Colombia (A)

Informe de evaluacion Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM

Anexos



167

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

REGION LICENCIATURA
EXTRANJERAS SIo c c - =

‘ (PER) Universidad Nacional de Ingenieria ‘ América ‘ Peru ‘ (A)

‘ (ECU) Universidad de Cuenca ‘ América ‘ Colombia ‘ (A)

‘ (NIC) Universidad Nacional de Ingenieria ‘ América ‘ Colombia ‘ (A)

‘ (URUV) Universidad de la Republica ‘ América ‘ Uruguay ‘ (A, AP, D) ‘
JAPON Asia JAP1 JAP1
(JAP) Chiba University Asia Japon (Dh

(ALE) Bauhaus Universitat Weimar Europa Alemania ((8))
(ALE) Berliner Hochschule fur Technik (BHT) Europa Alemania (A)
(ALE) Hochschule Wismar Europa Alemania (3])]
(ALE) Kéln International School of Desing Europa Alemania (s]))
(ALE) Staatliche Akademie der Bildenden Kuinste Stuttgart Europa Alemania (A, DD
(ALE) Technische Universit&t Berlin Europa Alemania AU
(ALE) Technische Universitat Braunschweig Europa Alemania (A)
(ALE) Technische Universitat Miinchen Europa Alemania (AU)
(ALE) Universitat Stuttgart Europa Alemania (A)

(ESP) Universidad CEU Cardenal Herrera - Valencia Europa Espafa (A, DD
(ESP) Universidad CEU San Pablo - Madrid Europa Espana (A)
(ESP) Universidad de Castilla - La Mancha Europa Espafia (A)
(ESP) Universidad de Navarra Europa Espafia (A)
(ESP) Universidad de Sevilla / EUA Europa Espafia (A)
(ESP) Universidad de Valladolid / ETSAV Europa Espafia (A)
(ESP) Universidad del Pais Vasco / ETSAAS - San Sebastian Europa Espafia (A)
(ESP) Universidad Politécnica de Madrid / ETSAM Europa Espafa (A)
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INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

EXTRANJERAS REGION LICENCIATURAS
(ESP) Universidad Politécnica de Madrid / ETSEM Europa Espafia (A)
(ESP) Universidad Politécnica de Madrid / ETSIDI Europa Espafia (5]))
(ESP) Universitat Politécnica de Catalunya / EPSEB Europa Espafa (A)
(ESP) Universitat Politécnica de Catalunya / ETSAB Europa Espafia (A)
(ESP) Universitat Politécnica de Valéncia / ETSAV Europa Espafia (A)

(EST) Eesti Maaiilikool / Estonian University of Life Sciences Europa

Estonia

(A, AP)

(FRA) Ecole Bleue Paris Europa Francia (A, DD
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Clermont .
Europa Francia (A)
Ferrand
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Grenoble Europa Francia (A)
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Nancy Europa Francia (A)
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Saint .
. Europa Francia (A)
Etienne
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Art et Design de Saint Europa Francia oD
Etienne
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture et de Paysage Europa Francia (A, AP)
de Bordeaux
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture Paris - .
. Europa Francia (A)
Belleville
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture Paris - La .
. Europa Francia (A)
Villette
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture Paris - .
- Europa Francia (A)
Malaquais
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture Paris - Val de .
3 Europa Francia (A)
Seine
(FRA) Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Paris- .
. Europa Francia (A)
Versailles
(FRA) Ecole Nationale Supérieure de Création Industrielle - Les Europa Francia oD
Ateliers / Saint Sabin P

(GRE) National Technical University of Athens Europa

Grecia

(A, U)

(ITA) Politecnico di Milano Europa Italia (A, DD
(ITA) Politecnico di Torino Europa Italia (A, AP, DI, U)
(ITA) Universita degli Studi di Ferrara Europa ltalia (A, DI,U)
(ITA) Universita luav di Venezia Europa Italia (A, DILU)
(ITA) Universita degli Studi di Napoli Federico Il Europa Italia (A, DILU)
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INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
EXTRANJERAS

(NOR) Norwegian University of Science and Technology

REGION

LICENCIATURAS

Europa Noruega (A, D)

(POL) Poznan University of Technology

Polonia

(POR) Universidade de Lisboa

Portugal

(CHZ) Czech Technical University at Prague

Republica Checa

(RUM) Universitatea de Arhitecturd si Urbanism “lon Mincu” /
UAUIM

Rumania

(SUE) Hogskalan | Skévde

(SUD University of applied Sciences and Arts
Western Switzerland
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Anexo 15. Estadisticas de movilidad Arquitectura

PERIODOS

ALUMNOS ASIGNADOS POR

= - TOTAL
PERIODO, IES, REGION Y PAIS 2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 2022-2 | 2023-1 AL

Universidad de Antioquia

(COL) Universidad de los Andes 9 5 4 3 8

(COL) Universidad de San Buenaventura
- Cali

AMERICA
ARGENTINA
(ARG) Universidad de Buenos Aires 4 2 6 2 4 2 1 2 23
(ARG) Universidad Nacional de Cérdoba 1 2 2 3 2 2 12
(ARG) Universidad de Mendoza 1 1 1 1 3 3 10
(ARG) Universidad Nacional de la Plata 3 1 3 3 2 12
(P/T;S) Universidad Nacional de Mar del 3 > > > > 3 14
(ARG) Universidad Nacional de Rosario 2 1 1 4
(ARG) Universidad Nacional de San Juan 0
(ARG) Universidad Nacional de Tucuman 2 1 1 4
(ARG) Universidad Nacional del Litoral 0
BRASIL 0
(BRA) Universidade de Sao Paulo 1 2 1 1 5
(BRA) Universidade de Vale do Rio dos 0
Sinos
(BRA) Universidade Federal do Rio de > >
Janeiro
(BRA) Escola da Cidaade 0
CHILE 0
(CHD Universidad Arturo Prat Iquique 2 2
(CHD Pontificia Universidad Catélica de
Chile ! !
(CHD Universidad Central de Chile 5 4 3 3 3 1 19
(CHD Universidad de Concepcioén 2 3 5 3 4 1 4 3 25
(CHD Universidad de Finis Terrae 4 1 3 1 2 n
(SCaHnIt)iaUgr;iversidad Mayor de Chile - 3 1 3 3 3 > 15
(CHD Universidad Mayor de Chile - Temuco 2 1 2 5
(CHD Universidad Técnica Federico Santa 1 1
Maria
COLOMBIA 0
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PERIODOS
ALUMNOS ASIGNADOS POR
PERIODO, IES, REGION Y PAIS 2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2 | 2023-1 G;ﬁ;AR:L
(COL) Universidad Jorge Tadeo Lozano 1 1 1 1 1 1 1 7
(COL) Universidad Piloto de Colombia 1 ] 1 2
ECUADOR 0
Bienal de Arquitectura Panamericana en
Quito 8 8
PERU 0
(PER) Pontificia Universidad Catdlica del 1 1
Peru
URUGUAY 0
(URU) Universidad de la Republica 5 3 3 1 1 1 14
ASIA
JAPON 0
(JAP) University of Tokyo 1 1
(JAP) Chiba University 0
EUROPA
ALEMANIA 0
(ALE) Bauhaus Universitat Weimar 0
(ALE) Berliner Hochschule fir Technik 0
(BHT)
(ALE) Hochschule Wismar 0
(ALE) Kéln International School of Desing 0
%I;E:esgiﬁg:s Akademie der Bildenden 5 > 1 3 4 15
(ALE) Technische Universitét Berlin 5 3 4 3 3 2 1 3 6 30
(ALE) Techni'sche Universitat 1 1
Braunschweig
(ALE) Technische Universitdt Minchen 2 2 2 2 3 1 2 3 3 20
(ALE) Universitat Stuttgart 1 1 1 1 1 1 6
ESPANA 0
EE\ZT;nLi?;versidad CEU Cardenal Herrera 3 > > > > > 13
(ESP) Universidad CEU San Pablo - Madrid 1 2 1 1 1 1 1 8
Universidad Complutense de Madrid 2 2
(ESP) Universitat de Lleida 1 1
(ESP) Universidad de Alcala 5 1 6
(ESP) Universidad de Castilla - La Mancha 1 2 2 2 2 1 1 1 12
(ESP) Universidad de Granada 1 2 3
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PERIODOS
ALUMNOS ASIGNADOS POR

= - TOTAL
PERIODO, IES, REGION Y PAIS 2018-2 [ 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2 | 2023-1

GENERAL
(ESP) Universidad de Navarra 1 1 1 1 1 5
(ESP) Universidad de Sevilla / EUA 6 4 6 5 5 3 4 33
(ESP) Universidad de Valladolid / ETSAV 1 1 1 3
(ESP) Universidad del Pais Vasco /
ETSAAS - San Sebastian 8 6 > 4 4 2 > 34
(ESP) Universidad Politécnica de Madrid /
ETSAM 1 9 14 8 8 1 10 7 1 79
(ESP) Universidad Politécnica de Madrid /
ETSEM 2 3 1 2 2 1 2 3 16
(ESP) Universidad Politécnica de Madrid / 0
ETSIDI
(ESP) Universitat Politécnica de Catalunya
/EPSER 22 1 16 13 20 3 17 7 1 120
(ESP) Universitat Politécnica de Catalunya
/ETSAB 2 2 2 2 2 1 1 2 14
(ESP) Universitat Politecnica de Valéncia
JETSAV 4 1 1 1 1 1 1 1 1
Universitat Internacional de Catalunya -
2 2

Campus Barcelona.
Universitat Politécnica de Catalunya -

2 2
Barcelona Tech
ESTONIA 0
(EST) Eesti Maadilikool / Estonian 1 1 1 1 4
University of Life Sciences
FRANCIA 0
(FRA) Ecole Bleue Paris 1 1
(FRA) Ecole Nationale Supérieure
d'Architecture de Clermont Ferrand ! 2 2 2 2 ?
(FRA) Ecole Nationale Supérieure 0
d'Architecture de Grenoble
(FRA) Ecole Nationale Supérieure > >
d'Architecture de Nancy
(FRA) Ecole Nationale Supérieure 1 1 1 1 4
d'Architecture de Saint-Etienne
(FRA) Ecole Supérieure d’Art et Design de 0
Saint-Etienne
(FRA) Ecole Nationale Supérieure
d'Architecture et de Paysage de Bordeaux 3 3 3 2 3 ! 1 ! 17
(FRA) Ecole Nationale Supérieure
d'Architecture Paris - Belleville 4 ! ! 2 2 10
(FRA) Ecole Nationale Supérieure
d'Architecture Paris - La Villette 3 3 4 3 3 ! 1 18
(FRA) Ecole Nationale Supérieure
d'Architecture Paris - Malaquais 3 3 4 3 3 2 2 ! 2
(FRA) Ecole Nationale Supérieure
d'Architecture Paris - Val de Seine 5 4 3 ! 2 5
(FRA) Ecole Nationale Supérieure
d'Architecture 0
de Paris-Versailles
(FRA) Ecole Nationale Supérieure de
Création Industrielle - Les Ateliers / Saint 0
Sabin

Informe de evaluacion Plan de Estudios 2017 e Licenciatura de Arquitectura ¢ Facultad de Arquitectura UNAM Anexos



173

A O A ADO POR
PERIODO = O PA O
0) 0 0] 020 020 0 0) 0 0 0) 0
IRLANDA 0
(IRL) University College Cork ‘ ‘ ‘ 1 ‘ ‘ - ‘ ‘ ‘ ‘ 1
FINLANDIA 0
Aalto University ‘ 1 ‘ ‘ ‘ ‘ - ‘ ‘ ‘ ‘ 1
GRECIA 0
(GRE) National Technical University of > 1 1 1 5
Athens
ITALIA 0
(ITA) Politecnico di Milano 2 2 2 2 2 2 2 14
(ITA) Politecnico di Torino 13 6 6 6 7 7 6 7 58
(ITA) Sapienza Universita di Roma 1 1
(ITA) Universita luav di Venezia 3 2 1 1 7
(ITA) Universita Degli Studi di Ferrara 2 2 3 3 3 13
(ITA) Universita Degli Studi di Napoli
. 2 2
Federico |l
(ITA) Universita degli Studi di Firenze 1 1 2
NORUEGA 0
(NOR) Norwegian University of Science
1 1 1 1 2 6
and Technology
PAISES BAJOS 0
Delft University of Technology ‘ 1 ‘ ‘ ‘ ‘ - ‘ ‘ ‘ ‘ 1
POLONIA 0
(POL) Poznan University of Technology 1 1 2 2 6
(POL) Wroctaw University of Science and 0
Technology
PORTUGAL 0
(POR) Universidade de Lisboa ‘ 5 ‘ 6 ‘ 6 ‘ 5 ‘ 5 - ‘ 3 ‘ 3 ‘ 3 ‘ 36
REPUBLICA CHECA 0
(CHZ) Czech Technical University at Prague ‘ 7 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 3 ‘ 2 - ‘ 4 ‘ 4 ‘ 3 ‘ 28
RUMANIA 0
(RUM) Universitatea de Arhitectura si 1 1 1 1 4
Urbanism “lon Mincu” / UAUIM
SUECIA 0
(SUE) Hogskolan | Skévde ‘ ‘ 2 ‘ 2 ‘ 1 ‘ 1 - ‘ 1 ‘ 1 ‘ 2 ‘ 10
NACIONAL 0
(MEX) Universidad Auténoma de Baja 1 1
California
(MEX) Universidad Auténoma de Yucatan 2 2 4
(MEX) Universidad Auténoma de Nuevo 1 1
Ledn
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PERIODOS
ALUMNOS ASIGNADOS POR

= - TOTAL
PERIODO, IES, REGION Y PAIS 2018-2 [ 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2 | 2023-1 AL

(MEX) Universidad Auténoma de San Luis
Potosi

(MEX) Universidad de Guadalajara

(MEX) Universidad de Guanajuato

|191|117|147|124|136|0|3 |56|93|79|43|989
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AnNnexo 16. Formulario de bolsa de trabajo

Consulta de ofertas 023-2
En el presente formulario se registran las personas que estén interesadas en las
ofertas de empleo registradas en la bolsa de trabajo de la Facultad de Arquitec-

tura, UNAM.

* Indica que la pregunta es obligatoria

Informacion del solicitante

Nombre completo:*

No. de cuenta*

*

Taller actual o ultimo Taller registrado

Teléfono celular:*

Correo electronico:*

Domicilio

Calle y numero:*

Colonia:*

C.px
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Alcaldia o municipio:*

Nombre de la empresa de interés:*

Puesto de interés a ocupar:*

Perfil del solicitante

Género:*

e Femenino
e Masculino

¢ Te encuentras en situacion de discapacidad?*

e §Sj
* No

En caso de haber contestado “Si”, indicar cuales*

¢ Discapacidad fisica

* Discapacidad intelectual
¢ Discapacidad sensorial

¢ Discapacidad auditiva

e Discapacidad visual

¢ Discapacidad psicosocial
* Discapacidad multiple

¢ No aplica

Situacion académica:*

« Ultimos semestres de la carrera (estudiantes)
¢ Recién egresado

e Titulado

¢ Con Maestria/Especialidad

Titulado, afio de egreso:*
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Competencias de comportamiento:*

¢ Adaptabilidad

¢ Planificacion

¢ Toma de decisiones

e Trabajo en equipo

¢ Iniciativa

¢ Creatividad e Innovacién
e Aprendizaje continuo

¢ Proactividad

¢ Compromiso

¢ Resiliencia

e Otros:

Programas de cémputo que manejas:*

BASICO | INTERMEDIO | AVANZADO M'\:?\"égo
AutoCad 2Dy 3D
Revit
SketchUp

Adobe Photoshop

Adobe Ilustrator

V-Ray

Herramientas de
Google

Idiomas que manejas: *

BASICO | INTERMEDIO | AVANZADO Mli?\légo
Inglés
Francés
Italiano
Aleman
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Indicar si manejas otro idioma*

Licencia de manejo*

e Si
* No

Disponibilidad de inicio de trabajo:*

Subir CV actualizado*

Agregar archivo

Fecha:*
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